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Oggetto:   Esito  dell’avviso di  mobilità pre-concorsuale  in entrata in ambito nazionale tra
Aziende ed Enti del comparto sanità per la copertura di n. 3 posti di Educatore Professionale.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del DIRETTORE della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

RICHIAMATA la  deliberazione  aziendale  n.  1  del  14.01.2021 di  presa  d’atto  della  D.G.R.  n.
XI/3952 del 30.11.2020 avente ad oggetto “Determinazione in ordine all’attuazione dell’art.  19
della  Legge Regionale  n.  23/2019”,  di  costituzione dall’1.01.2021 dell’Azienda Socio Sanitaria
Territoriale (ASST) della Brianza, nonché di presa d’atto dei Decreti della D.G. Welfare nn. 16667 e
16668 del 31.12.2020, di assegnazione all’ASST della Brianza del personale, dei beni immobili,
mobili e mobili registrati;

RICHIAMATI
- la deliberazione n. 45 del 28.01.2025 con la quale è stata disposta l’indizione di un avviso di

mobilità  pre-concorsuale  in  ambito  nazionale  per  la  copertura  di  n.  3  posti  di  Educatore
Professionale – Area dei professionisti della salute e dei funzionari;

- il verbale di constatazione redatto dalla S.C. Affari generali e legali in data 03.03.2025 da cui
risulta che entro i termini stabiliti dal bando dell’avviso di mobilità di cui trattasi sono pervenute
le domande di partecipazione da parte dei sotto indicati candidati:

- Amiens Denise -  nata il 04.09.1971
- Belmonte Melissa - nata il 26.03.1993
- Casamassima Pasquale – nato il 03.07.1980
- Cattaneo Paola – nata il 26.07.1971
- Chiesi Erminia – nata il 06.03.1965
- Cogliati Nadia – nata il 07.11.1968
- Cravanzola Cristiano – nato il 18.05.1969
- Gilberti Chiara – nata il 07.01.1974
- Graci Cristina – nata il 12.03.1972
- Mattiolo Patrizia - nata il 17.03.1972
- Monti Barbara – nata il 12.05.1968
- Moretti Leonardo – nato il 22.10.1988
- Panzeri Valeria – nata il 17.08.1984
- Pierabella Marilisa – nata il 27.12.1974
- Trenta Elisabetta Carla – nata il 16.06.1975;

-  la  determina  n.  263  del  04.04.2025  con  la  quale  è  stata  disposta  l’ammissione  dei  seguenti
candidati in servizio presso gli Enti a fianco di ognuno indicati: 

- Amiens Denise – nata il 04.09.1971 – ASST Valle Olona
- Casamassima Pasquale – nato il 03.07.1980 – ASL 5 Spezzino
- Cravanzola Cristiano – nato il 18.05.1969 – ASL CN1
- Gilberti Chiara – nata il 07.01.1974 -  Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori
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- Graci Cristina – nata il 12.03.1972 - Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori
- Mattiolo Patrizia – nata il 17.03.1972 - ASST Valle Olona
- Monti Barbara – nata il 12.05.1968 - ASST Valle Olona
- Moretti Leonardo – nato il 22.10.1988 – ASST Santi Paolo e Carlo
- Panzeri Valeria – nata il 17.08.1984 – ASST Bergamo Ovest
- Pierabella Marilisa – nata il 27.12.1974 – ASST Crema;

VISTO il verbale redatto dalla Commissione Esaminatrice in data 15.04.2025, relativo all’esame
dei curricula dei candidati e all’effettuazione del colloquio, dai quali risulta che:
- la candidata Pierabella Marilisa non si è presentata nel luogo, data e ora stabiliti per sostenere il

colloquio previsto dal bando;
- i seguenti candidati, a seguito del colloquio, sono stati dichiarati idonei:

- Amiens Denise  
- Casamassima Pasquale 
- Cravanzola Cristiano 
- Gilberti Chiara 
- Graci Cristina 
- Mattiolo Patrizia 
- Monti Barbara 
- Moretti Leonardo 
- Panzeri Valeria;

-    la Commissione, in relazione ai giudizi espressi relativamente alla comparazione dei curricula i
candidati  e  al  punteggio  dagli  stessi  conseguito  nel  colloquio,  ha  individuato  i  candidati
Cravanzola Cristiano, Monti Barbara e Moretti Leonardo quali Educatore Professionali nei cui
confronti può essere espresso assenso al trasferimento presso questa ASST;

RITENUTO, pertanto, di esprimere assenso al trasferimento dei seguenti Educatore Professionali
presso questa Azienda, subordinatamente al nulla osta che dovrà essere rilasciato dalle Aziende di
appartenenza a fianco di ognuno riportati:
- Cravanzola Cristiano – nato il 18.05.1969 – ASL CN1
- Monti Barbara – nata il 12.05.1968 - ASST Valle Olona
- Moretti Leonardo – nato il 22.10.1988 – ASST Santi Paolo e Carlo;

VISTO l’art.  30  del  D.  Lgs.  n.  165  del  30.03.2001  “Passaggio  diretto  di  personale  tra
amministrazioni diverse”;

DATO ATTO  che  gli  oneri  derivanti  dall’adozione  del  presente  provvedimento  sono già  stati
imputati a bilancio con deliberazione n. 45/2025;

VISTA la proposta n. 436/2025 del Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle Risorse Umane,
con valore di attestazione di regolarità amministrativa ai sensi del D. Lgs. n. 123/2011, conservata
agli atti del presente procedimento;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, Sanitario e Socio Sanitario resi per quanto di
propria competenza ai sensi dell’art.3 del D. Lgs. n. 502/92 s.m.i.; 

DELIBERA
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Per le motivazioni in premessa indicate:

1. di approvare il verbale redatto in data 15.04.2025 dalla Commissione Esaminatrice dell’avviso di
mobilità  pre-concorsuale per la copertura di n. 3 posti di  Educatore Professionale – Area dei
professionisti della salute e dei funzionari, a cui hanno presentato domanda di partecipazione i
candidati riportati in premessa, dal quale risulta che:
- la  candidata  Pierabella  Marilisa  non  si  è  presentata  nel  luogo,  data  e  ora  stabiliti  per

sostenere il colloquio previsto dal bando;
- i seguenti candidati, a seguito del colloquio, sono stati dichiarati idonei:

Amiens Denise  
Casamassima Pasquale 
Cravanzola Cristiano 
Gilberti Chiara 
Graci Cristina 
Mattiolo Patrizia 
Monti Barbara 
Moretti Leonardo 
Panzeri Valeria;

- la  Commissione,  in  relazione  ai  giudizi  espressi  relativamente  alla  comparazione  dei
curricula dei candidati e al punteggio dagli stessi conseguito nel colloquio, ha individuato i
candidati  Cravanzola  Cristiano,  Monti  Barbara  e  Moretti  Leonardo  quali  Educatore
Professionali nei cui confronti può essere espresso assenso al trasferimento presso questa
ASST;

2. di  esprimere  assenso  al  trasferimento  dei  seguenti  Educatore  Professionali  presso  questa
Azienda,  subordinatamente  al  nulla  osta  che  dovrà  essere  rilasciato  dalle  Aziende  di
appartenenza a fianco di ognuno riportati:
- Cravanzola Cristiano – nato il 18.05.1969 – ASL CN1
- Monti Barbara – nata il 12.05.1968 - ASST Valle Olona
- Moretti Leonardo – nato il 22.10.1988 – ASST Santi Paolo e Carlo;

3. di dare atto che la data di effettiva assunzione in servizio sarà definita nel contratto individuale -
atto  costitutivo  del  rapporto  di  lavoro,  previo  accertamento  dell’idoneità  incondizionata  alla
mansione;

4. di  dare  altresì  atto  che,  come previsto  dal  bando di  mobilità,  i  suddetti  candidati  dovranno
permanere alle dipendenze di questa Azienda per un periodo non inferiore a cinque anni;

5. di  dare  atto  che  gli  oneri  derivanti  dall’adozione  del  presente  provvedimento  sono già  stati
imputati a bilancio con deliberazione n. 45/2025;

6. di disporre l’invio,  da parte della S.C. proponente,  della presente deliberazione alle Strutture
interessate;

7. di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, è immediatamente esecutiva
ai sensi dell’art. 17 – comma 6 – della Legge Regionale 30.12.2009, n. 33, come modificato
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dall’art. 1 – comma 1- lettera w) della Legge Regionale 11.08.2015, n. 23, e verrà pubblicata
mediante affissione all’Albo dell’Azienda nei modi di legge;

8. di dare atto infine che, ai sensi della Legge n. 241/1990, responsabile del procedimento è la
dr.ssa Chiara Milliaccio – Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane, e che il
responsabile dell’istruttoria e dell’esecuzione contestuale del presente provvedimento è la rag.
Angelica Fossati, in servizio presso la medesima Struttura.

Il Direttore Generale 
         Dr. Carlo Alberto Tersalvi

  Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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