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Oggetto: Proroga della collaborazione professionale a titolo gratuito con la dott.ssa Tiziana
Varisco nell'ambito della S.C. di Pediatria e Neonatologia. del P.O. di Desio.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del DIRETTORE della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

RICHIAMATA la deliberazione aziendale n. 1 del 14.01.2021, di presa d'atto della D.G.R. n.
X1/3952 del 30.11.2020 avente ad oggetto "Determinazioni in ordine all'attuazione dell'art. 19 della
Legge Regionale n. 23/2019", di costituzione dall'l gennaio 2021 dell'Azienda Socio Sanitaria
Territoriale (ASST) della Brianza, nonché di presa d'atto dei Decreti della D.G. Welfare nn. 16667 e
16668 del 31.12.2020, di assegnazione all'ASST della Brianza del personale, dei beni immobili,
mobili e mobili registrati;

RICHIAMATA la deliberazione n. 736 /2022 e n. 838/2023 con le quali quest’Azienda ha
conferito e prorogato alla dott.ssa Tiziana Varisco, specialista in Pediatria, Neonatologia e Patologia
neonatale ed ex dipendente di quest’Azienda, attualmente in quiescenza, un incarico di
collaborazione a titolo gratuito per consulenza scientifica, al fine di trasferire competenze ed
esperienza in cardiologia pediatrica ai colleghi piu giovani anche a supporto dello screening
elettrocardiografico neonatale intervallo QTc, per un periodo di 12 mesi sino al 30.09.2024;

VISTI:

- Dart. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012, convertito con modificazioni nella L. n. 135/2012 e
ss.mm.ii., secondo il quale: << [...]. Gli incarichi, le cariche e le collaborazioni di cui ai
periodi precedenti sono comunque consentiti a titolo gratuito [...] presso ciascuna
amministrazione>>;

- Dart. 4, comma 3, del contratto di collaborazione a titolo gratuito stipulato con la dott.ssa
Tiziana Varisco, n. progressivo 20/2022, che consente la possibilita di proroga e/o rinnovo
dell’incarico conferito;

ACQUISITA la nota del 26.07.2024, agli atti, con la quale il Direttore f.f. della S.C. di Pediatria e
Neonatologia del P.O. di Desio, ha chiesto di continuare ad avvalersi della collaborazione
professionale della dott.ssa Tiziana Varisco al fine di supportare 1’attivita ambulatoriale attualmente
in corso e di trasferire competenze ed esperienza in cardiologia pediatrica ai colleghi piu giovani,
oltre a sostenere lo screening elettrocardiografico neonatale intervallo QTc, per ulteriori mesi 12;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso nella succitata nota dal Direttore del Dipartimento
Area della Donna e Materno Infantile nonché dal Direttore Sanitario aziendale;

VERIFICATA la sussistenza delle condizioni di procedibilita ai fini:
- della proroga del contratto di prestazione d’opera a titolo gratuito ai sensi dell’art. 2222 e ss.
del Libro V, Titolo III, Capo I, del codice civile;
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- della eventuale sottoposizione del collaboratore a visita di sorveglianza sanitaria;

- dell’espletamento dei conseguenti adempimenti che consentano al collaboratore Ilo
svolgimento dell’attivita oggetto del contratto (messa a disposizione di locali aziendali ad
hoc, attrezzature e postazioni informatiche);

DATO ATTO che la dott.ssa Tiziana Varisco ¢ gia titolare di idonea copertura assicurativa relativa
ai propri infortuni anche in itinere, e/o malattie professionali, che sara acquisita agli atti della S.C.
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane prima della sottoscrizione della proroga contrattuale;

RICHIAMATA la responsabilita del Direttore della Struttura di assegnazione relativamente agli
obblighi di vigilanza e di direzione posti a suo carico dalle disposizioni di legge, del CCNL e del
vigente Regolamento aziendale in materia di collaborazione a titolo gratuito;

RITENUTO, pertanto, di prorogare senza soluzione di continuita, per un ulteriore periodo di 12
mesi, I’incarico di collaborazione a titolo gratuito della dott.ssa Tiziana Varisco sino al 30.09.2025,
procedendo ad apposito addendum al contratto di prestazione d’opera intellettuale, stipulato a titolo
gratuito ai sensi dell’art. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012, convertito con modificazioni nella L. n.
135/2012 e ss.mm.ii., per lo svolgimento dell’attivita di consulenza scientifica, al fine di trasferire
competenze ed esperienza in cardiologia pediatrica ai colleghi piu giovani anche a supporto dello
screening elettrocardiografico neonatale intervallo QTc, nell’ambito della SC Pediatria Desio,
struttura ove la stessa prestera la propria opera professionale ai sensi dell’art. 2222 e ss. del codice
civile;

DATO ATTO che dall’adozione del presente provvedimento non discendono oneri a carico di
questa Azienda;

VISTA la proposta n. 952/2024 del Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane,
con valore di attestazione di regolarita amministrativa ai sensi del D. Lgs. n. 123/2011, conservata
agli atti del presente procedimento;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, Sanitario e Socio Sanitario resi per quanto di
propria competenza ai sensi dell'art.3 del D. Lgs 502/92 s.m.i;

DELIBERA
Per le motivazioni in premessa indicate:

1. di prorogare senza soluzione di continuita, sino al 30.09.2025, I’incarico di collaborazione a
titolo gratuito della dott.ssa Tiziana Varisco, conferito ai sensi dell’art. 5, comma 9, del D.L.
n. 95/2012, convertito, con modificazioni, in Legge n. 135/2012 e ss.mm.ii, per il supporto
all’attivita ambulatoriale e lo svolgimento dell’attivita di consulenza scientifica, al fine di
trasferire competenze ed esperienza in cardiologia pediatrica ai colleghi piu giovani anche a
supporto dello screening elettrocardiografico neonatale intervallo QTec, nell’ambito della
S.C. Pediatria Desio;
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di demandare alla S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane la stipula del relativo
addendum al contratto di prestazione d’opera intellettuale a titolo gratuito ai sensi dell’art.
2222 e ss. del Libro V, Titolo III, Capo I, del codice civile;

di dare mandato al Direttore della S.C. di assegnazione di vigilare sul rispetto delle
condizioni contrattuali;

di dare atto che dal presente provvedimento non discendono oneri a carico di questa
Azienda;

di disporre I’invio, da parte della S.C. proponente, della presente deliberazione alle Strutture
interessate;

di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, ¢ immediatamente
esecutiva ai sensi dell'art. 17 - comma 6 - della Legge Regionale 30 dicembre 2009, n. 33,
come modificato dall’art. 1 comma 1 - lettera w) della Legge Regionale 11 agosto 2015, n.
23, e verra pubblicata mediante affissione all'Albo dell'Azienda nei modi di legge;

di dare atto infine che, ai sensi della Legge n. 241/1990, responsabile del procedimento ¢ la
Dr.ssa Chiara Milliaccio — Direttore SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane e che il
responsabile dell’istruttoria e dell’esecuzione del presente provvedimento ¢ la sig.ra Tiziana
Morzenti in servizio presso la medesima struttura.

11 Direttore Generale
Dr. Carlo Alberto Tersalvi

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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