AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
Tasso di Presenza e di Assenza del personale
per il mese di Agosto 2014

Axienda Ospedaliera di
Desio e Vimercate

composizione tasso di assenza
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DIREZIONE MEDICA CARATE/GIUSSANO 18 198 162 360 0% 0% 38% 8% 45% 55%
DIREZIONE MEDICA DESIO/SEREGNO 28 321 239 560 3% 0% 33% 6% 43% 57%
DIREZIONE MEDICA VIMERCATE 16 195 125 320 3% 0% 34% 2% 39% 61%
§.C. AFFARI GENERALI E LEGALI 15 132 168 300 2% 8% 45% 1% 56% 44%
S.C. ANALISI CHIM CLINICHE DES/CAR/GIU 94 1.107 773 1.880 2% 0% 33% 6% 41% 59%
$.C. ANALISI CHIMICO CLINICHE VIMERCATE 36 457 263 720 1% 0% 31% 3% 37% 63%
$.C. ANATOMIA PATOLOGICA DESIO 13 110 150 260 3% 0% 44% 10% 58% 42%
S.C. ANATOMIA PATOLOGICA VIMERCATE 11 116 104 220 5% 0% 41% 1% 47% 53%
S.C. ANESTESIA E RIANIMAZIONE CAR/GIU 60 685 515 1.200 0% 2% 35% 7% 43% 57%
S.C. ANESTESIA E RIANIMAZIONE DESIO 103 1.154 906 2.060 4% 2% 31% 7% 44% 56%
S.C. ANESTESIA E RIANIMAZIONE VIMERCATE 89 995 785 1.780 1% 1% 34% 8% 44% 56%
$.C. APPROVVIGIONAMENTI 16 170 150 320 0% 6% 39% 2% 47% 53%
S.C. ATT. AMB E GEST. SERVICE SANITARI 1 0 20 20 0% 0% 0% 100% 100% 0%
$.C. CARDIOLOGIA DESIO 65 719 581 1.300 1% 6% 30% 6% 45% 55%
$.C. CARDIOLOGIA GIUSSANO/CARATE 26 336 184 520 1% 0% 30% 4% 35% 65%
5.C. CARDIOLOGIA VIMERCATE 50 607 393 1.000 0% 6% 28% 5% 39% 61%
§.C. CHIRURGIA GENERALE CARATE 75 660 840 1.500 1% 4% 45% 6% 56% 44%
$.C. CHIRURGIA GENERALE DESIO 28 318 242 560 6% 0% 32% 6% 43% 57%
5.C. CHIRURGIA GENERALE VIMERCATE 63 806 454 1.260 1% 0% 28% 7% 36% 64%
$.C. CONTROLLO DI GESTIONE 6 70 50 120 0% 0% 41% 1% 42% 58%
S.C. CURE PALLIATIVE GIUSSANO 21 288 132 420 0% 5% 25% 1% 31% 69%
S.C. ECONOMICO FINANZIARIA 19 230 150 380 7% 0% 31% 1% 39% 61%
$.C. FARMACIA OSPEDALIERE 42 544 296 840 0% 2% 32% 1% 35% 65%
8.C. GEST LOGISTICA ALBERG E CONCESSIONE 53 660 400 1.060 1% 0% 34% 3% 38% 62%
S.C. INGEGNERIA CLINICA 6 71 49 120 0% 0% 40% 1% 41% 59%
$.C. MEDICINA DEL LAVORO 13 112 148 260 0% 0% 47% 10% 57% 43%
$.C. MEDICINA GENERALE CARATE/GIUSSANO 54 688 392 1.080 1% 8% 20% 8% 36% 64%
S.C. MEDICINA GENERALE DESIO 43 472 388 860 3% 5% 34% 4% 45% 55%
5.C. MEDICINA GENERALE VIMERCATE 43 481 379 860 0% 5% 28% 11% 44% 56%
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(*) Le assenze per altri motivi comprendono: Recuperi Ore, Permessi retribuiti, Permessi per cariche pubbliche, Permessi per funzioni elettorali e Permessi Sindacali
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5.0 NEFROLOGIA DESIO 84 1.029 651 1.680 5% 2% 29% 2% 39% 61%
5.C. NEFROLOGIA VIMERCATE 39 495 285 780 1% 3% 25% 7% 37% 63%
$.C. NEUROLOGIA DESIO 35 424 276 700 0% 9% 24% 6% 39% 61%
$.C. NEUROLOGIA VIMERCATE 36 436 284 720 3% 0% 28% 8% 39% 61%
S.C. NEUROPSICHIATRIA INFANTILE 68 415 945 1.360 2% 1% 59% 8% 69% 31%
$.C. OCULISTICA DESIO 11 99 121 220 0% 0% 39% 16% 55% 45%
$.C. QCULISTICA VIMERCATE 16 154 166 320 0% 0% 43% 9% 52% 48%
$.C. ONCOLOGIA VIMERCATE 41 507 313 820 0% 0% 36% 1% 38% 62%
$.C. ORTOPEDIA DESIO 35 468 232 700 0% 3% 27% 3% 33% 67%
$.C. ORTOPEDIA GIUSSANO 36 390 330 720 6% 3% 29% 8% 46% 54%
$.C. ORTOPEDIA VIMERCATE 29 368 212 580 7% 0% 25% 5% 37% 63%
$.C. OSTETRICIA E GINECOLOGIA CARATE 64 746 534 1.280 2% 8% 24% 8% 42% 58%
$.C. OSTETRICIA E GINECOLOGIA DESIO 96 1.148 772 1.920 2% 5% 26% 7% 40% 60%
S.C. OSTETRICIA E GINECOLOGIA VIMERCATE 62 833 407 1.240 1% 3% 23% 6% 33% 67%)
$.C. OTORINOLARINGOIATRIA DESIO 18 167 193 360 2% 6% 33% 14% 54% 46%)
S.C. OTORINOLARINGOIATRIA VIMERCATE 17 149 191 340 6% 0% 40% 10% 56% 44%
S.C. PEDIATRIA CARATE 38 337 423 760 5% 8% 34% 8% 56% 44%
S.C. PEDIATRIA DESIO 65 789 511 1.300 2% 2% 27% 8% 39% 61%
$.C. PEDIATRIA VIMERCATE 55 710 390 1.100 2% 2% 20% 11% 35% 65%
$.C. PNEUMOLOGIA DESIO 2 3 37 40 0% 0% 93% 0% 93% 8%
§.C. PNEUMOLOGIA VIMERCATE 44 574 306 880 3% 8% 19% 5% 35% 65%
8.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE 3 46 14 60 0% 0% 20% 3% 23% 77%
$.C. PRONTO SOCCORSO DESIO 48 627 333 960 1% 4% 22% 8% 35% 65%
$.C. PRONTO SOCCORSO VIMERCATE 57 748 392 1.140 2% 1% 16% 6% 34% 66%
§.C. PSICHIATRIA DI DESIO E VIMERCATE 155 1.782 1.318 3.100 4% 1% 31% 6% 43% 57%
S.C. QUALITA' E ACCREDITAMENTO 4 45 35 80 0% 0% 19% 25% 44% 56%
$.C. RADIOLOGIA CARATE/GIUSSAND 34 418 262 680 1% 0% 35% 2% 39% 61%
$.C. RADIOLOGIA DESIO 50 557 443 1.000 2% 2% 37% 3% 44% 56%
5.C. RADIOLOGIA VIMERCATE 53 626 434 1.060 2% 5% 34% 1% 41% 59%
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S.C. RIABILITAZIONE CARDIOLOGICA SEREGNO 70 670 730 1.400 2% 3% 40% 8% 52% 48%
$.C. RIABILITAZIONE NEUROLOGICA SEREGNO 113 1.268 992 2.260 1% 0% 39% 4% 44% 56%
§.C. RISK MANAGEMENT 2 17 23 40 0% 0% 58% 0% 58% 43%
S.C. RISORSE UMANE 36 399 321 720 2% 3% 39% 1% 45% 55%
$.C. SERVIZIO IMMUNOTRASFUSIONALE 22 288 152 440 0% 0% 33% 2% 35% 65%
5.C. SISTEM! INFORMATIV 24 350 130 480 0% 0% 27% 0% 27% 73%
$.C. TECNICO PATRIMONIALE 47 650 290 940 0% 0% 30% 1% 31% 69%
8.C. UROLOGIA DESIO 14 144 136 280 0% 0% 45% 4% 49% 51%
$.C. UROLOGIA VIMERCATE 23 285 175 460 1% 4% 29% 3% 38% 62%
$.0. ACCOGLIENZAJACCETT/ATT AMM DIP SAN 156 1.896 1.224 3.120 3% 0% 32% 4% 39% 61%
8.8, COMUNICAZIONE 7 96 44 140 0% 0% 27% 4% 31% 69%
$.5. FORMAZIONE 12 114 126 240 0% 0% 44% 9% 53% 48%
8.8.0. CHIRURGIA VASCOLARE 4 36 44 80 0% 0% 55% 0% 55% 45%
$.5.0. CURE SUBACUTE 17 180 160 340 0% 12% 27% 8% 47% 53%
5.5.D. DIABET, ENDOCRIN E NUTRIZ CLINICA 13 162 98 260 0% 0% 35% 2% 38% 62%
$.5.D. GASTROENT ENDOSCOPIA DIG CAR/GIU 12 145 95 240 0% 8% 30% 1% 40% 60%
5.8.0. GASTROENT ENDOSCOPIA DIG DES 11 101 119 220 0% 9% 41% 4% 54% 46%
5.8.D. GASTROENT ENDOSCOPIA DIG VIM 20 193 207 400 0% 0% 40% 11% 52% 48%
$.5.0. PRONTO SOCCORSO CARATE/GIUSSANO 38 529 231 760 2% 3% 23% 3% 30% 70%
SITR CARATE/GILUSSANO 49 433 547 980 3% 1% 42% 10% 56% 44%
SITR DESIOISEREGNO 66 515 805 1.320 2% 0% 55% 5% 61% 39%
SITR VIMERCATE 93 948 912 1.860 2% 1% 39% 7% 49% 51%
STAFF DIREZIONE GENERALE 7 75 65 140 0% 0% 46% 0% 46% 54%
Totale complessivo 3.258 37.286 27.874 65.160 2% 2% 33% 6% 43% 57%

Data di redazione 29/10/2014

Responsabile delle informazioni pubblicate: Dr. Valentino Colao

Blisternmo Sandlar

(*) Le assenze per altri motivi comprendono: Recuperi Ore, Permessi retribuiti, Permessi per cariche pubbliche, Permessi per funzioni elettorali e Permessi Sindacali



