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SC - AFFARI GENERALI E LEGALI 91,02% 8,98%

SC - ANATOMIA E ISTOLOGIA PATOLOGICA 96,48% 3,52%

SC - ANESTESIA E RIANIMAZIONE CARATE BRIANZA 90,22% 9,78%

SC - ANESTESIA E RIANIMAZIONE DESIO 90,34% 9,66%

SC - ANESTESIA E RIANIMAZIONE VIMERCATE 93,90% 6,10%

SC - AREA ACCOGLIENZA - CUP 90,81% 9,19%

SC - BILANCIO-PROGR.NE FINANZIARIA E CONTABILITA' 93,62% 6,38%

SC - CARDIOLOGIA E UCIC DESIO 96,43% 3,57%

SC - CARDIOLOGIA E UCIC VIMERCATE 95,48% 4,52%

SC - CHIRURGIA GENERALE CARATE BRIANZA 93,39% 6,61%

SC - CHIRURGIA GENERALE DESIO 93,02% 6,98%

SC - CHIRURGIA GENERALE VIMERCATE 93,19% 6,81%

SC - CURE PALLIATIVE 95,28% 4,72%

SC - CURE PRIMARIE 85,44% 14,56%

SC - DIPENDENZE 94,10% 5,90%

SC - DIR.NE AZIEN.LE PROFES. SANIT. E SOC. - DAPSS 86,60% 13,40%

SC - DIREZIONE MEDICA DESIO 86,83% 13,17%

SC - DIREZIONE MEDICA VIMERCATE 95,70% 4,30%

SC - DISABILITA' 85,23% 14,77%

SC - DISTRETTO CARATE BRIANZA 90,65% 9,35%

SC - DISTRETTO DESIO 92,13% 7,87%

SC - DISTRETTO MONZA 90,07% 9,93%

SC - DISTRETTO SEREGNO 93,16% 6,84%

SC - DISTRETTO VIMERCATE 92,82% 7,18%

SC - FARMACIA OSPEDALIERA E FARMACIA TERRITORIALE 90,32% 9,68%

SC - GASTROENTEROLOGIA E CHIRURGIA ENDOSCOPICA 94,74% 5,26%

SC - GEST. AMM. CONV. MED. ASS. PRIM. E PEDIAT. LS 92,53% 7,47%

SC - GEST. PROCESSI TERRITORIALI E CURE INTERMEDIE 89,89% 10,11%

SC - GESTIONE ACQUISTI PROVVEDITORATO-ECONOMATO 88,63% 11,37%

SC - GESTIONE DI CONTROLLO 98,92% 1,08%

SC - GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 91,02% 8,98%

SC - GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 85,66% 14,34%

SC - GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE 96,16% 3,84%

SC - IMMUNOTRASFUSIONALE 93,04% 6,96%

SC - INGEGNERIA CLINICA 96,85% 3,15%

SC - LABORATORIO DI ANALISI DESIO 85,06% 14,94%

SC - LABORATORIO DI ANALISI VIMERCATE 94,06% 5,94%

SC - MED. LAV. IGIENE E TOSS.GIA INDUST. E AMB.LE 94,45% 5,55%

SC - MEDICINA INTERNA DESIO 97,18% 2,82%

SC - MEDICINA INTERNA VIMERCATE 92,30% 7,70%

SC - MEDICINA LEGALE 89,71% 10,29%

SC - NEFROLOGIA E DIALISI DESIO 94,55% 5,45%

SC - NEFROLOGIA E DIALISI VIMERCATE 84,04% 15,96%

SC - NEUROLOGIA DESIO 97,43% 2,57%

SC - NEUROLOGIA VIMERCATE 90,58% 9,42%

SC - NEUROPSICHIATRIA INFANTILE 91,90% 8,10%

SC - OCULISTICA VIMERCATE 94,85% 5,15%
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SC - ONCOLOGIA MEDICA DESIO 97,14% 2,86%

SC - ONCOLOGIA MEDICA VIMERCATE 95,58% 4,42%

SC - ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA CARATE BRIANZA 100,00% 0,00%

SC - ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA DESIO 98,51% 1,49%

SC - ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA VIMERCATE 94,02% 5,98%

SC - OSTETRICIA E GINECOLOGIA CARATE BRIANZA 91,80% 8,20%

SC - OSTETRICIA E GINECOLOGIA DESIO 91,33% 8,67%

SC - OSTETRICIA E GINECOLOGIA VEMERCATE 95,04% 4,96%

SC - OTORINOLARINGOIATRIA DESIO 98,03% 1,97%

SC - OTORINOLARINGOIATRIA VIMERCATE 98,83% 1,17%

SC - PEDIATRIA CARATE BRIANZA 86,84% 13,16%

SC - PEDIATRIA DESIO 93,91% 6,09%

SC - PEDIATRIA VIMERCATE 95,81% 4,19%

SC - PNEUMOLOGIA 90,70% 9,30%

SC - PROCESSI SOCIOSANITARI DEL POLO TERRITORIALE 97,61% 2,39%

SC - PRONTO SOCCORSO DESIO 96,39% 3,61%

SC - PRONTO SOCCORSO VIMERCATE 96,27% 3,73%

SC - PSICHIATRIA EST 94,10% 5,90%

SC - PSICHIATRIA OVEST 91,11% 8,89%

SC - RADIOLOGIA CARATE BRIANZA 89,95% 10,05%

SC - RADIOLOGIA DESIO 87,80% 12,20%

SC - RADIOLOGIA VIMERCATE 94,15% 5,85%

SC - RIABILITAZIONE SPECIALISTICA 91,85% 8,15%

SC - SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE 99,46% 0,54%

SC - SISTEMI INFORMATICI AZIENDALI 97,53% 2,47%

SC - UROLOGIA DESIO 98,51% 1,49%

SC - UROLOGIA VIMERCATE 95,83% 4,17%

SC - VACCINAZIONI SORVEGLIANZA MALATTIE INFETTIVE 90,87% 9,13%

SSD - CHIRURGIA GEN. CORR.VA DELLE ANGIOPATOLOGIE 96,19% 3,81%

SSD - CHIRURGIA TORACICA 93,80% 6,20%

SSD - CURE SUB ACUTE 93,27% 6,73%

SSD - EMATOLOGIA 100,00% 0,00%

SSD - MALAT. ENDOCRINE - RICAMBIO DELLA NUTRIZIONE 96,24% 3,76%

SSD - MICROBIOLOGIA 98,73% 1,27%

SSD - NEONATOLOGIA 90,55% 9,45%

SSD - PSICOLOGIA CLINICA 94,08% 5,92%

SSD - RADIOLOGIA CON INDIRIZZO SENOLOGICA 100,00% 0,00%

SSD - TERAPIA DEL DOLORE 85,25% 14,75%

UFFICI DI STAFF 90,07% 9,93%

Totale complessivo 92,06% 7,94%


