
Modello A - di cui TD

DENOMINAZIONE ASST BRIANZA

CODICE AZIENDA 717 ANNO 2026 PERIODO Trimestre 1

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO

SPESA PERSONALE A 

TEMPO DETERMINATO

(AL NETTO DELLA SPESA 

INDICATA NELLE COLONNE 

B, C, D)

COLONNA A

SPESA PERSONALE A 

TEMPO DETERMINATO - 

AREU

COLONNA B

SPESA PERSONALE A 

TEMPO DETERMINATO - 

OGGETTO DI SPECIFICI 

FINANZIAMENTI

COLONNA C

SPESA PERSONALE A 

TEMPO 

DETERMINATO - 

SANITA' 

PENITENZIARIA

COLONNA D

SPESA COMPLESSIVA 

PERSONALE A TEMPO 

DETERMINATO - 

COLONNA E (Col A + Col B + Col C + 

Col D) 

di cui SPESA PERSONALE A 

TEMPO DETERMINATO -

"Colonna E" relativo ad 

"ASSENZE A VARIO TITOLO" 

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA                                             154.432                                       154.432 

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'                                                          -                                                  - 

FONDO INCARICHI, PROGRESSIONI ECONOMICHE E INDENNITA' 

PROFESSIONALI
                                               13.170                                         13.170 

FONDO PREMIALITA' E CONDIZIONI  DI LAVORO                                                38.580                                         38.580 

INDENNITA' DI SPECIFICITA' INFERMIERISTICA                                                          -                                                  - 

ALTRE INDENNITA'  (vedi prospetto di lavoro altre indennità) -                                                 

INDENNITA' TUTELA DEL MALATO E PROMOZIONE DELLA SALUTE                                                       99                                                99 

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI                                                  - 

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Irap                                                   - 

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2025/2027 

competenza 2026 – COMPARTO - al netto di oneri ed irap
                                                    121                                              121 

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO -                                                  - 

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Indennità / Altre indennità                                                55.930                                         55.930 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2025/2027 competenza 

2026 - COMPARTO
                                                      34                                                34 

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIALI  

ED IRAP
                                            206.402                                                  -                                                  -                                              -                                       206.402                                                             - 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP                                                55.964                                                  -                                                  -                                              -                                         55.964                                                             - 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI 

ESCLUSA IRAP
262.366                                            -                                                -                                                -                                             262.366                                     -                                                           

IRAP RAR (comparto) -                                                 

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2025/2027 competenza 2026 (Comparto) 10                                                     10                                              

COSTO DEL PERSONALE   AREA SANITA’ - DIRIGENZA 

SPESA PERSONALE A 

TEMPO DETERMINATO

(AL NETTO DELLA SPESA 

INDICATA NELLE COLONNE 

B, C, D)

COLONNA A

SPESA PERSONALE A 

TEMPO DETERMINATO - 

AREU

COLONNA B

SPESA PERSONALE A 

TEMPO DETERMINATO - 

OGGETTO DI SPECIFICI 

FINANZIAMENTI

COLONNA C

SPESA PERSONALE A 

TEMPO 

DETERMINATO - 

SANITA' 

PENITENZIARIA

COLONNA D

SPESA COMPLESSIVA 

PERSONALE A TEMPO 

DETERMINATO - 

COLONNA E (Col A + Col B + Col C + 

Col D) 

di cui SPESA PERSONALE A 

TEMPO DETERMINATO -

"Colonna E" relativo ad 

"ASSENZE A VARIO TITOLO" 

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA                                             548.552                                       548.552 

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'                                                          -                                                  - 

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO                                                26.500                                         26.500 

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI                                             136.000                                       136.000 

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO                                                38.325                                         38.325 

INDENNITA' ESCLUSIVITA'                                                45.050                                         45.050 

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO                                                          -                                                  - 

ALTRE INDENNITA'   -                                                 

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI                                                  - 

RISORSE AGGIUNTIVE -   AREA SANITA’ - DIRIGENZA - al netto di oneri  ed 

Irap
                                                 - 

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024 

competenza 2026 – AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap
                                                 - 

RISORSE IN APPLICAZIONE DELL’ART. 3 DECRETO-LEGGE 18 OTTOBRE 

2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - AREA SANITA' 

DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap
                                                 - 

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2025/2027 

competenza 2026 – AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap
                                                 3.768                                           3.768 

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - AREA SANITA’ DIRIGENZA                                                  - 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 

incarico direttore dipartimento, Altre indennità
                                            215.543                                       215.543 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 

2026 – AREA SANITA’ DIRIGENZA                                                  - 

ONERI SOCIALI - RISORSE IN APPLICAZIONE DELL’ART. 3 DECRETO-LEGGE 

18 OTTOBRE 2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - AREA 

SANITA' DIRIGENZA
                                                 - 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2025/2027 competenza 

2026 – AREA SANITA’ DIRIGENZA
                                                 1.043                                           1.043 

TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA’ DIRIGENZA -  ESCLUSO 

ONERI SOCIALI  ED IRAP
                                            798.195                                                  -                                                  -                                              -                                                        798.195                                                             - 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP                                             216.586                                                  -                                                  -                                              -                                                        216.586                                                             - 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE  AREA SANITA’ DIRIGENZA CON ONERI 

SOCIALI ESCLUSA IRAP
1.014.781                                         -                                                -                                                -                                             1.014.781                                  -                                                           

IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA) -                                                                   

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2025/2027 competenza 2026 (AREA SANITA’ 

DIRIGENZA)
279                                                   279                                                             

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO   

DI CUI MODELLO A - TEMPO DETERMINATO ASST 

COMPLESSIVO

Trimestre 1



Modello A - di cui TD

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2026 (AREA SANITA’ 

DIRIGENZA)
-                                                                   

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA AMM.VA

SPESA PERSONALE A 

TEMPO DETERMINATO

(AL NETTO DELLA SPESA 

INDICATA NELLE COLONNE 

B, C, D)

COLONNA A

SPESA PERSONALE A 

TEMPO DETERMINATO - 

AREU

COLONNA B

SPESA PERSONALE A 

TEMPO DETERMINATO - 

OGGETTO DI SPECIFICI 

FINANZIAMENTI

COLONNA C

SPESA PERSONALE A 

TEMPO 

DETERMINATO - 

SANITA' 

PENITENZIARIA

COLONNA D

SPESA COMPLESSIVA 

PERSONALE A TEMPO 

DETERMINATO - 

COLONNA E (Col A + Col B + Col C + 

Col D) 

di cui SPESA PERSONALE A 

TEMPO DETERMINATO -

"Colonna E" relativo ad 

"ASSENZE A VARIO TITOLO" 

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA                                                17.157                                         17.157 

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'                                                  - 

FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE                                                          -                                                  - 

FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI                                                          -                                                  - 

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO                                                  - 

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"                                                  - 

ALTRE INDENNITA'  -                                                 

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI                                                  - 

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al netto di oneri  ed Irap                                                  - 

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO 

CCNL 2022/2024 competenza 2026 - al netto di oneri ed irap
                                                 - 

RISORSE IN APPLICAZIONE DELL’ART. 3 DECRETO-LEGGE 18 OTTOBRE 

2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - DIRIGENZA PTA - al 

netto di oneri ed irap
                                                 - 

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO 

CCNL 2025/2027 competenza 2026 - al netto di oneri ed irap
                                                      77                                                77 

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA -                                                  - 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, indennità incarico direttore 

dipartimento, Altre indennità
                                                 4.610                                           4.610 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 

2026 - DIRIGENZA PTA                                                  - 

ONERI SOCIALI - RISORSE IN APPLICAZIONE DELL’ART. 3 DECRETO-LEGGE 

18 OTTOBRE 2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - 

DIRIGENZA PTA
                                                 - 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2025/2027 competenza 

2026 - DIRIGENZA PTA
                                                      21                                                21 

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA  ESCLUSO ONERI 

SOCIALI  ED IRAP
                                               17.234                                                  -                                                  -                                              -                                                          17.234                                                             - 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP                                                  4.631                                                  -                                                  -                                              -                                                            4.631                                                             - 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERI SOCIALI 

ESCLUSA IRAP
21.865                                              -                                                -                                                -                                             21.865                                       -                                                           

IRAP RAR (Dir. PTA) -                                                                   

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2025/2027 competenza 2026 (Dir.PTA) 7                                                        7                                                                  

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2026 (Dir.PTA) -                                                                   

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA)
1.299.012                                         -                                                -                                                -                                             1.299.012                       -                                  

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 
86.787                                              86.787                                                        

DI  CUI IRAP RAR
-                                                        -                                                 -                                                 -                                             -                                                                   -                                                            

DI  CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2022/2024 

e 2025/2027 competenza 2026
296                                                   -                                                 -                                                 -                                             296                                                             -                                                            

Di Cui IRAP di col "E" e "L" voce "D.L. 18.10.2023 n. 145 art 3 - Anticipo 

Rinnovi Contratti pubblici" (area AREA SANITA’ DIRIGENZA)

Di Cui IRAP di col "E" e "L" voce "D.L. 18.10.2023 n. 145 art 3 - Anticipo 

Rinnovi Contratti pubblici" (area DIRIGENZA P.T.A.)

BILANCIO PREVENTIVO Trimestre 1 Prechiusura

COSTO PERSONALE UNIVERSITARIO  

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93


