SCHEDA UNIFICATA EX ART. 40 BIS, COMMA 3 DEL D.LGS. N.165/2001:
"SPECIFICHE INFORMAZIONI SULLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA"
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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - anno 2024

]

REGIONE usuAzose. Ty

MACROCATEGORIA: DIRIGENTI SANITARI

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

In caso di certificazione disgiunta: data di certi della sola ione del fondo/i speci riferita all'anno di rilevazione (art. 40-bis,

c.1 del Digs 165/2001)

In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di
ilevazione, sulla base di certi ione fondo effettuata in precedenza (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

In caso di certificazione congiunta: data di certificazione tanto della costituzione del fondo che el contratto integrativo economico specificamente

fiferito al fondo/i dellanno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

Annualita di ritardo nella certi del fondoli one i alla

fondo/i anno rilevazione certit.; 1=almeno costituzione fondo/i anno precedente certit. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

della presente scheda (0=almeno costituzione

Importo del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria (euro)
di cui variazione del limite in aumento rispetto al 2016 (in aumento o in diminuzione rispetto allanno precedente) ex art. 11, comma 1 del DL n.
35/2019 (c.d. Decreto Calabria, in euro)
Totale risorse della tabella 15 (e, ove previste, anche della sezione LEG della scheda SICI) della presente macro-categoria non rilevanti ai fini della
verifica del limite art. 23 c. 2 Digs 75/2017 (euro)

Importo della operata sui fondi per la ione i dellanno corrente a seguito della
rideterminazione delle strutture ai sensi dell'art. 9-quinquies del DL 78/2015 (euro)

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

Numero di incarichi di direzione di struttura complessa effettivamente coperti al 31.12 dellanno di rilevazione
Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi di direzione di struttura complessa (euro)

Numero di incarichi di direzione di struttura semplice a valenza dipartir o i coperti al 31.12 del'anno di rilevazione

Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi di direzione di struttura semplice a valenza
dipartimentale o distrettuale (euro)

Numero di incarichi di direzione di struttura semplice quale articolazione interna di struttura complessa effettivamente coperti al 31.12 dell'anno di
rilevazione

Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi di direzione di struttura semplice quale articolazioni
di struttura complessa (euro)

Numero di incarichi pr i di altissima i a a valenza dipartir i coperti al 31.12 del'anno di rilevazione

Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi professionali di altissima professionalita a valenza
dipartimentale (euro)

Numero di incarichi professionali di altissima professionalita quali articolazioni interne di struttura complessa ovvero di struttura semplice anche a
valenza dipartimentale o distrettuale effettivamente coperti al 31.12 dell'anno di rilevazione

Valore medio su base annua della retrib. di posiz. - parte var. aziendale - incarichi professionali di altissima professionalita quali articolazioni interne
di struttura compl. ovvero di struttura semp. anche a valenza dipartim. o distrettuale (euro)

Numero di incarichi i di alta coperti al 31.12 dell'anno di rilevazione

Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi professionali di alta specializzazione

Numero di incarichi professionali, di consulenza, di studio e di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo coperti al 31.12 dell'anno di rilevazione

Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi professionali, i consulenza, di studio e di ricerca,
ispettivo, di verifica e di controllo (euro)

Numero di incarichi professionali iniziali coperti al 31.12 dell'anno di rilevazione

Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi professionali iniziali (euro)

Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione con incarico ad interim

Valore medio su base annua della retribuzione per gli incarichi dirigenziali ad interim (risultato in euro)
PERFORMANCE / RISULTATO

Importo totale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

Importo totale della retribuzione di risultato non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione (euro)

Differenziazione della retribuzione di risultato - La iva ha il definito la limitata quota massima di personale
valutato cui attribuire la maggiorazione (S/N)?
Differenziazione della retribuzione di risultato - Numero dipendenti ai quali & stata erogata la con riferimento a pr ioni rese

nell'anno di rilevazione (unita)
Differenziazione della retribuzione di risultato - Valore medio individuale della maggiorazione erogata con riferimento a prestazioni rese nellanno di
rilevazione (euro)

Di iazi ibuzione di ri i - Nel contratto integrativo sono stati previsti criteri per dirimere eventuali situazioni di ex
aequo?

D . -

di ri - Se si, sono stati previsti i criteri meritocratici richiesti dalla norma diversi dalla anzianita
di servizio e/o dall'eta anaarafica?

WELFARE INTEGRATIVO

Di ibilita anno di ril ione per la di benefici di welfare al netto degli eventuali utilizzi del fondo per la retribuzione di risultato (euro)

Weltare integrativo anno di rilevazione - Iniziative di sostegno al reddito della famiglia effettivamente erogate (euro)
Weltare integrativo anno di rilevazione - Supporto alistruzione e promozione del merito dei figl effettivamente erogate (euro)
Weltare integrativo anno di rilevazione - Contributi a favore di attivita culturali, ricreative e con finalita sociale effettivamente erogate (euro)

Welfare integrativo anno di rilevazione - Prestit a favore di dipendenti in difficolta ad accedere ai canali ordinari del credito bancario o che si trovino
nella necessita di affrontare spese non differibil effettivamente erogati (euro)

Welfare integrativo anno di rilevazione - Altre categorie di beni e servizi che in base alle vigenti norme fiscali non concorrono a formare reddito di
lavoro dipendente effettivamente eroaate (euro)

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

i da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)
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DELIBAZIONE Fondi contrattuali del personale del Dirigente — CCNL Area Sanita — definitivo
consolidamento fondi anno 2024 e prowvisoria costituzione per I'anno 2025 - N. 521/2025




