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Oggetto:   Costituzione  del  Collegio  Sindacale  della  ASST  della  Brianza  per  il  triennio
2026/2028.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del DIRETTORE della S.C. Affari Generali e Legali

RICHIAMATA la deliberazione n. 1 del 14 gennaio 2021, di presa d'atto della D.G.R. n. XI/3952
del 30 novembre 2020, avente ad oggetto "Determinazioni in ordine all'attuazione dell'art. 19 della
Legge  Regionale  n.  23/2019",  di  costituzione  dal  1  gennaio  2021 dell'Azienda Socio  Sanitaria
Territoriale (ASST) della Brianza, nonché di presa d'atto dei Decreti della D.G. Welfare nn. 16667 e
16668  del  31  dicembre  2020,  di  assegnazione  all'ASST della  Brianza  del  personale,  dei  beni
immobili, mobili e mobili registrati; 

PREMESSO che il d.lgs. n. 502/1992 stabilisce:
- all’art. 3-ter, che il Collegio Sindacale dura in carica tre anni ed è composto da tre membri di cui

uno designato dal presidente della Giunta Regionale, uno dal Ministero dell’Economia e delle
Finanze e uno dal Ministero della Salute;

- all’art. 3, comma 13, che il Direttore Generale nomina i componenti del Collegio Sindacale con
specifico provvedimento e li convoca per la prima seduta; 

- che il Presidente del Collegio viene eletto dai componenti dello stesso all’atto della prima seduta;

DATO ATTO che:
- la  Direzione  Generale  di  Regione  Lombardia,  con  nota  prot.  n.  G1.2025.0045797  del  19

novembre  2025,  ha  comunicato  la  designazione  per  il  triennio  2026/2028  del  Dott.  Fulvio
Inderbitzin, disposta con Decreto n. 408 del 18 novembre 2025;

- il Ministero dell’Economia e delle Finanze, con nota prot. n. 63051 del 19 dicembre 2025, ha
comunicato la designazione per il triennio 2026/2028 del Dott. Claudio Sciancalepore;

- il  Ministero della  Salute,  con nota prot.  n.  0001202 del  14 gennaio 2026, ha comunicato la
designazione per il triennio 2026/2028 della Dott.ssa Sandra Bianchi;

VISTO l’art. 12 comma 16 della l.r. n. 33/2009, così come modificata dalla l.r. n. 23/2015, che
testualmente riporta: “ai componenti del collegio sindacale spetta un’indennità per l’espletamento
delle funzioni in misura pari al dodici per cento della parte fissa della retribuzione corrisposta ai
direttori  generali.  Al presidente del collegio spetta un’indennità in  misura pari al  quindici  per
cento della parte fissa della retribuzione corrisposta ai direttori generali”;

VISTO che risultano pervenute tutte le designazioni necessarie ai fini della nomina del Collegio
Sindacale, secondo quanto previsto dal d.lgs. n. 502/1992, e che lo stesso è organo necessario delle
aziende sanitarie, deputato fra l’altro al controllo dell’amministrazione sotto il profilo economico,
all’osservanza della legge e della regolare tenuta della contabilità e delle scritture contabili, nonché
alla rendicontazione trimestrale sui risultati dei controlli alla Regione Lombardia;
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RITENUTO di rimandare ad un successivo provvedimento:
- la presa d’atto della data dell’effettivo insediamento del Collegio Sindacale, da cui decorrerà il

mandato  triennale  del  Collegio  medesimo,  previa  verifica  in  ordine  alle  autorizzazioni  e
certificazioni di legge;

- la presa d’atto della nomina del Presidente del Collegio Sindacale da parte dei componenti dello
stesso;

- l’annotazione a Bilancio dei costi, compensi e oneri riflessi relativi ai componenti del Collegio
Sindacale suddivisi per annualità;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, Sanitario e Socio Sanitario, resi per quanto di
propria competenza ai sensi dell'art.3 del d.lgs n. 502/1992;

DELIBERA

per le motivazioni in premessa indicate:

1) di costituire il Collegio Sindacale nella seguente composizione:
- componente designato dalla Regione Lombardia: Dott. Fulvio Inderbitzin;
- componente  designato  dal  Ministero  dell’Economia  e  delle  Finanze:  Dott.  Claudio

Sciancalepore;
- componente designato dal Ministero della Salute: Dott.ssa Sandra Bianchi;

2) di  demandare  alla  Segreteria  del  Collegio  Sindacale,  istituita  presso  la  S.C.  Bilancio,
Programmazione  Finanziaria  e  Contabilità,  la  comunicazione  dell’adozione  del  presente
provvedimento  di  nomina ai  membri  del  Collegio  nonché la  notificazione  dell’adozione  del
presente provvedimento agli organi che hanno provveduto alle designazioni;

3) di rimandare ad un successivo provvedimento:
- la presa d’atto della data dell’effettivo insediamento del Collegio Sindacale, da cui decorrerà

il mandato triennale del Collegio medesimo, previa verifica in ordine alle autorizzazioni e
certificazioni di legge;

- la presa d’atto della nomina del Presidente del Collegio Sindacale da parte dei componenti
dello stesso;

- l’annotazione a bilancio dei costi, compensi e oneri riflessi relativi ai componenti del Collegio
Sindacale suddivisi per annualità;

4) di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, è immediatamente esecutiva
ai sensi dell'art. l7, comma 6, della l.r. 30 dicembre 2009, n. 33, come modificato dall’art. 1,
comma 1, lettera w),  della l.r.  11 agosto 2015, n. 23,  e verrà pubblicata mediante affissione
all'Albo dell'Azienda nei modi di legge;

5) di dare atto infine che, ai sensi della legge n. 241/1990, responsabile del procedimento è il Dott.
Mattia Longoni, Direttore della S.C. Affari Generali e Legali e che il responsabile dell’istruttoria
del presente provvedimento è la Sig.ra Sonia Magni, e che responsabile dell’esecuzione dello
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stesso è la Segreteria del Collegio Sindacale, istituita presso la S.C. Bilancio, Programmazione
Finanziaria e Contabilità di questa Azienda.

Il Direttore Generale 
         Dr. Carlo Alberto Tersalvi

  Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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