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Sislomo Soclo Sanifdrio
Regione Assemblea dei Sindaci

Lombardia Dietretto di v )
ASST Brianza jstretto di Vimercate

Verbale riunione del 07.04.2025

Casa di Comunita di Vimercate

Convocazione: PROTOCOLLO in Lscita, N.13513, data: 28/03/2025 - oggetto: Convocazione Assemblea
dei Sindaci del Distretto di Vimercate
Ordine del giorno:
. PPT {Piano di sviluppo del Polo Territoriale) - aggiornamenti;
NP! {NeuroPsichiatria infantile);

Psicologia di Comunita;

BoW N

varie ed eventuali,

Sono presenti { componenti (titolati e delegati} dell'Asseriblea dei Sindaci del Distretto di Vimercate come
da elerico presenze allegato (all. 1). Sono altresi presenti il Direttore Sociosanitario dott. Antoning Zagari,
dalle ore 17:45, il Direttore F.F. del Distretto di Vimercate, dott.ssa Carmen Papotti, la dott.ssa Ltisa
Graziosa Meroni, responsabile della SS Psicologia di Comunita, il dott. Antonio Amatulli, direttore del
Dipartimento di Salute Mentale e Dipendenze e la dott.ssa Paola Lucchini con funzione di verbalizzante

Al raggiungimento del necessario quorum alle ore 17:20, il Presidente Riccardo Corti, dichiara aperta Ja
seduta ed in relazione agli impegni regionali sopravvenuti del dott. Zagari stabilisce di aprire Fincantrg ton

il punto 3.

‘Punto 3 - Psicologia di Comunita
La dott.ssa Meroni aggiorna i presenti su gquanto in essere in generale nelle CdC di ASST Brianza ed if
particolare su quelta di Vimercate. Evidenzia come il servizio sia partito-in modalita differenziata nelle
varie sedi. territoriali in relazione alla disponibilita di risorse per far fronte alle esigenze del territorio.
Vimercate in particolare ha avuto un inizio ritardato ma in ogni caso nel 2024 su 807 nuovi pazienti
seguiti 90 sono da riferire al territoria del vimercatese.
Il tempo di attesa & per lo.pil contenuto nelle 3 settimane con picchi fino a 4 settimane.
La composizione delle richieste riguarda per un terzo circa minori in eta evolutiva e per due terzj adulti
in etd. over 60 aa per altro ¢on richigste molto consapevoli ed appropriate (disturbi emaotivi comuni —
depressione lieve, ansia, difficolta ad dccettare/gestire cambiamenti fisiologici).
La Psicologia di comunita ha scelto come modalita operativa la “consultazione trasformativa”, tecnica

evidence based che siarticola con un percarso di-5/6 collogui-e prevede un test all'inizie del percorso ed




uno al termine per verificare Vefficatia dell'intervento.
Saranno poi attivati percorsi speécifici in relazione alie necessith delle diverse nelle varie aree ed alia
disponibilita di risorse.
Evidenzia infine il particolare interesse a svolgere azioni formative in affiancamento e sostegno alle
scucle del territorio.

Punto 2 — NPI (NeuroPsichiatria infantile}
Si passa quindi aila discussione di questo punto. La dott.ssa DellaCasa, Direttore della SC NPI, non ha
potuto partecipare. £ invece presente il dott. Amatulli, Direttore del Dipartimerito di Salute Mentale &
Dipendenze, che rappresenta la propria difficolta non avendo contezza completa della situazione deila
struttura che non & sotto la sua guida diretta.
Ricorda come siano in fase di attivazione, in attuazione del Pdz, i-tavoli territoriali-con 'ambito di area
salute mentale (1° incontro previsto per fa prossima settimanal.
Fvidenzia sotto un profilo generale che dal 2023 la NPl vive un momento di riorganizzazione
distinguendo Ja propria attivita in due tipologie, interventi di base e interventi specialistici. Il
¢ompletamento degli organici (concorso per Neuro-Psichatri gia bandito} sara d’aiuto nella risoluzione di
parte delle difficoitd perché ii medico, pur essendo solo uno dei professionisti coinvolti, costituisce un
po’ |a chiave di volta dell’attivita.
Sottolinea da ultimo come gli organici previsti per fa NP} - non in questa azienda ria in generale, siano
vecchi e sproporzionati alla realta attuale che negli ultimi 20 anni ha visto un’esplosione di richieste di
intervento,

Si stabilisce di riproporre il punto ne prossimo QdG.

Punto 1 - PPT {Piano di sviluppo del Polo Territoriale) - aggiornamenti
Si passa infine alla trattazione a cura del dott. Zagari dello stato di sttuazione del PPT.
ASST sta completando il percorso di assegnazione ai Direttori delle Strutture Complesse degli obiettivi di
budget che sono formulati sulla scorta delle schede del PPT — con. la precisazione che l'obiettivo di ASST
& raggiungere; nelfarco del periodo di validita dello stesso -3 anni, 11.90% degli obiettivi contenuti nelle
schede del PPT.

"lI'monitoraggio sara semestrale con prima scadenza al 30 giugno.

Punto 3 - Varie ed eventuali
il dott. Zagari evidenzia I'urgenza per ASST di intervenire sui pazienti che non si riescea dimettere ed in
particolare quelli senza fissa dimora chiedendo qua!e livello di priorita si siano date in merito le
arministrazioni-anche perché, oltre ai posti letto impropriamente bloccati — con impossibilita di erogaré

I'assisteiiza-a chi ne-ha bisogno, ¢’é un tema di elevatissimo costo dell’occupazione di questi letti.




Il Presidente Corti risponde che sono molte le questioni che necessitano di essere affrontate con
urgenza e che la priorita sulle stesse verranno stabilite dall'assemblea in sede di definizione dei prossimi
ordini del giorno.

Si chiude la seduta alle ore 18.15

Letto, confermato e sottoscritto

Presidente eletto
Riccardo Corti

Il Verbalizzante
Paola Lucchini
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Allegati:
- elenco presenze.
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