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Oggetto: Indizione procedura comparativa per il reclutamento di Medici da assegnare alla
Casa Circondariale di Monza.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del DIRETTORE della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

RICHIAMATA la deliberazione aziendale n. 1 del 14.01.2021 di presa d’atto della D.G.R. n.
X1/3952 del 30.11.2020 avente ad oggetto “Determinazione in ordine all’attuazione dell’art. 19
della Legge Regionale n. 23/2019”, di costituzione dall’1.01.2021 dell’Azienda Socio Sanitaria
Territoriale (ASST) della Brianza, nonché di presa d’atto dei Decreti della D.G. Welfare nn. 16667 ¢
16668 del 31.12.2020, di assegnazione all’ASST della Brianza del personale, dei beni immobili,
mobili e mobili registrati,

PREMESSO che

- con vari provvedimenti deliberativi sono state indette procedure comparative per il reclutamento
di Medici per la Casa Circondariale di Monza ai fini di garantire prestazioni per n. 1210 ore
mensili;

- le suddette procedure hanno avuto esito parzialmente negativo per carenza di candidati e, a
tutt’oggi, risultano ancora da assegnare n. 360 ore mensili;

ACQUISITA I’e-mail del 10.06.2024 con la quale il Responsabile della S.S. Sanita Penitenziaria
evidenzia la necessita di procedere al reclutamento di altri Medici, sia per assegnare le suddette ore
mancanti, sia per garantire ulteriori n. 6 ore settimanali a seguito dell’apertura di ulteriori turni
correlati all’attivazione del “reparto” Luce presso la Casa Circondariale;

RICHIAMATO l’art. 7, comma 6, del D. Lgs. n. 1652001 che consente alle pubbliche
amministrazioni, per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio (come peraltro
certificato dal Direttore del Dipartimento di Salute Mentale e Dipendenze), la possibilita di
conferire incarichi individuali ad esperti di particolare e comprovata specializzazione universitaria,
determinando preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione;

VISTE le note regionali — Direzione Generale Welfare — del 23.01.2024 e del 07.02.2024
contenenti indirizzi circa il reclutamento del personale medico per gli Istituti Penitenziari;

VISTO il regolamento aziendale per il conferimento di incarichi di collaborazione, approvato con
deliberazione n. 376 del 15.04.2019;

RITENUTO, pertanto, di indire procedura comparativa per il conferimento di incarichi libero-
professionali ai fini del reclutamento dei suddetti medici, per un periodo di 12 mesi, eventualmente
estensibili fino a 24 mesi in caso perdurassero le necessita aziendali;
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EVIDENZIATO che, in relazione al numero dei partecipanti, i candidati ammessi alla procedura

comparativa potranno essere sottoposti ad un colloquio di idoneita, anche per via telematica, da

parte di apposita Commissione costituita come segue:

Presidente: = PAPOTTI Carmen Ornella — Direttore ff S.C. Processi e servizi Territoriali, o suo
delegato;

Componente: CHIESA Elisabetta - Responsabile S.S. Sanita penitenziaria, o suo delegato;

Segretario: un dipendente del ruolo amministrativo afferente all’ Area degli Assistenti, o superiore;

DATO ATTO che gli oneri derivanti dal conferimento degli incarichi in questione saranno imputati
a bilancio col provvedimento di esito della procedura, in relazione al numero dei professionisti
reclutati e al numero delle ore assegnate;

RITENUTO, stante la difficolta di reclutare personale medico da destinare alle attivita assistenziali
presso la Casa Circondariale, di prevedere I’istituzione di una quota di incentivazione pari a €
50,00= da attribuire ad ogni turno effettuato nelle giornate di sabato/domenica/festivi, da
corrispondere a titolo di disagio a tutti i liberi-professionisti operanti presso la Casa Circondariale,
compresi coloro che gia vi prestano 1’attivita in ragione di precedenti procedure comparative;

DATO ATTO che gli oneri derivanti dall’attribuzione della suddetta quota di incentivazione
(decorrente dall’8 luglio 2024) ai Medici gia assegnatari di incarico ¢ imputata a bilancio come

segue:
Bil. Ser. |Conto Descrizione 2024 2025
SAN [LPS (33.10.800030 CONSUL. SANIT. - SANITA €2.700,00 | €4.250,00
PENIT.
Totale € 6.950,00

VISTO I’allegato avviso che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

DATO ATTO che, al fine del reperimento delle risorse sopra specificate, I’Azienda procedera alla
ripubblicazione del bando con cadenza periodica in caso di esito infruttuoso/negativo, anche in
modo parziale, del presente avviso, restando invariate le condizioni giuridiche ed economiche;

VISTA la proposta n. 713/2024 del Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle Risorse Umane,
con valore di attestazione di regolaritd amministrativa ai sensi del D. Lgs. n. 123/2011, conservata
agli atti del presente procedimento;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, Sanitario e Socio Sanitario resi per quanto di
propria competenza ai sensi dell’art.3 del D. Lgs. n. 502/92 s.m.i.;

DELIBERA
Per le motivazioni in premessa indicate:
1. di indire procedura comparativa per il reclutamento di Medici da assegnare alla Casa
Circondariale di Monza mediante conferimento di incarichi libero-professionali per un periodo

di 12 mesi, eventualmente estensibili fino a 24 mesi in caso perdurassero le necessita aziendali;
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di prevedere I’istituzione di una quota di incentivazione pari a € 50,00= da attribuire ad ogni
turno effettuato nelle giornate di sabato/domenica/festivi, da corrispondere a titolo di disagio,
che sara assegnata, con decorrenza dall’8 luglio 2024, anche al personale medico gia in servizio
reclutato in ragione di precedenti procedure comparative;

di dare atto che:

- gli oneri derivanti dal conferimento dei nuovi incarichi libero-professionali saranno imputati a
bilancio col provvedimento di esito della procedura, in relazione al numero dei professionisti
reclutati e al numero delle ore assegnate;

- gli oneri derivanti dall’attribuzione della quota di incentivazione al personale medico gia
assegnatario di incarico sono imputati a bilancio come segue:

Bil. Ser. |Conto Descrizione 2024 2025
SAN |LPS|33.10.800030 CONSUL. SANIT. - SANITA €2.700,00 | €4.250,00
PENIT.
Totale € 6.950,00

di dare atto che, in relazione al numero dei partecipanti, i candidati ammessi alla procedura

comparativa potranno essere sottoposti ad un colloquio di idoneita, anche per via telematica, da

parte di apposita Commissione costituita come segue:

Presidente: PAPOTTI Carmen Ornella — Direttore ff S.C. Processi e servizi Territoriali, o suo
delegato;

Componente: CHIESA Elisabetta - Responsabile S.S. Sanita penitenziaria, o suo delegato;

Segretario:  un dipendente del ruolo amministrativo afferente all’Area degli Assistenti, o
superiore;

di approvare ’allegato avviso che, unitamente al fac-simile del contratto d’opera, forma parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

di dare atto che, stante I’urgenza di reclutare i Medici per poter garantire 1’attivita assistenziale
e la turnistica del personale, 1’avviso di cui trattasi sara pubblicato sul sito aziendale per un
periodo di 10 giorni;

di dare altresi atto che, al fine del reperimento delle risorse sopra specificate, 1’Azienda
procedera alla ripubblicazione del bando con cadenza periodica in caso di esito
infruttuoso/negativo del presente avviso, restando invariate le condizioni giuridiche ed
economiche;

di disporre I’invio, da parte della S.C. proponente, della presente deliberazione alle Strutture
interessate;

di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, ¢ immediatamente esecutiva
ai sensi dell’art. 17 — comma 6 — della Legge Regionale 30.12.2009, n. 33, come modificato
dall’art. 1 — comma 1- lettera w) della Legge Regionale 11.08.2015, n. 23, e verra pubblicata
mediante affissione all’Albo dell’ Azienda nei modi di legge;
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10. di dare atto infine che, ai sensi della Legge n. 241/1990, responsabile del procedimento ¢ la
dr.ssa Chiara Milliaccio — Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane, e che il

responsabile dell’istruttoria e dell’esecuzione contestuale del presente provvedimento ¢ il rag.
Renato Baroni, in servizio presso la medesima Struttura.

I seguenti Allegati sono parte integrante dell' Atto

0000 fac-simile contratto fac-simile contratto d'opera bba692f8aec35889eab580e744a5¢120f13¢c8888d2ce6d70973¢9a50acd70786
d'opera.pdf

Medici per Casa Circondariale ~ bando b3a41d49cdaa5579ec90c87d84f5¢c1cflecc81920cel8fc68980fd924557cbed
- giugno 2024.pdf

11 Direttore Generale
Dr. Carlo Alberto Tersalvi

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. € norme collegate

Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) della Brianza
Via Santi Cosma e Damiano, 10, 20871 — Vimercate (MB)



