-

[ g

. 348

Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Vimercate

DELIBERAZIONEN. 5019 pEL 17 APR 209

Oggetto:
Esito dell’avviso dl mobilita per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Ingegnere
Gestionale.

Contenuto del provvedimento
Esito dell’avviso di mobilita per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Ingegnere
Gestionale da assegnare all’U.O.C. Logistica, Alberghiera e Concessione.

Principali documenti istruttori
Autorizzazione Regionale di cui a nota prot. n. G1.2019.0007902 del 14.02.2019 ¢
deliberazione n. 207 del 06.03.2019.

Archiviazione
Fascicolo 1.4.02
Fascicolo 1.4.03.

Il Responsabile del procedimento
Collaboratore Amministrativo professionale

Senior
U.0. C jsorse Umane

D%WM
Spesa prevista

Si attesta che gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono gia stati iscritti a
bilancio con deliberazione n. 207 del 06.03.2019.

11 Direttore U.O.C. Economico Finanz
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Oggetto: Esito dell’avviso di mobilita per la copertura di n. 1 pesto di Dirigente
Ingegnere Gestionale.

IL DIRETTORE GEN];:RALE

VISTA la D.G.R. n. XI/1087 del 17 dicembre 2018, con la quale il sottoscritto & stato
nominato Direttore Generale di questa Azienda Socio Sanitaria Territoriale sino al 31
dicembre 2023;

RICHIAMATI

- la deliberazione n. 207 del 06.03.2019 con la quale ¢ stato indetto avviso di mobilita in
ambito regionale per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Ingegnere Gestionale da
assegnare all’U.0O.C. Logistica, Alberghiera e Concessione;

- 1l verbale di constatazione redatto dalla U.O.C. Affari generali e legali in data 09.04.2019
dal quale risulta che all’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Vimercate, entro il
termine stabilito dall'avviso per la presentazione delle domande di partecipazione, ¢
pervenuta la sola istanza della candidata Desti Cinzia Grazia Marina — n. a Milano il
17.04.1969, in servizio a tempo indeterminato presso la Fondazione I.R.C.C.S.
Policlinico San Matteo di Pavia;

PRESO ATTO del verbale rassegnato in data 12.04.2019 dalla apposita Commissione per
la valutazione degli istanti all’avviso in questione, da cui risulta ’idoneita della citata unica
candidata;

DATO ATTO che la candidata risulta in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti
per I’ammissione all’avviso di mobilita e, pertanto, pud essere espresso assenso al suo
trasferimento, stante anche il nulla osta preventivo al trasferimento stesso rilasciato
dall’Ente di appartenenza;

PRESO ATTO

- dell’art. 30 del D. Lgs n. 165 del 30.03.2001 “Passaggio diretto di personale tra
amministrazioni diverse”;

- dell’art. 20 del C.C.N.L. della Dirigenza sanitaria, tecnica, professionale e amministrativa
stipulato in data 8.6.2000 e dell’art. 5 del C.C.N.L. 10.02.2004 disciplinanti I’istituto
della mobilita;

DATO ATTO altresi che gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono gia stati
iscritti a bilancio con deliberazione n. 207/2019;

ACQUISITI i pareri dei Direttori Sanitario e Socio Sanitario, resi per quanto di propria
competenza ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs 502/92 s.m.i., con I’astensione del Direttore
Amministrativo, in quanto Presidente della Commissione nella procedura di mobilita di cui
in oggetto;

DELIBERA

Per le motivazioni in premessa indicate:
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1. di esprimere assenso al trasferimento presso questa Azienda nella qualifica di Dirigente

Ingegnere Gestionale dell’ing. Cinzia Grazia Marina Desti*~ n. a Milano il 17.04.1969,
in servizio a tempo indeterminato presso la Fondazione' L.R.C.C.S. Policlinico San
Matteo di Pavia;

2. di dare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono gia stati iscritti a

bilancio con deliberazione n. 207/2019;

3. di dare mandato agli uffici competenti per I’invio della comunicazione all’interessata,

nonché per la sottoscrizione del contratto;

4. di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, ¢ immediatamente

esecutiva ai sensi dell’art. 17 — comma 6 — della Legge Regionale 30 dicembre 2009,
n. 33, come modificato dall’art. 1 — comma 1 — lettera w) della Legge Regionale
11 agosto 2015, n. 23, e verra pubblicata mediante affissione all’Albo dell’Azienda nei
modi di legge;

5. didare atto infine che, ai sensi della Legge n. 241/1990, il Responsabile del procedimento

¢ il Collaboratore Amministrativo professionale Senior U.O.C. Risorse Umane, Dott.
Alfredo Pirola, e che il responsabile dell’istruttoria e dell’esecuzione contestuale del
presente provvedimento & il Collaboratore Amm.vo Profess. Senior Renato Baroni, in
servizio presso la medesima Struttura.

.DIRET;I‘aRE GENERALE
f
(Dr. Nungzi | 0)

DIRET O E SANI 10

(Dr. Gidvanni Moyza)
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DELIBERAZIONEN.  ggq DEL 17 APR 2019

| CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente deliberazione ¢ pubblicata sul sito web — albo pretorio di questa

Azienda cosi come previsto dall’art. 32, comma 1, della Legge 69/2009,

18 APR 2019

dal..oooi e e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.

Tale pubblicazione ha effetto di pubblicita legale.

18 APR 2019

Vimercate, ....oovvvvvvvvenniis,

OIIA‘é% ATORE INCARICATO U.O.C.
! ( A\
S &A’RI‘GENERALI E LEGALI

Sig.n agni
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