Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Vimercate

DELIBERAZIONE N. 38 DEL 92 2 GEN. 2020

Oggetto:
Assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Medico di Anestesia e
rianimazione.

Contenuto del provvedimento
Assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Medico di Anestesia e rianimazione
mediante utilizzo di graduatoria di concorso pubblico.

Principali documenti istruttori
Richiesta del Direttore del Dipartimento emergenza-urgenza ¢ parere favorevole del
Direttore Sanitario.

Archiviazione
Fascicolo 1.4.02
Fascicolo 1.4.03.

Spesa prevista
Si attesta che gli oneri derivanti dal presente prowedimé&ffo sono iscritti ai conti
nn. 40.10.000010, 40.10.000040 e 49.05.000005 dei bilanci sanitari degli esercizi di
competenza.

Il Direttore U.O.C. Economico Finanziaria
Dr.ssa Silvia Trgzz
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Oggetto: Assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Medico di Anestesia e
rianimazione.

IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATA la deliberazione n. 1138 del 23.10.2019 con la quale sono state approvate
le graduatorie dei candidati specializzati ¢ dei candidati iscritti all’ultimo anno di specialita
del concorso pubblico per n. 3 posti di Dirigente Medico nella disciplina di Anestesia e
rianimazione;

PRESO ATTO che la graduatoria dei candidati specialisti risulta gia esaurita;

PRESO ATTO che nel fabbisogno di personale autorizzato risulta altresi vacante dal
01.08.2019 un ulteriore posto di Dirigente Medico della medesima disciplina a seguito della
cessazione dal servizio del titolare Battaiotto Luigi;

ACQUISITA I’e-mail del 05.12.2019, assentita dal Direttore Sanitario, con la quale il
Direttore del Dipartimento di emergenza-urgenza, al fine di garantire la copertura dei LEA
ed ottemperare al D.Lgs. n. 66/2003 in materia di orario di lavoro, ha chiesto di procedere
alla copertura di detto posto vacante;

VISTA la D.G.R. n. XI/2672 del 16.12.2019 “Determinazione in ordine alla gestione del
Servizio Sanitario e Sociosanitario per |’esercizio 2020 la quale prevede che “nelle more
della presentazione del Piano di gestione delle Risorse Umane, le Aziende potranno iniziare
ad effettuare le assunzioni di personale a tempo indeterminato e determinato ritenute
indifferibili e urgenti nel limite del budget assegnato per l'anno 2020™;

ACCERTATO che il candidato classificato al 1° posto nella graduatoria dei candidati
specializzandi, Lando Gabriele, ha conseguito. nel frattempo, il diploma di specializzazione
in data 11.12.2019 e, quindi, ai sensi della Legge n. 145 del 30.12.2018, ha titolo
all’assunzione;

RITENUTO, pertanto, di assumere a tempo indeterminato nella qualifica di Dirigente
Medico nella disciplina di Anestesia e rianimazione il dr. Gabriele Lando — n. a Vimercate
il 27.01.1986, il quale ha comunicato la propria disponibilita all’ assunzione;

DATO ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono iscritti ai conti
nn. 40.10.000010 “competenze fisse Dirigenza medica”, 40.10.000040 “oneri sociali
Dirigenza medica™ e 49.05.000005 “IRAP personale dipendente” dei bilanci sanitari degli
esercizi di competenza;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, Sanitario e Socio Sanitario resi per
quanto di propria competenza ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs 502/92 s.m.i.;

DELIBERA

Per le motivazioni in premessa indicate:
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. di assumere a tempo indeterminato, nella qualifica di Dirigente Medico nella disciplina

di Anestesia e rianimazione, il candidato classificato al 1° posto nella graduatoria degli
specializzandi, dr. Lando Gabriele — n. a Vimercate il 27.01.1986 — il quale, nel
frattempo, ha conseguito il diploma di specialita;

. di dare atto che la data di effettiva assunzione in servizio sard definita nel contratto

individuale - atto costitutivo del rapporto di lavoro - previo accertamento dell’idoneita
lavorativa incondizionata alla mansione;

. di dare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono iscritti ai conti

nn. 40.10.000010 “competenze fisse Dirigenza medica”, 40.10.000040 “oneri sociali
Dirigenza medica” e 49.05.000005 “IRAP personale dipendente” dei bilanci sanitari
degli esercizi di competenza;

. di dare mandato agli uffici competenti per I’invio della comunicazione all’interessato

nonché per la sottoscrizione del contratto;

. di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, ¢ immediatamente

esecutiva ai sensi dell’art. 17 — comma 6 — della Legge Regionale 30 dicembre 2009,
n. 33, come modificato dall’art. 1 — comma 1 — lettera w) della Legge Regionale
11 agosto 2015, n. 23, e verra pubblicata mediante affissione all’Albo dell’ Azienda nei
modi di legge;

. di dare atto infine che, ai sensi della Legge n. 241/1990, Responsabile del procedimento

¢ il Direttore ad interim della U.O.C. Risorse Umane Chiara Milliaccio, e che il
responsabile dell’istruttoria e dell’esecuzione contestuale del presente provvedimento ¢
il Collaboratore Amm.vo Profess. Senior Renato Baroni, in servizio presso la medesima
Struttura.

DIRETTORE GEN

(Dr. Nunzio Del

DIRETTORE AMM.VO

hﬁ. RESANIFARIO [;lzﬁETTORESOCIOSA TARIO
(Dr%%Wnca) Dr. Gipvanli Monza) _@idm@ inj)—
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente deliberazione ¢ pubblicata sul sito web — albo pretorio di questa
Azienda cosi come previsto dall’art. 32, comma 1, della Legge 69/2009,

dal..:’f‘. ; 4FEB:2.QZQ .............. e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.

Tale pubblicazione ha effetto di pubblicita legale.
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