Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Vimercate

DELIBERAZIONE N. 210 |DEL 94 WAR. 2020

Oggetto: :
Emergenza COVID-19: conferimento incarichi libero-professionali a personale
infermieristico.

Contenuto del provvedimento
Emergenza COVID-19: conferimento incarichi libero-professionali a personale
infermieristico.

Principali documenti istruttori

Decreto Legge n. 9 del 02.03.2020 “Misure urgenti di sostegno per famiglie, lavoratori
e imprese connesse all’emergenza epidemiologica COVID-197;

D.G.R. n. XI/2903 del 02.03.2020;

Deliberazione n. 162 del 6.3.2020.

Archiviazione
Fascicolo 1.4.15.

Il Responsabife del procedimgnto
Direttore ad interim 0k Ji o¢ Umane

Spesa prevista /

Si attesta che gli oneri derivanti dal presente provvedimento, da considerarsi aggiuntivi
rispetto ai livelli di finanziamento gia autorizzati con decreto D.G. Presidenza n. 962
del 29.01.2020, saranno finanziati ai sensi della DGR. X1/2903 del 02.03.2020 ¢ saranno
imputati e rendicontati con successivo specifico provvedimento.

o
[1 Pirettore U.O.C. Ecdnomico Finanziaria
Dr.ssa[Silyja 'll, z7i
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Oggetto: Emergenza COVID-19: conferimento incarichi libero-professionali a
personale infermieristico.

IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATI i vari DPCM emanati dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri in
materia di misure urgenti per il contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da
COVID-19, nonché la D.G.R. n. XI/2903 del 02.03.2020 “Prime determinazioni in ordine
all’emergenza epidemiologica da COVID-19” che ha autorizzato le A.S.S.T. al
reclutamento straordinario di personale sanitario della Dirigenza e del Comparto, mediante
assunzioni a tempo determinato, incarichi libero-professionali ed altre forme contrattuali:

DATO ATTO che, con deliberazione n. 162 del 06.03.2020, questa Azienda ha proceduto
ad indire avvisi pubblici per la formazione di elenchi di diverse figure professionali
necessarie a fronteggiare detta emergenza e, in particolare, di Infermieri, non avendo a
disposizione graduatorie proprie da poter utilizzare né disponendo di graduatorie di altre
aziende;

PRESO ATTO che, a seguito del suddetto avviso, sono pervenute ad oggi le domande da
parte dei sotto indicati infermieri, gia in possesso di partita L.V.A., ai quali, quindi, &
possibile conferire urgentemente incarichi di natura libero professionale, stante anche la
relazione positiva sui curricula dei candidati effettuata dal Responsabile del S.I.T.R. Polo
Ospedaliero:

- Signorelli Andrea — n. ad Altamura il 30.11.1992

- Viccardi Novella — n. a Monza il 29.10.1974;

DATO ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento, da considerarsi
aggiuntivi rispetto ai livelli di finanziamento gia autorizzati con decreto D.G. Presidenza
n. 962 del 29.01.2020, saranno finanziati ai sensi della DGR. XI/2903 del 02.03.2020 e
saranno imputati e rendicontati con successivo specifico provvedimento;

ACQUISITTI i pareri del Direttore Amministrativo, Sanitario e Socio Sanitario resi per
quanto di propria competenza ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs 502/92 s.m.i.;

DELIBERA
Per le motivazioni in premessa indicate:

1. di conferire urgentemente, al fine di fare fronte all’emergenza COVID-19, incarico
libero-professionale di Infermiere della durata di 6 mesi - e comunque entro il termine
dello stato di emergenza — ai sotto specificati candidati che hanno presentato domanda a
seguito dell’avviso pubblicato ai sensi della Deliberazione n. 162/2020:

- Signorelli Andrea — n. ad Altamura il 30.11.1992
- Viccardi Novella — n. a Monza il 29.10.1974;

2. di dare atto che detti incarichi libero-professionali non si configurano quale rapporto di
pubblico impiego, difettando degli elementi caratterizzanti quest’ultimo, essendo invece
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riconducibili alle fattispecie contrattuali disciplinate e previste dagli artt. 2222 e seguenti
del vigente codice civile; :

3. di dare mandato agli uffici competenti per I'invio della comunicazione agli interessati e
per la pubblicazione sul sito del conferimento degli incarichi libero-professionali di cui
al presente provvedimento, ai sensi della normativa vigente in tema di trasparenza;

4. didare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento, da considerarsi aggiuntivi
rispetto ai livelli di finanziamento gia autorizzati con decreto D.G. Presidenza n. 962 del
29.01.2020, saranno finanziati ai sensi della DGR. X1/2903 del 02.03.2020 e saranno
imputati e rendicontati con successivo specifico provvedimento:

5. di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, ¢ immediatamente
esecutiva ai sensi dell’art. 17 — comma 6 — della Legge Regionale 30 dicembre 2009,
n. 33, come modificato dall’art. 1 — comma 1 — lettera w) della Legge Regionale
11 agosto 2015, n. 23, e verra pubblicata mediante affissione all’Albo dell’ Azienda nei
modi di legge;

6. di dare atto infine che, ai sensi della Legge n. 241/1990, Responsabile del procedimento
¢ il Direttore ad interim della U.O.C. Risorse Umane Chiara Milliaccio, e che il
responsabile dell’istruttoria e dell’esecuzione contestuale del presente provvedimento ¢
il Collaboratore Amm.vo Profess. Senior Renato Baroni, in servizio presso la medesima
Struttura.

DIRETTORE AMM.VO

(Dr.ssa JXbb abagca)
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DELIBERAZIONEN. 210 per 9 4 WAR 2020

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente deliberazione ¢ pubblicata sul sito web — albo pretorio di questa
Azienda Bcosi Rcol:zrﬁ; Dprevisto dall’art. 32, comma 1, della Legge 69/2009,
2 6 MAR, 20

o o R G SR . € vi rimarra per quindici giorni consecutivi.

Tale pubblicazione ha effetto di pubblicita legale.
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