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Oggetto: Progetto abbattimento liste d’attesa, ai sensi del Decreto Legge n. 104 del 14
agosto 2020: esito avvisi pubblici per I’assunzione di personale con incarico a tempo
determinato.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTIL:

- le circolari del Ministero della salute n. 7422 del 16 marzo 2020 recante «Linee di indirizzo
per la rimodulazione dell'attivita programmata differibile in corso di emergenza da COVID-
19», n. 7865 del 25 marzo 2020 recante «Aggiornamento delle linee di indirizzo
organizzative dei servizi ospedalieri e territoriali in corso di emergenza COVID-19» e
n. 8076 del 30 marzo 2020 recante: «Chiarimenti: Linee di indirizzo per la rimodulazione
dell'attivita programmata differibile in corso di emergenza da COVID-19»;

- il D.L. n. 104/2020, in vigore dal 15 agosto. ed in particolare I’art. 29 che prevede — anche
in deroga ai vincoli previsti dalla legislazione vigente in materia di spesa di personale — la
possibilita di utilizzare strumenti straordinari fino al 31.12.2020;

RICHIAMATA la deliberazione n. 637 del 16.09.2020 con la quale, ai fini di quanto sopra,
sono stati indetti, tra altri, avvisi pubblici per |’ assunzione con incarico a tempo determinato,
fino al 31.12.2020, dei sotto indicati Dirigenti Medici:

n. 1 Dirigente Medico di Ginecologia e Ostetricia P.O. di Vimercate
n. 1 Dirigente Medico di Otorinolaringoiatria P.O. di Vimercate
n. | Dirigente Medico di Malattie dell’ Apparato Respiratorio P.O. di Vimercate
n. 1 Dirigente Medico di Ortopedia e Traumatologia P.0O. di Vimercate

VISTO il verbale di constatazione redatto in data 02.10.2020 dall’U.O.C. Affari Generali e

legali — UfT. Protocollo — dal quale risulta che:

a) all’avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Dirigente Medico di Ortopedia e
Traumatologia non ¢ pervenuta alcuna domanda di partecipazione;

b) agli avvisi pubblici per il conferimento dei seguenti incarichi sono pervenute le domande
di partecipazione da parte dei sotto indicati candidati:

- n. | Dirigente Medico di Ginecologia ¢ Ostetricia P.O. di Vimercate
¢ Todyrenchuk Lyudmy —nata il 11.10.1984
- n. 1 Dirigente Medico di Otorinolaringoiatria P.O. di Vimercate

e Biffi Luisa — nata il 29.08.1987
e De Gasperis Martha — nata il 13.06.1990

- n. 1 Dirigente Medico di Malattie dell’ Apparato Respirat. P.O. di Vimercate
e D’Arcangelo Francesca — nata il 23.09.1985

PRESO ATTO che, dall’esame di quanto dichiarato dai candidati e dalla documentazione

dagli stessi prodotta, risulta che:

- icandidati Todyrenchuk Lyudmy, Biffi Luisa e D* Arcangelo Francesca sono in possesso
del diploma di specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso per
il quale hanno presentato domanda di partecipazione;

- la candidata De Gasperis Martha ¢ iscritta all’ultimo anno del corso di specializzazione
in Otorinolaringoiatria;
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OSSERVATO che il D.L. 30.12.2019, n. 162, convertito con modificazioni in Legge
28.02.2020, n. 8, all’art. 5bis, ha novellato il comma 547 dell’art. 1 della Legge 30.12.2018,
n. 145, il quale, ora, prevede che “A partire dal terzo anno del corso di formazione
specialistica, i medici e i medici veterinari regolarmente iscritti sono ammessi alle
procedure concorsuali per ['accesso alla dirigenza del ruolo sanitario nella specifica
disciplina bandita e collocati, all’esito positivo delle medesime procedure, in graduatoria
separata’”;

DATO ATTO che detta norma non prevede la possibilita di estendere I’ammissione dei
candidati non ancora specialisti agli avvisi pubblici per assunzioni di personale con incarico
a tempo determinato;

RITENUTO, pertanto, di non poter ammettere la candidata De Gasperis Martha all’avviso
per il conferimento dell’incarico di Dirigente Medico nella disciplina di
Otorinolaringoiatria;

RITENUTO, altresi, di ammettere agli avvisi pubblici per i quali hanno presentato
domanda di partecipazione i candidati Todyrenchuk Lyudmy, Biffi Luisa e D’Arcangelo
Francesca in quanto sono in regola con i requisiti generali e specifici richiesti;

RITENUTO, pertanto, di assumere con incarico a tempo determinato di Dirigente Medico,
fino al 31.12.2020, i sotto indicati candidati, stante anche i pareri favorevoli sui curricula
espressi dai Direttori delle UU.OO.CC. interessate:

- Todyrenchuk Lyudmy: nella disciplina di Ginecologia e Ostetricia

- Biffi Luisa: nella disciplina di Otorinolaringoiatria

- D’Arcangelo Francesca: nella disciplina di Malattie dell’ Apparato Respiratorio

DATO ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento saranno imputati ai conti
nn. 40.10.100010 “competenze fisse Dirigenza medica - TD”, 40.10.100040 “oneri sociali
Dirigenza medica - TD” e 49.05.000005 “IRAP personale dipendente™ del bilancio sanitario
dell’esercizio in corso;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, Sanitario e Socio Sanitario resi per
quanto di propria competenza ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs 502/92 s.m.i.;

DELIBERA
Per le motivazioni in premessa indicate:

1. di prendere atto che I’avviso pubblico, indetto con deliberazione n.637/2020 — progetto
per I’abbattimento delle liste d’attesa — per [’assunzione con incarico a tempo
determinato di n. 1 Dirigente Medico di Ortopedia e traumatologia ha avuto esito
infruttuoso per assenza di candidati;

2. di non ammettere all’avviso pubblico di Dirigente Medico di Otorinolaringoiatria,
finalizzato alla realizzazione del suddetto progetto, la candidata De Gasperis Martha —
nata il 13.06.1990 — in quanto alla data di scadenza del bando non era ancora in possesso
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del diploma di specializzazione, non rientrando nella fattispecie di cui all’art. 1, commi
547 e 548 della Legge n. 145 del 30.12.2018;

3. di assumere i sotto indicati candidati, in regola con i requisiti generali e

specifici di ammissione, con incarico a tempo determinato di Dirigente Medico fino

al 31.12.2020:

e Todyrenchuk Lyudmy — nata il 11.10.1984: nella disciplina di Ginecologia e
Ostetricia;
Biffi Luisa — nata il 29.08.1987: nella disciplina di Otorinolaringoiatria;
D’Arcangelo Francesca — nata il 23.09.1985: nella disciplina di Malattie
dell’ Apparato Respiratorio;

4. di dare atto che la data di effettiva assunzione in servizio sara definita nel contratto
individuale - atto costitutivo del rapporto di lavoro - previo accertamento dell’idoneita
lavorativa incondizionata alla mansione;

5. di dare atto che i suddetti candidati, come previsto dall’avviso pubblico approvato con la
richiamata deliberazione n. 637/2020. hanno I’obbligo di iniziare il servizio entro 10
giorni dal ricevimento della comunicazione;

6. di dare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento saranno imputati ai conti
nn. 40.10.100010 “competenze fisse Dirigenza medica - TD”, 40.10.100040 “oneri
sociali Dirigenza medica - TD” e 49.05.000005 “IRAP personale dipendente” del
bilancio sanitario dell’esercizio in corso;

7. di dare mandato agli uffici competenti per I’invio della comunicazione agli interessati,
nonché per la sottoscrizione dei contratti;

8. di dare atto che la presente deliberazione. non soggetta a controllo, ¢ immediatamente
esecutiva ai sensi dell’art. 17 — comma 6 — della Legge Regionale 30 dicembre 2009,
n. 33, come modificato dall’art. 1 — comma 1 — lettera w) della Legge Regionale
11 agosto 2015, n. 23, e verra pubblicata mediante affissione all’Albo dell’ Azienda nei
modi di legge:

9. di dare atto infine che, ai sensi della Legge n. 241/1990, Responsabile del procedimento
¢ il Direttore ad interim della U.O.C. Risorse Umane Chiara Milliaccio, e che il
responsabile dell’istruttoria e dell’esecuzione contestuale del presente provvedimento &
il Collab. Amm.vo Prof. Senior Renato Baroni, in servizio presso la medesima Struttura.

DIRETTORE GENERALE
(Dr. Nunzio Del S
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DELIBERAZIONE N, 666 DEL =7 07T 2000

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente deliberazione ¢ pubblicata sul sito web — albo pretorio di questa
Azienda cosi come previsto dall’art. 32, comma 1, della Legge 69/2009,
e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.

---------------------------------

Tale pubblicazione ha effetto di pubblicita legale.

2 0 077, 2020
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