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Oggetto: Esito della procedura comparativa per il conferimento di un incarico libero-
professionale a n. 1 Odontoiatra per i centri di Odontoiatria Speciale.

I1 DIRETTORE della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) della Brianza
Via Santi Cosma e Damiano, 10, 20871 — Vimercate (MB)



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Brianza

PREMESSO che il d.lgs. 30 marzo 2021, n. 165, recante “Norme generali sull ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, secondo le previsioni degli artt. 4 ¢ 17
attribuisce — tra I’altro — ai Dirigenti il potere di adottare atti e provvedimenti amministrativi,
compresi gli atti che impegnano I’amministrazione verso 1’esterno;

DATO ATTO che il presente provvedimento viene adottato in osservanza delle istruzioni operative
rese dalla Direzione Strategica con nota del 5 marzo 2026, nel rispetto delle disposizioni e dei
criteri per la definizione delle funzioni gestionali dei Dirigenti, ivi richiamati;

RICHIAMATA la deliberazione n. 179 del 2 marzo 2026 con la quale ¢ stata indetta, tra altre,
procedura comparativa per il conferimento di un incarico libero-professionale, della durata di un
anno a n. 1 Odontoiatra, ai fini della realizzazione del progetto “Implementazione ¢ coordinamento
dell’attivita odontoiatrica aziendale”;

PRESO ATTO che entro i termini di scadenza della procedura comparativa di cui trattasi (ore
23.59 del 17 marzo 2026) sono pervenute a questa Azienda, tramite procedura telematica su portale
dedicato, n. 2 domande di partecipazione da parte dei seguenti candidati:

Cavall¢ Edoardo — nato il 10 dicembre 1960

Fantoni Adele Luigia — nata il 22 luglio 1958;

OSSERVATO che il candidato Cavalle Edoardo risulta essere collocato in quiescenza;

DATO ATTO che Pl’art. 5 comma 10 bis del D.L. 31.12.2025 n. 200, convertito in Legge
27.02.2026 n. 26, proroga fino al 31.12.2026 le disposizioni contenute nell’art. 36 comma 4-bis del
D.L. 21.06.2022 n. 73, consentendo il conferimento di incarichi libero-professionali, per un periodo
non superiore a 6 mesi, a medici collocati in quiescenza anche ove non iscritti all’albo in
conseguenza del collocamento a riposo;

DATO ATTO che, ai fini dell’ammissione alla suddetta procedura comparativa, sono stati chiesti i

seguenti requisiti specifici:

- laurea in odontoiatria e protesi dentaria, nonché laurea in medicina per i laureati in medicina e
chirurgia legittimati all’esercizio della professione di odontoiatra;

- specializzazione universitaria in area odontoiatrica, ortognatodonzia o chirurgia orale o
odontoiatria pediatrica;

- iscrizione secondo le modalita indicate dalla legge 24.7.1985, n.409, al rispettivo albo dell’Ordine
dei medici chirurghi e degli odontoiatri;

- documentata esperienza in attivita di Odontoiatria Speciale per pazienti con disabilita, attivita
peritale medico-legale in ambito odontoiatrico e esperienza in funzioni di coordinamento (di
branca e AFT);

- assolvimento degli obblighi relativi ai corsi di radioprotezione di primo livello — come previsto dal
D.1gs. 187/200;

VISTI
- 1l regolamento per [Dattivazione di collaborazioni professionali esterne approvato con
deliberazione n. 376 del 15 aprile 2019;
- 1l verbale redatto dalla Commissione Esaminatrice in data 2 aprile 2026 relativo all’ammissione
dei candidati alla citata procedura comparativa, dal quale risulta che:
a) la candidata Fantoni Adele Luigia non ¢ stata ammessa alla procedura in quanto non ¢ in
possesso della documentata esperienza in funzioni di coordinamento (di branca e AFT);
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b) il candidato Cavalleé Edoardo, in possesso di tutti i requisiti richiesti, ¢ stato ammesso alla

procedura comparativa ed ¢ stato individuato quale professionista a cui conferire 1’incarico in
questione;

RITENUTO, pertanto, nell’approvare il citato verbale, di conferire incarico libero-professionale di
Odontoiatra al candidato Cavallé Edoardo — nato il 10 dicembre 1960;

DATO ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono gia stati imputati a bilancio
con deliberazione n. 179/2026;

DETERMINA

Per le motivazioni in premessa indicate:

1

di approvare il verbale redatto in data 2 aprile 2026 dalla Commissione Esaminatrice della

procedura comparativa indetta con deliberazione n. 179/2026, per il conferimento di un incarico

libero-professionale a n. 1 Odontoiatra, ai fini della realizzazione del progetto “Implementazione

e coordinamento dell’attivita odontoiatrica aziendale”, alla quale hanno presentato domanda

entro i termini di scadenza del bando i candidati elencati in premessa, dai quali risulta che:

a) la candidata Fantoni Adele Luigia non ¢ stata ammessa alla procedura in quanto non ¢ in
possesso della documentata esperienza in funzioni di coordinamento (di branca e AFT);

b) il candidato Cavall¢ Edoardo, in possesso di tutti i requisiti richiesti, ¢ stato ammesso alla
procedura comparativa ed ¢ stato individuato quale professionista a cui conferire I’incarico in
questione;

di conferire incarico libero-professionale di Odontoiatra, per la durata di sei mesi, alle condizioni
previste dal bando approvato con deliberazione n. 179/2026, al candidato Cavall¢ Edoardo;

di dare atto che detto incarico libero-professionale non si configura quale rapporto di pubblico
impiego, difettando degli elementi caratterizzanti quest’ultimo, essendo invece riconducibili alle
fattispecie contrattuali disciplinate e previste dagli artt. 2222 e seguenti del vigente codice civile;

di dare atto che gli oneri derivanti dall’adozione del presente provvedimento sono gia stati
imputati a bilancio con deliberazione n. 179/2026;

di disporre I’invio, da parte della S.C. proponente, della presente determinazione alle strutture
interessate;

di dare mandato agli uffici competenti per I’invio della comunicazione all’interessato, oltre che
di dar corso alla sottoscrizione del contratto;

di dare atto che la presente determinazione ¢ immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 17 —
comma 6 — della Lr. 30 dicembre 2009, n. 33, come modificato dall’art. 1, comma 1, lettera w),
della L.r. 11 agosto 2015, n. 23, e verra pubblicata mediante affissione all’Albo dell’ Azienda nei
modi di legge.
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I1 Dirigente Struttura

Vincenzo Ognibene
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