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PREMESSO che il d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, secondo le previsioni degli articoli 4 e 17
attribuisce — tra l’altro — ai Dirigenti il potere di adottare atti e provvedimenti amministrativi,
compresi gli atti che impegnano I’amministrazione verso 1’esterno;

DATO ATTO che il presente provvedimento viene adottato in osservanza delle istruzioni operative
rese dalla Direzione Strategica ed approvate con deliberazione n. 377 del 17 aprile 2026, nel
rispetto delle disposizioni e dei criteri per la definizione delle funzioni gestionali dei Dirigenti, ivi
richiamati;

RICHIAMATI

- la determinazione n. 521 del 20 maggio 2026 con la quale ¢ stata disposta 1’indizione di un avviso
di mobilita in entrata tra Enti ed aziende del comparto sanita ed intercompartimentale per n. 1
Collaboratore Ammnistrativo Professionale;

- il verbale di constatazione redatto dalla S.C. Affari generali e legali in data 22 giugno 2026 dal
quale risulta che all’ASST Brianza, entro il termine stabilito dall'Avviso per la presentazione delle
domande di partecipazione, sono pervenute le istanze dei sotto indicati 6 candidati:

- Aleppo Antonio Augusto;
- Amodeo Teresa;

- Candido Serena;

- Di Gregorio Francesca;

- Pelliccia Umberto;

- Vietri Renato;

VISTO il verbale redatto dalla Commissione Esaminatrice in data 15 luglio 2026, relativo
all’esame dei curricula dei candidati e all’effettuazione del colloquio, dai quali risulta che:

- il candidato Vietri Renato ha espresso formale rinuncia alla procedura di mobilita;

- 1seguenti candidati, a seguito del colloquio, sono stati dichiarati idonei:

Aleppo Antonio Augusto;
Amodeo Teresa;

Candido Serena;

D1 Gregorio Francesca;
Pelliccia Umberto;

- la Commissione, in relazione ai giudizi espressi relativamente alla comparazione dei curricula
dei candidati e al punteggio dagli stessi conseguito nel colloquio, ha individuato il candidato
Aleppo Antonio Augusto quale Collaboratore Amministrativo Professionale nei cui confronti
puo essere espresso assenso al trasferimento presso questa ASST;

RITENUTO, pertanto, di esprimere assenso al trasferimento al dott. Aleppo Antonio Augusto
presso questa Azienda, subordinatamente al nulla osta che dovra essere rilasciato dall’ Ente di
appartenenza;

VISTO T’articolo 30 del d.Igs. n. 165 del 30 marzo 2001 “Passaggio diretto di personale tra
amministrazioni diverse”;

DATO ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento trovano regolare copertura
economica ¢ finanziaria nei competenti conti economici del Bilancio di Previsione dell'anno 2026,
oltre che nell'ambito del Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale, e sono gia stati imputati a
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bilancio con determinazione n. 521 del 20 maggio 2026;

DETERMINA

Per le motivazioni in premessa indicate:

1

di approvare il verbale redatto in data 15 luglio 2026 dalla Commissione Esaminatrice
dell’avviso di mobilita in entrata tra Enti ed Aziende del comparto sanita ed
intercompartimentale per n. 1 Collaboratore Ammnistrativo Professionale, indetto con
determinazione n. 521/2026, a cui hanno presentato domanda di partecipazione i candidati
riportati in premessa, dal quale risulta che:
- il candidato Vietri Renato ha espresso formale rinuncia alla procedura di mobilita;
- 1seguenti candidati, a seguito del colloquio, sono stati dichiarati idonei:

Aleppo Antonio Augusto;

Amodeo Teresa;

Candido Serena;

Di Gregorio Francesca;

Pelliccia Umberto;

la Commissione, in relazione ai giudizi espressi relativamente alla comparazione dei curricula
dei candidati e al punteggio dagli stessi conseguito nel colloquio, ha individuato il candidato
Aleppo Antonio Augusto quale Collaboratore Amministrativo Professionale nei cui confronti
puo essere espresso assenso al trasferimento presso questa ASST;

di esprimere assenso al trasferimento presso questa Azienda al candidato Aleppo Antonio
Augusto, subordinatamente al nulla osta che dovra essere rilasciato dall’Ente di appartenenza;

di dare atto che la data di effettiva assunzione in servizio sara definita nel contratto individuale
- atto costitutivo del rapporto di lavoro, previo accertamento dell’idoneita incondizionata alla
mansione;

di dare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento trovano regolare copertura
economica e finanziaria nei competenti conti economici del Bilancio di Previsione dell'anno
2026, oltre che nell'ambito del Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale, e sono gia stati
imputati a bilancio con determinazione n. 521 del 20 maggio 2026;

di disporre I’invio, da parte della S.C. proponente, della presente determinazione alle Strutture
interessate;

di dare atto che la presente determinazione, ¢ immediatamente esecutiva ai sensi dell’articolo
17 — comma 6 — della Lr. n. 33/2009, e verra pubblicata mediante affissione all’Albo
dell’ Azienda nei modi di legge.
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Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) della Brianza
Via Santi Cosma e Damiano, 10, 20871 — Vimercate (MB)



