
 
 

 

AVVISO INTERNO PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE (PROGRESSIONE 
VERTICALE) DI CUI ALL’ART. 20 E SS. DEL CCNL 2.11.2022 RISERVATO AL 

PERSONALE DEL COMPARTO SANITÀ IN SERVIZIO A TEMPO 
INDETERMINATO PRESSO L’ASST BRIANZA - RUOLO AMMINISTRATIVO PER 

LA SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE. 
 

N. 1 OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO – ADO 
SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE RIF. POS. 23. 

 
 

RETTIFICA DATA SELEZIONE 
 
 

Si comunica che il colloquio previsto dall’avviso interno sopra riportato, approvato con 
determinazione n. 425 del 06/06/2025, finalizzato alla verifica del possesso dei requisiti 
attitudinali e professionali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire, si terrà il 
giorno 24/11/2025 con inizio alle ore 11,00 presso l’Aula 2 – 2° piano del Presidio di 
Vimercate Via S.S. Cosma e Damiano n. 10. 
 
Di seguito i nominativi dei candidati ammessi all’avviso pubblico: 
 

 Nominativo Data di nascita 

1 Borghi Giorgio 17/01/1973 

2 Di Bennardo Graziella 23/01/1989 

3 Moccia Nicola 31/07/1959 

4 Sportelli Olimpia 25/09/1973 

5 Sala Omar 30/06/1981 

 

I candidati ammessi alla procedura dovranno presentarsi muniti di valido documento 
di riconoscimento. 
 

Si ricorda che l’assenza all’appello, qualunque ne sia la causa, nella sede, data e ora 
stabiliti per l’effettuazione del colloquio sarà considerata come rinuncia alla 
partecipazione. 
 

 

F.to Il Direttore F.F. della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane 
(Vincenzo Ognibene) 

 


