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Sistema Socio Sanitario
* Regione
Lombardia
ASST Brianza

A tutto il personale del
Comparto

Oggetto: Progressioni tra le aree — personale del ruclo amministrativo e tecnico.

In relazione all’oggetto si comunica che, in applicazione del regolamento aziendale in tema di
“Progressioni tra le aree ai sensi degli artt. 20 e 21 del CCNL Comparto Sanita del 2.11.2022 - fase di
1° applicazione da concludersi entro il 30.6.2025”", della deliberazione n. 295/2025 nonché, in
ultimo, della Determinazione Dirigenziale n. 297/2025, sul sito web aziendale - sez.
Amministrazione Trasparente — bandi di concorso — elenco bandi in corso — bandi riservati agli
interni, sono pubblicati i seguenti bandi:

- Awviso interno per la progressione tra le aree (progressione verticale) di cui all’art. 20 e SS.
del CCNL 2.11.2022 riservato al personale del Comparto Sanita in servizio a tempo
indeterminato presso I'’ASST Brianza — RUOLO AMMINISTRATIVO;

- Awviso interno per la progressione tra le aree (progressione verticale) di cui all’art. 20 e SS.

del CCNL 2.11.2022 riservato al personale del Comparto Sanita in servizio a tempo
indeterminato presso |’ASST Brianza — RUOLO TECNICO.

Il termine per l'iscrizione alle procedure é fissato nel 21.5.2025.

Cordiali saluti

Il Direttore SC Gestiong & Sviluppg delle Risorse Umane
Dott.ss lliaccio
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