Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Brianza

Delibera.0000161.26-02-2025

Oggetto: Esito dell’avviso di mobilita intercompartimentale in ambito nazionale per la
copertura di n. 2 posti di Assistente Sociale — Conseguenti provvedimenti.

Ufficio Proponente: S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
Istruttore della pratica: Samuele Colombo

Responsabile del procedimento: Chiara Milliaccio

Dirigente dell’Ufficio Proponente: Chiara Milliaccio

La delibera comporta impegno di spesa: No

Modalita di Pubblicazione: INTEGRALE

Proposta N° 169 del 18-02-2025

con valore di attestazione di regolarita amministrativa ai sensi del D.Lgs. n.123/2011, conservata agli atti del presente
procedimento.

Attestazione di regolarita economico-contabile

Dirigente della S.C. Bilancio, Programmazione

. r ey verifica di regolarita economica non prevista
Finanziaria e Contabilita:

Attestazione di regolarita dell'iter istruttorio

Dirigente della S.C. Affari Generali e Legali: Mattia Longoni

Il presente atto ¢ stato firmato dal Direttore Generale, acquisiti i seguenti pareri:
Direttore Amministrativo Ivan Alessandro Mazzoleni

Direttore Sanitario Michele Sofia

Direttore Sociosanitario Antonino Zagari

Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) della Brianza
Via Santi Cosma ¢ Damiano, 10, 20871 — Vimercate (MB)



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Brianza

Oggetto: Esito dell’avviso di mobilita intercompartimentale in ambito nazionale per la
copertura di n. 2 posti di Assistente Sociale — Conseguenti provvedimenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del DIRETTORE della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

RICHIAMATA la deliberazione aziendale n. 1 del 14.01.2021 di presa d’atto della D.G.R. n.
X1/3952 del 30.11.2020 avente ad oggetto “Determinazione in ordine all’attuazione dell’art. 19
della Legge Regionale n. 23/2019”, di costituzione dall’1.01.2021 dell’Azienda Socio Sanitaria
Territoriale (ASST) della Brianza, nonché di presa d’atto dei Decreti della D.G. Welfare nn. 16667 e
16668 del 31.12.2020, di assegnazione all’ASST della Brianza del personale, dei beni immobili,
mobili e mobili registrati;

RICHIAMATI
- la deliberazione n. 1168 dell’11.12.2024 con la quale ¢ stata disposta 1’indizione di un avviso di
mobilitd intercompartimentale in ambito nazionale per la copertura di n. 2 posti di Assistente
Sociale — Area dei professionisti della salute e dei funzionari,
- la determina n. 37 del 24.01.2025 con la quale ¢ stata disposta I’ammissione dei seguenti candidati
in servizio presso gli Enti a fianco di ognuno indicati:
Andriola Giorgia — nata il 11.03.1997 - Comune di Seveso
Arosio Gabriella — nata i1 05.07.1970 - Comune di Lissone
Biasi Maria Michela - nata il 03.01.1986 - Comune di Meda
Calabrese Leila Francesca — nata i1 27.09.1972 - Comune di Seregno
Celi Tania — nata il 29.06.1976 - Comune di Paderno Dugnano
Colombo Silvia — nata il 24.09.1975 - Comune di Parabiago
Curioni Raffaella — nata il 21.05.1974 - ASST Melegnano Martesana
D’auria Loredana — nata il 09.04.1996 - Comune Cesano Maderno
D'apolito Clara — nata il 09.02.1981 - Comune Cesano Maderno
Deiana Elena —nata il 11.11.1987 - ASST Melegnano Martesana
Di Nica Felicia —nata i1 02.10.1961 - Asp1 Agrigento
Falco Imma — nata il 13.07.1984 - Comune di Desio
Ferrario Alessia Sara —nata il 09.11.1972 - ATS Brianza
Finessi Stefania — nata il 19.02.1977 - Comune di Carate Brianza
Fossati Giuliana — nata il 06.10.1976 - Comune di Lissone
Gallo Barbara — nata il 05.08.1971 - Comune Cesano Maderno
Marroccoli Antonella — nata il 11.01.1972 - ASST Nord Milano
Massa Cristina — nata il 15.07.1967 - ASST Nord Milano
Paravati Caterina — nata il 03.09.1985 - ATS Brianza
Pedrazzi Sara —nata il 11.01.1982 - ATS Brianza
Picciocchi Danyela — nata i1 02.11.1991 - ASST Nord Milano
Pozzi Lara —nata il 17.11.1968 - ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda

Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) della Brianza
Via Santi Cosma ¢ Damiano, 10, 20871 — Vimercate (MB)



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Brianza

Ribisi Maria Concetta — nata il 22.09.1980 - Comune di Bernareggio
Ricupero Caterina Amanda — nata il 04.07.1984 - ATS Milano
Rozza Flavio - nato il 15.09.1976 - Prefettura Lodi

Scuderi Anna — nata il 29.06.1981 - Comune di Seregno

Taroni Giulia — nata il 24.06.1991 - ASST Lariana

Toma Luana — nata il 28.12.1981 - Comune di Varedo

Veraldi Martina — nata il 21.03.1989 - Comune di Lissone

Vidali Chiara — nata il 04.02.1996 - Comune di Seregno;

VISTI i verbali redatti dalla Commissione Esaminatrice in data 24.01.2025 e 04.02.2025, relativi
all’esame dei curricula dei candidati e all’effettuazione del colloquio, dai quali risulta che:
- 1 seguenti candidati non si sono presentati nel luogo, data e ora stabiliti per sostenere il colloquio
previsto dal bando:
Di Nica Felicia
Rozza Flavio
Taroni Giulia;

- 1 seguenti candidati, a seguito del colloquio, sono stati dichiarati non idonei:
Celi Tania
Ribisi Maria Concetta
Ricupero Caterina Amanda;
- 1 seguenti candidati, a seguito del colloquio, sono stati dichiarati idonei:
Andriola Giorgia
Arosio Gabriella
Biasi Maria Michela
Calabrese Leila Francesca
Colombo Silvia
Curioni Raffaella
D’Auria Loredana
D’Apolito Chiara
Deiana Elena
Falco Imma
Ferrario Alessia Sara
Finessi Stefania
Fossati Giuliana
Gallo Barbara
Marroccoli Antonella
Massa Cristina
Paravati Caterina
Pedrazzi Sara
Picciocchi Danyela
Pozzi Lara
Scuderi Anna
Toma Luana
Veraldi Martina
Vidali Chiara;
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- la Commissione, in relazione ai giudizi espressi relativamente alla comparazione dei curricula i
candidati e al punteggio dagli stessi conseguito nel colloquio, ha individuato le candidate Fossati
Giuliana e Andriola Giorgia quali Assistenti sociali nei cui confronti pud essere espresso assenso
al trasferimento presso questa ASST;

ACQUISITA I’e-mail del 06.02.2025, assentita dalla Direzione Strategica, con la quale il Dirigente
della DPSS Polo Territoriale, al fine di fare fronte alle necessita di personale dovute alle avvenute
cessazioni dal servizio dei relativi titolari e di garantire la presenza di Assistenti sociali nella Casa di
Comunita di Seregno di nuova apertura — figura inserita negli standard del D.M. n. 77/2022 — ha
chiesto di procedere al reclutamento tramite 1’avviso di mobilita di cui trattasi di complessive n. 8
unita di personale;

VISTO il verbale redatto dalla citata commissione esaminatrice, nuovamente riunitasi in data
17.02.2025, con il quale, a seguito dell’autorizzazione sopra richiamata, in relazione ai giudizi
espressi relativamente ai curricula dei candidati e al punteggio dagli stessi conseguito nel colloquio,
ha individuato i1 seguenti ulteriori n. 6 Assistenti Sociali nei cui confronti pud essere espresso
assenso al trasferimento presso questa ASST: Colombo Silvia, Falco Imma, Gallo Barbara, Biasi
Maria Michela, Deiana Elena ¢ Finessi Stefania;

RITENUTO, pertanto, di esprimere assenso al trasferimento dei seguenti Assistenti Sociali presso
questa Azienda, subordinatamente al nulla osta che dovra essere rilasciato dagli Enti di
appartenenza a fianco di ognuno riportati:

Fossati Giuliana — nata il 06.10.1976 - Comune di Lissone

Andriola Giorgia —nata il 11.03.1997 - Comune di Seveso

Colombo Silvia — nata il 24.09.1975 - Comune di Parabiago

Falco Imma — nata il 13.07.1984 - Comune di Desio

Gallo Barbara — nata il 05.08.1971 - Comune Cesano Maderno

Biasi Maria Michela - nata il 03.01.1986 - Comune di Meda

Deiana Elena — nata il 11.11.1987 - ASST Melegnano Martesana

Finessi Stefania — nata il 19.02.1977 - Comune di Carate Brianza;

VISTO l’art. 30 del D. Lgs. n. 165 del 30.03.2001 “Passaggio diretto di personale tra
amministrazioni diverse”;

DATO ATTO che gli oneri derivanti dall’adozione del presente provvedimento

- relativamente all’assunzione di n. 2 unita di personale sono gia stati imputati a bilancio con
deliberazione n. 1168/2024;

- relativamente all’assunzione delle ulteriori n. 6 unita di personale sono imputati ai conti nn.
40.35.000010 “COMPETENZE FISSE COMPARTO TECNICO”, 40.35.000040 “ONERI
SOCIALI COMPARTO TECNICO” e 49.05.000005 “IRAP PERSONALE DIPENDENTE” dei
bilanci sanitari degli esercizi di competenza;

VISTA la proposta n. 169/2025 del Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle Risorse Umane,
con valore di attestazione di regolarita amministrativa ai sensi del D. Lgs. n. 123/2011, conservata
agli atti del presente procedimento;
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ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, Sanitario e Socio Sanitario resi per quanto di
propria competenza ai sensi dell’art.3 del D. Lgs. n. 502/92 s.m.1.;

DELIBERA
Per le motivazioni in premessa indicate:

1. di approvare i verbali redatti in data 04.02.2025 e 17.02.2025 dalla Commissione Esaminatrice
dell’avviso di mobilita intercompartimentale per la copertura di n. 2 posti di Assistente Sociale —
Area dei professionisti della salute e dei funzionari, a cui hanno presentato domanda di
partecipazione i candidati riportati in premessa, dal quale risulta che:

-1 seguenti candidati non si sono presentati nel luogo, data e ora stabiliti per sostenere il
colloquio previsto dal bando:
Di Nica Felicia
Rozza Flavio
Taroni Giulia;
- 1 seguenti candidati, a seguito del colloquio, sono stati dichiarati non idonei:
Celi Tania
Ribisi Maria Concetta
Ricupero Caterina Amanda;
- 1 seguenti candidati a seguito del colloquio, sono stati dichiarati idonei:
Andriola Giorgia
Arosio Gabriella
Biasi Maria Michela
Calabrese Leila Francesca
Colombo Silvia
Curioni Raffaella
D’ Auria Loredana
D’Apolito Chiara
Deiana Elena
Falco Imma
Ferrario Alessia Sara
Finessi Stefania
Fossati Giuliana
Gallo Barbara
Marroccoli Antonella
Massa Cristina
Paravati Caterina
Pedrazzi Sara
Picciocchi Danyela
Pozzi Lara
Scuderi Anna
Toma Luana
Veraldi Martina
Vidali Chiara;
- la Commissione, in relazione ai giudizi espressi per i candidati e al punteggio dagli stessi
conseguito nel colloquio, ha individuato le candidate Fossati Giuliana e Andriola Giorgia quali
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Assistenti sociali nei cui confronti puod essere espresso assenso al trasferimento presso questa
ASST;

2. di approvare altresi il verbale redatto in data 17.02.2025 dalla commissione esaminatrice con il
quale, a seguito dell’autorizzazione richiamata in premessa, ha individuato le seguenti ulteriori n.
6 candidate quali Assistenti sociali nei cui confronti puo essere espresso assenso al trasferimento
presso questa ASST: Colombo Silvia, Falco Imma, Gallo Barbara, Biasi Maria Michela, Deiana
Elena e Finessi Stefania;

3. di esprimere assenso al trasferimento presso questa Azienda delle seguenti candidate,
subordinatamente al nulla osta che dovra essere rilasciato dall’Ente di appartenenza:
Fossati Giuliana — nata il 06.10.1976 - Comune di Lissone
Andriola Giorgia —nata il 11.03.1997 - Comune di Seveso
Colombo Silvia — nata il 24.09.1975 - Comune di Parabiago
Falco Imma — nata il 13.07.1984 - Comune di Desio
Gallo Barbara — nata il 05.08.1971 - Comune Cesano Maderno
Biasi Maria Michela - nata i1 03.01.1986 - Comune di Meda
Deiana Elena —nata il 11.11.1987 - ASST Melegnano Martesana
Finessi Stefania — nata il 19.02.1977 - Comune di Carate Brianza;

4. di dare atto che la data di effettiva assunzione in servizio sara definita nel contratto individuale -
atto costitutivo del rapporto di lavoro, previo accertamento dell’idoneita incondizionata alla
mansione;

5. di dare atto che gli oneri derivanti dall’adozione del presente provvedimento

- relativamente all’assunzione di n. 2 unita di personale sono gia stati imputati a bilancio con
deliberazione n. 1168/2024;

- relativamente all’assunzione delle ulteriori n. 6 unita di personale sono imputati ai conti nn.
40.35.000010 “COMPETENZE FISSE COMPARTO TECNICO”, 40.35.000040 “ONERI
SOCIALI COMPARTO TECNICO” e 49.05.000005 “IRAP PERSONALE DIPENDENTE”
dei bilanci sanitari degli esercizi di competenza;

6. di disporre I’invio, da parte della S.C. proponente, della presente deliberazione alle Strutture
interessate;

7. di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, ¢ immediatamente esecutiva
ai sensi dell’art. 17 — comma 6 — della Legge Regionale 30.12.2009, n. 33, come modificato
dall’art. 1 — comma 1- lettera w) della Legge Regionale 11.08.2015, n. 23, e verra pubblicata
mediante affissione all’ Albo dell’ Azienda nei modi di legge;

8. di dare atto infine che, ai sensi della Legge n. 241/1990, responsabile del procedimento ¢ la
dr.ssa Chiara Milliaccio — Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane, e che il
responsabile dell’istruttoria e dell’esecuzione contestuale del presente provvedimento ¢ il dott.
Samuele Colombo, in servizio presso la medesima Struttura.
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11 Direttore Generale
Dr. Carlo Alberto Tersalvi

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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