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Al Personale del Comparto

ASST Brianza

Oggetto: Graduatorie per attribuzione Differenziali Economici di Professionalita (DEP) — anno
2025

In relazione all'oggetto, si informa che sul sito web aziendale (sezione "Amministrazione
Trasparente — Bandi di concorso — Elenco Bandi in corso — Bandi riservati agli interni — DEP
2025") sono state pubblicate le graduatorie definitive dei DEP anno 2025, i cui punteggi sono
stati in parte modificati a seguito delle autocertificazioni rese dai dipendenti e delle
conseguenti verifiche effettuate da questa struttura.

Nelle graduatorie pubblicate sono stati inseriti esclusivamente i dipendenti in servizio presso
I’ASST Brianza alla data del 1° gennaio 2025 e in possesso dei requisiti previsti per |'accesso al
DEP, con l'indicazione se ne siano beneficiari o meno.

| dipendenti non ricompresi nelle graduatorie possono consultare il documento "Punteggi
provvisori DEP 2025", pubblicato nella medesima sezione del sito web aziendale, nel quale &
gia stato riportato il motivo dell'esclusione.

Cordiali saluti

Il Direttore SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
Vincenzo Ognibene
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