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Proposta N° 596 del 21-07-2026

con valore di attestazione di regolarita amministrativa ai sensi del D.Lgs. n.123/2011, conservata agli atti del presente
procedimento.

Attestazione di regolarita economico-contabile

Dirigente della S.C. Bilancio, Programmazione

. . e verifica di regolarita economica non prevista
Finanziaria e Contabilita:

Attestazione di regolarita dell'iter istruttorio

Dirigente della S.C. Affari Generali e Legali: Mattia Longoni

Il presente atto é stato firmato dal Direttore Generale, acquisiti i seguenti pareri:

Direttore Amministrativo Michele Brivio

Direttore Sanitario Michele Sofia

Direttore Sociosanitario Antonino Zagari
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Oggetto: Atto autorizzativo relativo alle procedure selettive da bandire per il conferimento
degli incarichi dirigenziali di responsabile di Struttura Semplice — Dirigenza aree Sanita e
Funzioni Locali.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del DIRETTORE della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
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RICHIAMATA la D.G.R. n. XI/1621 del 21 dicembre 2023, di nomina del dott. Carlo Alberto Tersalvi
quale Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (A.S.S.T.) della Brianza, ai sensi degli
articoli 3 e 3-bis del d.lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, dell’articolo 2 del d.Igs. 4 agosto 2016, n. 171, e
dell’articolo 12 della L.r. 30 dicembre 2009, n. 33;

PREMESSO che i CC.CC.NN.LL. 23 gennaio 2024 della Dirigenza dell’Area Sanita e 17 dicembre 2020
della Dirigenza dell’Area Funzioni Locali, rispettivamente all’art. 22 e all’art. 70, disciplinano il sistema
degli incarichi dirigenziali prevedendo, tra gli altri, ’incarico di responsabile di Struttura Semplice;

RICHIAMATI:
® il “Regolamento in materia di affidamento, conferma, valutazione e revoca degli incarichi
dirigenziali — Area Sanita”, aggiornato con deliberazione n. 344 del 9 aprile 2026;

® il “Regolamento in materia di affidamento, conferma, valutazione e revoca degli incarichi
dirigenziali — Area Funzioni Locali (Dirigenza P.T.A)”, approvato con deliberazione n. 260 del 17
marzo 2026;

DATO ATTO che con D.G.R. n. XII/6382 del 29 giugno 2026 ad oggetto “D.G.R. n. XII/5589/2025 — Piani
di Organizzazione Aziendale Strategici (P.O.A.S.) 2022-2024 — determinazioni conseguenti” ¢ stato disposto
di approvare il nuovo Piano di Organizzazione Aziendale Strategico, a seguito di attivazione della procedura
c.d. di “manutenzione semplificata” prevista dal paragrafo n. 11.6 della D.G.R. n. XII/5589 del 30 dicembre
2025;

ACCERTATO che nell’organigramma del P.O.A.S. sono previste le seguenti Strutture Semplici, la cui
responsabilita non risulta, al momento, assegnata:

®  Blocco Operatorio Vimercate, all’interno della S.C. Anestesia e Rianimazione Vimercate;

®  Laboratorio di Tossicologia Occupazionale, all’interno della S.C. Medicina del lavoro, igiene e
tossicologia industriale ed ambientale;

® Relazioni Sindacali e Area Giuridica, all’interno della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse
Umane;

®  Tecnico Patrimoniale Ambito Ovest, all’interno della S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale;
®  Tecnico Patrimoniale Ambito Est, all’interno della S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale;

RITENUTO, pertanto, di disporre ’indizione delle procedure selettive interne per il conferimento degli
incarichi dirigenziali di responsabile di Struttura Semplice;

DATO ATTO che per gli incarichi verra riconosciuta la retribuzione di posizione di parte fissa prevista,
rispettivamente, dall'articolo 14, comma 3 del C.C.N.L. 27 febbraio 2026 Dirigenza Area Sanita ¢ dall’art.
30, comma 4 del C.C.N.L. 23 febbraio 2026 Dirigenza Area Funzioni Locali, nonché la retribuzione di
posizione di parte variabile cosi come prevista dalla contrattazione integrativa aziendale di settore;

ACCERTATO che gli oneri per 1’attribuzione degli incarichi dirigenziali trovano copertura nel “Fondo per
la retribuzione degli incarichi” - di cui all’articolo 72 del C.C.N.L. dell’ Area Sanita sottoscritto il 23 gennaio
2024 — nonché nel Fondo per la retribuzione di posizione di cui all’art. 52, comma 1 del C.C.N.L. dell’Area
delle Funzioni Locali sottoscritto il 16 luglio 2024, degli esercizi di riferimento;
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VISTA la proposta del Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, con valore di
attestazione di regolaritda amministrativa ai sensi del d.lgs. 30 giugno 2011, n. 123, conservata agli atti del
presente procedimento;

DATO ATTO che, ai sensi della 1. 7 agosto 1990, n. 241, responsabile del procedimento ¢ Vincenzo
Ognibene — Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane - e che il responsabile
dell’istruttoria e dell’esecuzione del presente provvedimento ¢ Viviana Occhipinti, in servizio presso la
medesima struttura;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, Sanitario ¢ Sociosanitario resi per quanto di propria
competenza ai sensi dell'articolo 3 del d.Igs. n. 502/1992;

DELIBERA

per le motivazioni in premessa indicate e da intendersi integralmente richiamate:

1

di disporre I’indizione delle procedure selettive interne per il conferimento dei seguenti incarichi
dirigenziali di Responsabile di Struttura Semplice:

®  Blocco Operatorio Vimercate, all’interno della S.C. Anestesia ¢ Rianimazione Vimercate;

® Laboratorio di Tossicologia Occupazionale, all’interno della S.C. Medicina del lavoro, igiene e
tossicologia industriale ed ambientale;

®  Relazioni Sindacali e Area Giuridica, all’interno della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse
Umane;

®  Tecnico Patrimoniale Ambito Ovest, all’interno della S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale;
®  Tecnico Patrimoniale Ambito Est, all’interno della S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale;

di dare mandato alla S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane di approvare i relativi bandi e di
espletare le previste procedure selettive entro il mese di settembre 2026;

di dare atto che per gli incarichi verra riconosciuta la retribuzione di posizione di parte fissa prevista,
rispettivamente, dall'articolo 14, comma 3 del C.C.N.L. 27 febbraio 2026 Dirigenza Area Sanita e
dall’art. 30, comma 4 del C.C.N.L. 23 febbraio 2026 Dirigenza Area Funzioni Locali, nonché la
retribuzione di posizione di parte variabile cosi come prevista dalla contrattazione integrativa
aziendale di settore

di dare atto che gli oneri per 1’attribuzione degli incarichi dirigenziali trovano copertura nel “Fondo
per la retribuzione degli incarichi” - di cui all’articolo 72 del C.C.N.L. dell’ Area Sanita sottoscritto il
23 gennaio 2024 — nonché nel Fondo per la retribuzione di posizione di cui all’art. 52, comma 1 del
C.C.N.L. dell’Area delle Funzioni Locali sottoscritto il 16 luglio 2024, degli esercizi di riferimento;

di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, ¢ immediatamente esecutiva ai
sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.r. n. 33/2009, e verra pubblicata mediante affissione all'Albo
dell'Azienda nei modi di legge.
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11 Direttore Generale
Dr. Carlo Alberto Tersalvi

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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