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Oggetto: Esito della procedura comparativa per il reclutamento di Medici da assegnare alla
Casa Circondariale di Monza mediante conferimento di incarichi libero-professionali.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del DIRETTORE della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

RICHIAMATA la deliberazione aziendale n. 1 del 14.01.2021 di presa d’atto della D.G.R. n.
X1/3952 del 30.11.2020 avente ad oggetto “Determinazione in ordine all’attuazione dell’art. 19
della Legge Regionale n. 23/2019”, di costituzione dall’1.01.2021 dell’Azienda Socio Sanitaria
Territoriale (ASST) della Brianza, nonché di presa d’atto dei Decreti della D.G. Welfare nn. 16667 e
16668 del 31.12.2020, di assegnazione all’ASST della Brianza del personale, dei beni immobili,
mobili e mobili registrati;

RICHIAMATE

- la deliberazione n. 970 del 24.11.2023 con la quale ¢ stata indetta procedura comparativa per il
conferimento di incarichi libero-professionali a Medici per attivita presso la Casa Circondariale di
Monza per un impegno complessivo di n. 1200 ore mensili di attivita;

- la deliberazione n. 1059 del 20.12.2023 con la quale, in esito alla citata procedura, sono stati
conferiti alcuni incarichi che non hanno soddisfatto completamente le necessita aziendali;

- la deliberazione n. 150 del 28.02.2024 con la quale ¢ stata indetta nuova procedura comparativa
per il reclutamento di Medici da assegnare alla Casa Circondariale di Monza mediante
conferimento di incarichi libero-professionali per un periodo di 12 mesi, eventualmente estensibili
fino a 24 mesi in caso perdurassero le necessita aziendali, per un impegno complessivo di n. 530
ore mensili di attivita;

VISTI

- il verbale di constatazione redatto dalla S.C. Affari generali e legali in data 18.03.2024 dal quale
risulta che a questa Azienda, entro il termine stabilito dall'avviso per la presentazione delle
domande di partecipazione, sono pervenute le istanze dei seguenti candidati:

Alvarez Gutierrez Lester — nato i1 29.04.1976
Baccellieri Francesco — nato il 16.08.1975
Caparelli Francesco — nato il 17.08.1994
Deda Rita — nata i1 04.01.1992

Dell’Oro Ada Caterina Oliva — nata il 10.05.1963
Luciani Roberto — nato il 10.01.1958

Nucera Sergio —nato 1’8.12.1994

Pastena Davide — nato il 22.09.1995
Pellegrini Luca — nato il 02.02.1996

Porrini Enrico —nato il 17.09.1991

Ronzio Luca — nato il 22.02.1994

Scialfa Salvatore — nato 1’11.03.1975
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Scrine Luca — nato 11 27.12.1977
Serafini Maddalena — nata il 13.05.1994
Smirni Laura — nata il 04.01.1972;

- le note regionali — Direzione Generale Welfare — del 23.01.2024 e del 07.02.2024 contenenti
indirizzi circa il reclutamento del personale medico per gli Istituti Penitenziari;

-il regolamento aziendale per il conferimento di incarichi di collaborazione, approvato con
deliberazione n. 376 del 15.04.2019;

DATO ATTO che ai fini dell’ammissione alla procedura comparativa di cui trattasi sono stati

chiesti 1 seguenti requisiti specifici:

- diploma di laurea in medicina e chirurgia;

- iscrizione in Italia all’Albo dell’Ordine dei Medici, attestata da autocertificazione in data non
anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza dell’avviso,

e, ai sensi della vigente normativa e delle indicazioni regionali, la partecipazione alla procedura ¢

stata consentita a:

a) medici specialisti e medici specializzandi delle seguenti specialita mediche e chirurgiche (i

medici specializzandi dovranno concordare [’attivita con la rispettiva Scuola di
Specializzazione, facendo salvo [’orario obbligatorio per il tirocinio formativo):
Medicina di Comunita e Cure Primarie, Malattie infettive, Medicina Interna, Cardiologia,
Malattie dell’apparato  respiratorio, Gastroenterologia, Ematologia, Endocrinologia,
Allergologia, Urologia, Psichiatria, Neurologia, Igiene e medicina preventiva, Reumatologia,
Medicina legale, Farmacologia e tossicologia, Chirurgia generale, Nefrologia, Chirurgia
pediatrica, Chirurgia plastica, ricostruttiva ed estetica, Ortopedia e traumatologia, Chirurgia
d’urgenza, Chirurgia maxillo-facciale, Chirurgia odontostomatologica, Neurochirurgia,
Oftalmologia, Otorinolaringoiatria, Cardiochirurgia, Chirurgia toracica, Chirurgia vascolare,
Chirurgia dell’apparato digerente ed endoscopia, Medicina d’emergenza-urgenza, Oncologia,
Anestesia e rianimazione;

b) medici in formazione per la Medicina Generale (concordando [’attivita e la durata
dell’incarico con la rispettiva Direzione e facendo salvo [’orario obbligatorio per il tirocinio
formativo);

c) medici laureati in possesso di documentata esperienza lavorativa almeno semestrale nel campo
della medicina penitenziaria.

VISTI i verbali redatti dalla Commissione Esaminatrice in data 09.04.2024 e 19.04.2024 relativi
all’ammissione dei candidati alla citata procedura comparativa, alla comparazione dei curricula e
all’effettuazione del colloquio di idoneita, dai quali risulta che:
a) 1 seguenti candidati non sono stati ammessi alla procedura per le motivazioni a fianco di ognuno
indicate
- Nucera Sergio: medico in possesso della laurea conseguito in Romania e di validazione da parte
della Regione Lombardia per 1’esercizio temporaneo della professione di medico, non ¢ in
possesso della documentata esperienza lavorativa almeno semestrale nel campo della medicina
penitenziaria;
- Deda Rita, iscritta al 3° anno della scuola di specializzazione di Geriatria non puo essere
ammessa alla procedura comparativa in quanto la Geriatria non ¢ una delle discipline richieste
dal bando e dalle vigenti disposizioni regionali e in ogni caso la stessa non risulta in possesso
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della richiesta esperienza lavorativa nell’ambito della medicina penitenziaria;

b) i seguenti candidati, ammessi alla procedura, non si sono presentati nel luogo, data e ora stabiliti

per sostenere il colloquio previsto dal bando:
Alvarez Gutierrez Lester

Caparelli Francesco

Ronzio Luca

Pastena Davide;

¢) 1 seguenti candidati, ammessi alla procedura, a seguito del colloquio, sono stati dichiarati idonei:

d)

Pellegrini Luca

Dell’Oro Ada Caterina Oliva

Scialfa Salvatore

Porrini Enrico

Serafini Maddalena

Smirni Laura

Baccellieri Francesco

Scrine Luca

Luciani Roberto;

la Commissione ha formulato, in relazione al giudizio espresso relativamente ai titoli e al
punteggio attribuito ai colloqui, il seguente elenco di candidati idonei:

Dell’Oro Ada Caterina Oliva

Scialfa Salvatore

Scrine Luca

Baccellieri Francesco

Pellegrini Luca

Luciani Roberto

Serafini Maddalena

Smirni Laura

Porrini Enrico;

la Commissione stessa, secondo 1’ordine dell’elenco dei candidati idonei, ha individuato i
seguenti nominativi a cui conferire gli incarichi sotto riportati, tenuto conto del titolo di studio
conseguito e del corso di studi frequentato:

Dell’Oro Ada Caterina Oliva: incarico per n. 110 ore mensili;

Scialfa Salvatore: incarico per n. 110 ore mensili;

Scrine Luca: incarico per n. 110 ore mensili;

Baccellieri Francesco: incarico per n. 110 ore mensili;

Pellegrini Luca: incarico per n. 60 ore mensili;

RILEVATO che detti professionisti, all’atto della stipula del nuovo contratto in esito alla presente
procedura cesseranno dagli incarichi libero-professionali tuttora in corso conferiti con deliberazione

n.

1059 del 20.12.2023

RITENUTO, pertanto, di conferire incarico libero-professionale di Medico per la Casa
Circondariale di Monza, per un periodo di 12 mesi, eventualmente estensibili fino a 24 mesi in caso
perdurassero le necessita aziendali, ai suddetti candidati individuati dalla commissione, con

I’impegno orario sopra riportato;
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DATO ATTO che gli oneri derivanti dall’adozione del presente provvedimento sono gia stati
imputati a bilancio con deliberazione n. 970 del 24.11.2023;

VISTA la proposta n. 460/2024 del Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle Risorse Umane,
con valore di attestazione di regolarita amministrativa ai sensi del D. Lgs. n. 123/2011, conservata
agli atti del presente procedimento;

ACQUISITI 1 pareri del Direttore Amministrativo, Sanitario ¢ Socio Sanitario resi per quanto di
propria competenza ai sensi dell’art.3 del D. Lgs. n. 502/92 s.m.i.;

DELIBERA
Per le motivazioni in premessa indicate:

1. di approvare i verbali redatti in data 09.03.2024 e 19.04.2024 dalla Commissione Esaminatrice
della procedura comparativa, indetta con deliberazione n. 150/2024, per il reclutamento di
Medici da assegnare alla Casa Circondariale di Monza mediante conferimento di incarichi
libero-professionali, a cui hanno presentato domanda i1 candidati elencati in premessa, dai quali
risulta che:

a) 1 seguenti candidati non sono stati ammessi alla procedura per le motivazioni a fianco di
ognuno indicate

- Nucera Sergio: medico in possesso della laurea conseguito in Romania e di validazione da
parte della Regione Lombardia per 1’esercizio temporaneo della professione di medico, non
¢ in possesso della documentata esperienza lavorativa almeno semestrale nel campo della
medicina penitenziaria;

- Deda Ruita, iscritta al 3° anno della scuola di specializzazione di Geriatria non puo essere
ammessa alla procedura comparativa in quanto la Geriatria non ¢ una delle discipline
richieste dal bando e dalle vigenti disposizioni regionali e in ogni caso la stessa non
risulta in possesso della richiesta esperienza lavorativa nell’ambito della medicina
penitenziaria;

b) i seguenti candidati, ammessi alla procedura, non si sono presentati nel luogo, data e ora
stabiliti per sostenere il colloquio previsto dal bando:

Alvarez Gutierrez Lester

Caparelli Francesco

Ronzio Luca

Pastena Davide;

¢) 1 seguenti candidati, ammessi alla procedura, a seguito del colloquio, sono stati dichiarati
idonei:

Pellegrini Luca

Dell’Oro Ada Caterina Oliva

Scialfa Salvatore

Porrini Enrico

Serafini Maddalena

Smirni Laura

Baccellieri Francesco

Scrine Luca

Luciani Roberto;
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d) la Commissione ha formulato, in relazione al giudizio espresso relativamente ai titoli e al
punteggio attribuito ai colloqui, il seguente elenco di candidati idonei:
Dell’Oro Ada Caterina Oliva
Scialfa Salvatore
Scrine Luca
Baccellieri Francesco
Pellegrini Luca
Luciani Roberto
Serafini Maddalena
Smirni Laura
Porrini Enrico;
¢) la Commissione stessa, secondo I’ordine dell’elenco dei candidati idonei, ha individuato i
seguenti nominativi a cui conferire gli incarichi sotto riportati, tenuto conto del titolo di studio
conseguito e del corso di studi frequentato:
Dell’Oro Ada Caterina Oliva: incarico per n. 110 ore mensili;
Scialfa Salvatore: incarico per n. 110 ore mensili;
Scrine Luca: incarico per n. 110 ore mensili;
Baccellieri Francesco: incarico per n. 110 ore mensili;
Pellegrini Luca: incarico per n. 60 ore mensili;

. di conferire incarico libero-professionale di Medico per la Casa Circondariale di Monza, per un
periodo di 12 mesi, eventualmente estensibili fino a 24 mesi in caso perdurassero le necessita
aziendali, ai suddetti candidati individuati dalla commissione, con I’impegno orario a fianco di
ognuno indicato;

. di dare atto che detti professionisti, all’atto della stipula del nuovo contratto in esito alla presente
procedura cesseranno dagli incarichi libero-professionali tuttora in corso conferiti con
deliberazione n. 1059 del 20.12.2023;

. di dare atto che detti incarichi libero-professionali non si configurano quale rapporto di pubblico
impiego, difettando degli elementi caratterizzanti quest’ultimo, essendo invece riconducibili alle
fattispecie contrattuali disciplinate e previste dagli artt. 2222 e seguenti del vigente codice
civile;

. di dare atto che gli oneri derivanti dall’adozione del presente provvedimento sono gia stati
imputati a bilancio con deliberazione n. 970 del 24.11.2023;

. di disporre I’invio, da parte della S.C. proponente, della presente deliberazione alle Strutture
interessate;

. di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, ¢ immediatamente esecutiva
ai sensi dell’art. 17 — comma 6 — della Legge Regionale 30.12.2009, n. 33, come modificato
dall’art. 1 — comma 1- lettera w) della Legge Regionale 11.08.2015, n. 23, e verra pubblicata
mediante affissione all’Albo dell’ Azienda nei modi di legge;
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8. di dare atto infine che, ai sensi della Legge n. 241/1990, responsabile del procedimento ¢ la
dr.ssa Chiara Milliaccio — Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane, e che il
responsabile dell’istruttoria e dell’esecuzione contestuale del presente provvedimento ¢ il rag.
Renato Baroni, in servizio presso la medesima Struttura.

Il Direttore Generale
Dr. Carlo Alberto Tersalvi

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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