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AFCs.r.l.
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e c.a. Ing. Antonio Corbo

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO Al SENSI DELL'ART. 50 comma 1 lett. b) D.LGS.
36/2023 RELATIVO ALL'INCARICO DI “RESPONSABILE TECNICO DELLA SICUREZZA
ANTINCENDIO (RTSA) Al SENSI DEL DECRETO MINISTERIALE 19 MARzZO 2015 -
AGGIORNAMENTO DELLA REGOLA TECNICA DI PREVENZIONE INCENDI PER LA
PROGETTAZIONE, LA COSTRUZIONE E L’ESERCIZIO DELLE STRUTTURE SANITARIE
PUBBLICHE E PRIVATE DI CUI AL DM 18.09.2002, DELL'AZIENDA SOCIO-SANITARIA
TERRITORIALE DELLA BRIANZA, PER UN PERIODO DI 24 MESI.

INVITO
Codesta societa e invitata a presentare offerta per |'affidamento del servizio in oggetto

descritto, al fine di poter procedere all’affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett.
b) del d.Igs. 36/2023.

PRESENTAZIONE OFFERTA

L'offerta dovra essere sottoposta unicamente in modalita telematica, mediante I'utilizzo della
piattaforma telematica SinTel e dovra pervenire entro le ore 12:00 del giorno 30 settembre
2025.

Le condizioni di accesso ed utilizzo del Sistema di negoziazione telematico sono indicate nei
documenti “Modalita d’uso della piattaforma Sintel” e “Manuale operativo Utente Fornitore”,
scaricabili dal sito www.ariaspa.it.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA

L'offerta dovra essere presentata mediante la piattaforma SINTEL e, nell’apposito campo
denominato “DOCUMENTAZIONE OFFERTA”, codesta Societa dovra inserire, in un’unica
cartella .zip le seguenti documentazioni digitalmente firmate dal legale rappresentante e/o
procuratore munito di appositi poteri:

e All. 1 Patto di integrita;

e All. 2 Autocertificazione possesso dei requisiti;

e All. 3 Modello offerta economica;

e All. 4 Dichiarazione condizioni contrattuali;

e All. 5 Informativa trattamento dati personali;

e All. 6 Disciplinare di incarico professionale (per accettazione);

Il concorrente dovra inoltre dichiarare ai sensi del DPR 445/2000 quanto segue (mediante
spunta degli appositi campi previsti in piattaforma):
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e di non incorrere in alcuno dei motivi di esclusione di un operatore economico dalla
partecipazione ad una procedura di appalto o concessione di cui all’art. 94 del D.Lgs. n.
36/2023 e ss.mm.ii. e di possedere i requisiti di idoneita professionale previsti;

e diessere edotto degli obblighi derivanti dal “Codice Comportamentale” adottato dall’ASST
della Brianza e pubblicato sul sito www.asst-brianza.it nella sezione “Amministrazione
Trasparente” e di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad osservare e far osservare ai
propri dipendenti e collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto Codice, pena la
risoluzione del contratto;

e diconoscere le disposizioni della L. n. 190/2012 (c.d. legge anticorruzione), e di aver preso
visione del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2022-2024, adottato con
Deliberazione n.361 del 29.04.2022 e pubblicato sul sito istituzionale dell’ASST della
Brianza, impegnandosi a porre in essere comportamenti conformi ai principi ivi contenuti
e in particolare, dichiara di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo
e comunque, di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri
autoritativi o negoziali per conto dell’ASST della Brianza, per il triennio successivo alla
cessazione del rapporto;

e diassumere tutti gli obblighi derivanti dalla L. 136/2010 e ss.mm.ii., cosiddetta Legge sulla
tracciabilita dei flussi finanziari.

APERTURA OFFERTA ECONOMICA
L'apertura dell’offerta é fissata alla ore 14.00 del 30 settembre 2025.

IMPORTO
L'importo complessivo del lavoro posto a base di gara & pari a € 135.000,00 oltre IVA;

Il Responsabile del Procedimento
ASST Brianza
Ing. Giuseppe Bramanti

Firma per accettazione

Allegati:
e Patto diintegrita in materia di contratti pubblici;
e Autocertificazione possesso dei requisiti;
e Modello offerta economica;
e Dichiarazione condizioni contrattuali;
e Informativa Trattamento Dati Personali;
e Elenco strutture;
e Disciplinare di incarico professionale;

Responsabile procedimento: Ing. Giuseppe Bramanti

Pratica trattata da: Daniele Consonni — tel. 0396654315

Per comunicazioni istituzionali dovra essere utilizzato uno dei seguenti indirizzi email:
ufficio.protocollo@asst-brianza.it / protocollo@pec.asst-brianza.it
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Del i bera. 0000994. 15- 10- 2025

Oggetto: Affidamento diretto ai sensi dell'art. 50 comma 1 lett. b) d.lgs. 36/2023 relativo
all’incarico di Responsabile Tecnico della Sicurezza Antincendio (RTSA) ai sensi del Decreto
Ministeriale 19 marzo 2015 — aggiornamento della regola tecnica di prevenzione incendi per la
progettazione, la costruzione e I’esercizio delle strutture sanitarie pubbliche e private di cui al
DM 18.09.2002, dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale della Brianza, per un periodo di 24
mesi.

Ufficio Proponente: S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale
Istruttore della pratica: Daniele Consonni

Responsabile del procedimento: Sandro Piadena

Dirigente dell’Ufficio Proponente: Sandro Piadena

La delibera comporta impegno di spesa: Si

Modalita di Pubblicazione: INTEGRALE

Proposta N° 1069 del 07-10-2025

con valore di attestazione di regolarita amministrativa ai sensi del D.Lgs. n.123/2011, conservata agli atti del presente
procedimento.

Attestazione di regolarita economico-contabile

Dirigente della S.C. Bilancio, Programmazione

. .. e Silvia Trezzi
Finanziaria e Contabilita:

Attestazione di regolarita dell'iter istruttorio

Dirigente della S.C. Affari Generali e Legali: Mattia Longoni

11 presente atto é stato firmato dal Direttore Generale, acquisiti i seguenti pareri:

Direttore Amministrativo Ivan Alessandro Mazzoleni

Direttore Sanitario Michele Sofia

Direttore Sociosanitario Antonino Zagari

Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) della Brianza
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Oggetto: Affidamento diretto ai sensi dell'art. 50 comma 1 lett. b) d.lgs. 36/2023 relativo
all’incarico di Responsabile Tecnico della Sicurezza Antincendio (RTSA) ai sensi del Decreto
Ministeriale 19 marzo 2015 — aggiornamento della regola tecnica di prevenzione incendi per la
progettazione, la costruzione e I’esercizio delle strutture sanitarie pubbliche e private di cui al
DM 18.09.2002, dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale della Brianza, per un periodo di 24
mesi.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del DIRETTORE della S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

RICHIAMATA la deliberazione aziendale n. 1 del 14 gennaio 2021, di presa d'atto della D.G.R. n.
X1/3952 del 30 novembre 2020 avente ad oggetto "Determinazioni in ordine all'attuazione
dell'art.19 della Legge Regionale 30 dicembre 2019 n. 23", di costituzione dal 1 gennaio 2021
dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) della Brianza, nonché di presa d'atto dei Decreti
della D.G. Welfare nn. 16667 e 16668 del 31 dicembre 2020, di assegnazione all'ASST della
Brianza del personale, dei beni immobili, mobili e mobili registrati;

DATO ATTO che di conseguenza, a far data dal 1 gennaio 2021, la ASST della Brianza ¢
subentrata nella titolarita dei rapporti contrattuali instaurati dall’ASST di Monza relativamente al
P.O. di Desio e alle altre strutture oggetto di afferimento alla nuova ASST;

PREMESSO che, ai sensi dell'articolo 3 del citato Decreto Ministeriale 19 marzo 2015, nelle
strutture sanitarie ¢ previsto l'obbligo di designare un Responsabile Tecnico della Sicurezza
Antincendio (RTSA), figura professionale qualificata e specificamente incaricata di garantire la
conformita delle attivita di prevenzione e gestione del rischio incendio alle disposizioni normative
vigenti;

RITENUTO:

- di individuare un professionista esterno, di comprovata esperienza pregressa sulla materia
della prevenzione incendi, per 1’assolvimento del ruolo di Responsabile Tecnico della
Sicurezza Antincendio;

- di determinare il corrispettivo delle prestazioni professionali sulla base dei parametri
individuati del D.M. del 17/06/2016 “Approvazione delle tabelle dei corrispettivi
commisurati al livello qualitativo delle prestazioni di progettazione adottato ai sensi dell'art.
24, comma 8§, del decreto legislativo n. 50 del 2016”;

CONSIDERATO quanto sopra, la S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale ha attivato attraverso la
piattaforma Sintel della Regione Lombardia, una procedura con ID n. 207796077 per I’affidamento
diretto relativo al servizio relativo all’incarico di “Responsabile Tecnico della Sicurezza
Antincendio (RTSA) ai sensi del Decreto Ministeriale 19 marzo 2015 — aggiornamento della regola
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tecnica di prevenzione incendi per la progettazione, la costruzione e ’esercizio delle strutture
sanitarie pubbliche e private di cui al DM 18.09.2002, dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale
della Brianza, per un periodo di 24 mesi, con decorrenza dal 1 ottobre 2025;

DATO ATTO che, in esito alla suddetta procedura, in data 30 settembre 2025 ¢ pervenuta

un’offerta economica da parte dell’Ing. Antonio Corbo per un importo complessivo pari a €
122.000,00 CNPAIA 4% esclusa e IVA 22% esclusa;

RITENUTO opportuno procedere all’affidamento diretto all’Ing. Antonio Corbo, ai sensi dell’art.
50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 36/2023, relativo all’incarico di Responsabile Tecnico della
Sicurezza Antincendio (RTSA) ai sensi del Decreto Ministeriale 19 marzo 2015 — aggiornamento
della regola tecnica di prevenzione incendi per la progettazione, la costruzione e 1’esercizio delle
strutture sanitarie pubbliche e private di cui al DM 18.09.2002, dell’Azienda Socio-Sanitaria
Territoriale della Brianza, per un periodo di 24 mesi, con decorrenza dal 1 ottobre 2025, per un
importo complessivo pari a € 122.000,00 CNPAIA 4% esclusa e IVA 22% esclusa;

DATO ATTO che dall’adozione del presente provvedimento discendono oneri pari a € 122.000,00
oltre CNPAIA 4% e IVA 22% per un totale complessivo pari a € 154.793,60 CNPAIA 4% e IVA
22% compresa, come di seguito riportato:

Bil. Ser. Conto Descrizione 2025 2026 2027
SAN | TEC 33.10.800010 CONSULENZE €19.349,19 €77.396,76 € 58.047,65
TECNICHE

TENUTO CONTO che il Decreto della Presidenza n. 20032 del 18/12/2024 avente ad oggetto
"Assegnazione a favore delle ATS, ASST, Fondazioni IRCCS, INRCA di Casatenovo, AREU e
Agenzia di Controllo del Sistema Sociosanitario Lombardo delle risorse destinate al finanziamento
di parte corrente del F.S.R. per I’esercizio 2025." ha testualmente precisato che "le assegnazioni
disposte con il presente provvedimento potranno essere aggiornate per tenere conto degli effetti
economici:

- delle possibili modifiche ed integrazioni alle determinazioni della Giunta regionale in ordine
alla gestione del Servizio Sanitario e Sociosanitario per I’esercizio 2025, anche ad avvenuta
approvazione del riparto nazionale delle disponibilita definitive del Fondo Sanitario per
I’anno 2025;

- dell’andamento dei ricavi e dei costi rappresentati dalle aziende sanitarie pubbliche in sede
di redazione delle certificazioni economiche trimestrali 2025;

- delle attivita di verifica e chiusura delle posizioni creditorie/debitorie pregresse verso la
Regione ed Intercompany, cosi come indicato nell’allegato 2 della DGR n. 7758/2022".

VISTA [D’attestazione di regolarita economico-contabile;

VISTA la proposta n. 1069/2025 del Direttore della S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale, con valore
di attestazione di regolarita amministrativa ai sensi del D.lgs. n. 123/2011, conservata agli atti del
presente procedimento;

Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) della Brianza
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ACQUISITI 1 pareri del Direttore Amministrativo, Sanitario € Socio Sanitario resi per quanto di
propria competenza ai sensi dell'art.3 del D.lgs. 502/92 s.m.i;

DELIBERA

Per le motivazioni formulate in premessa che si intendono integralmente trascritte:

1)

2)

3)

4)

di prendere atto della necessita di designare un Responsabile Tecnico della Sicurezza
Antincendio (RTSA), figura professionale qualificata e specificamente incaricata di
garantire la conformita delle attivita di prevenzione e gestione del rischio incendio alle
disposizioni normative vigenti;

di prendere atto della procedura ID 207796077 per I’affidamento diretto relativo alla
procedura per il servizio in oggetto;

di affidare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023, all’Ing. Antonio
Corbo I’incarico di “Responsabile Tecnico della Sicurezza Antincendio (RTSA) ai sensi del
Decreto Ministeriale 19 marzo 2015 — aggiornamento della regola tecnica di prevenzione
incendi per la progettazione, la costruzione e 1’esercizio delle strutture sanitarie pubbliche e
private di cui al DM 18.09.2002, dell’ Azienda Socio-Sanitaria Territoriale della Brianza, per
un periodo di 24 mesi, con decorrenza dal 1 ottobre 2025, per un importo complessivo pari a
€ 154.793,60 CNPAIA 4% inclusa e IVA 22% inclusa;

di dare atto che dall’adozione del presente provvedimento discendono oneri pari a €
122.000,00 oltre CNPAIA 4% e IVA 22% per un totale complessivo pari a € 154.793,60
CNPAIA 4% inclusa e IVA 22% inclusa, come di seguito riportato:

Bil. Ser. Conto Descrizione 2025 2026 2027

SAN | TEC 33.10.800010 CONSULENZE €19.349,19 € 77.396,76 € 58.047,65

TECNICHE

5)

6)

di dare atto che, la presente deliberazione, non soggetta a controllo, ¢ immediatamente
esecutiva ai sensi dell'art. 17 - comma 6 - della Legge Regionale 30 dicembre 2009, n. 33,
come modificato dall’art. 1 comma 1 — lettera w) della Legge Regionale 11 agosto 2015, n.
23, e verra pubblicata mediante affissione all'Albo dell'Azienda nei modi di legge;

di dare atto infine che, ai sensi della Legge n. 241/1990, il Responsabile del presente atto ¢
I’arch. Sandro Piadena, Direttore della S.C. Tecnico Patrimoniale e Responsabile
dell’istruttoria ¢ Daniele Consonni, Assistente Amministrativo in servizio presso la
medesima struttura.
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11 Direttore Generale
Dr. Carlo Alberto Tersalvi

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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