Curriculum Vitae Alberto Mottadelli

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome /Cognome  Alberto Mottadelli
Indirizzo
Telefono
E mail

Cittadinanza
Data di nascita

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Date Dal 16/022017 atuttoggi
Lavoro o posizione ricoperli  Responsabile $.S. Gestione Gare ASST Brianza (ex ASST Vimercate) frasferito con procedura
di mobilita
Responsabile acquisizione beni e servizi sopra soglia
Responsabile gruppe di lavoro redazione PAC e Gestione Flusso Contratti
Gia componente UPD Dirigenza
Nome e indirizzo datore di lavoro  ASST Vimercate via Santi Cosma e Damiano di Vimercate

Date Dal 1/06/2015 al 15/02/2017
Lavoro o posizione ricoperti  Responsabile S.S. Gestione Logistico Alberghiera ASST Grande Ospedale Metropolitane
Niguarda;
Responsabile del servizio con particolare riferimento alla gestione di tutto il personale impiegato
nel controllo dei servizi alberghieri gestione magazzini Direttore dell'esecuzione del contratto per
i servizi di competenza quali pulizie, vigilanza armata e guardiania facchinaggio produzione di
report per verifica di andamento di spesa trasportc malati
Progettazione servizio portineria ed efficientamento dei principali servizi in appalto
Controllo di tulli i servizi economali e di importanti servizi sanitari e non in appalto con la verifica
della puntuale esecuzione del contratto mediante appropriati mediante appropriati sisterni di
conirollo, monitoraggio e rendicontazione (predisposizione di specifiche check list (responsabile
di un team di pia di 60 persone)
Nome e indirizzo datore dilavoro  ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda di Milano

Date dal 01/06/2014 al 31/05/2015
Lavoro o posizione ricoperti  Dirigente amministrativo a tempo indeterminato con rapporto a tempo pienc a seguito di vincita
di concorso pubblico presso la S.C. Approvvigionamenti — S.5. Gestione Logistico Alberghiera
Nome e indirizzo datore di lavoro  Azienda Ospedaliera Ospedale Niguarda Ca' Granda di Milano

Date dal 01/01/2012 a 31/05/2014
Dirigente amministrativo supplente presso - S.C. Approvvigionamenti — S.S. Gestione Logistico
Alberghiera

Nome e indirizzo datore di lavoro  Azienda Ospedaliera Ospedale Niguarda Ca’ Granda di Milano

Date dal 01/03/2011 al 31/12/2011
Lavoro o posizione ricoperti  Dirigente amministrativo a tempo determinato presso U.O. C. Provveditorato — Economato.
Responsabile U. O.C. Provveditorato — Economato IRCCS Besta
Nome e indinzzo datore di favoro  Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta, via Celoria, 11 Milano

Date dal 07/02/2005 al 28/02/2011
Lavoro o posizione ricoperti  Dirigente Amministrativo supplente presso la Struttura Complessa Approvvigionamenti {vice
provveditore)
Responsabile del servizic gestione delle gare e dei contratti aziendali sia attinenti ai beni che ai
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Nome e indirizzo datore di lavoro

Date

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo datore di tavoro

date
Lavoro o posizione ricoperti

Date
Lavoro o posizione ricopertt

Nome e indirizzo datore di lavoro

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

COMPETENZE PERSONALI

Competenze organizzative e
gestionali

Curriculum Vitae

servizi sanitari @ non santar con particolare riferimento ai servizi alberghier santari e non,
servizi informatici e socio sanitari Gestione di gara telematiche sia sopra che sotto soglia
comunitaria con utilizzo di firma digitale € marcatura temporale gestione telematica albofomitori
Costruzione in completa autonomia dei capitolati tecnici e gestione di tutie le gare per
lallestimento del Blocco Nord e Sud della Azienda Ospedaliera Ospedale Niguarda Ca' Granda
con sopralluoghi e verifiche sul campo

Azienda Ospedaliera Ospedale Niguarda Ca’ Granda di Milano

dal 1/04/2004 al 6/02/2005

posizione funzionale Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto (cat DS) pressola
Struttura Complessa Approwvigionament

Azienda Ospedaliera Ospedale Niguarda Ca’ Granda di Milano

dall'1/09/2000 al 31/03/2004

trasferito con procedura di mobilita presso I'A.O. Niguarda Ca Granda di Milano, posizione
funzicnale Collaboratore Amministrativo Professionale assegnato alfU.O. Approwigionamenti
Gestione gare e contratti per l'allestimento del Dipartimento di Emergenza DEA

Azienda Ospedaliera Ospedale Niguarda Ca' Granda di Milano

Dal 3/02/1997 al 31/08/2000

assunto con contratto di lavoro a tempo indeterminato presso USSL n. 11 di Ponte San Pietro
(BG) Posizione funzionale Collaboratore Amministrativo Professionale assegnato all'U.O.
Gestione degli Approvvigionamenti & continua presso {A.O. Ospedale Treviglio-Caravaggio di
Treviglio (BG) presso U.O. Approvvigionamenti;

1995 - 1996

Contratto di lavoro a tempo determinato presso il Centro di Documentazione e Ricerca

dell Organizzazione Sociopsichiatrica Cantonale, stesura di analisi statistiche ed epidemiologiche
sulla popolazione ospedaliera nel Canton Ticino.

OCrganizzazione Sociopsichiatrica Cantonale di Mendrisio (CH}

Diploma di Maturita Scientifica XIll Liceo Scientifico Statale di Milano

Laurea in Economia Aziendale conseguita a Luglio ‘95 presso Universita Commerciale Luigi
Bocconi di Milano Votazione 105/110

italiano
COMPRENSIONE PARLATO PR RN E
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
c2 C2 B2 B1 C1
Sostituire con it nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto
A2 A2 Al Al A2

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedic - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Controllo di tutli i servizi economali e di importanti servizi sanitan e non in appalto con ta verifica
della puniuale esecuzione del contratto mediante appropriati mediante appropriati sistemi di
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Competenze informatiche

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni
Progetti
Conferenze
Workshop
Seminari

Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi/
associazioni

Referenze

Curriculum Vitae

controllo, monitoraggio e rendicontazione {predisposizione di specifiche check list (attualmente
responsabile di un team di pin di 60 persone)

Piena padronanza degli strumenti Microsoft Office anche in ambiente MAC

Partecipazicne a numerosi convegni e seminari su appalti pubblici

Formazione in qualita di relatore
19/ 20 Gennaio 2006 Cremona - Convegno eProcurement: Fondarnenti normativi ed
esperienze. ALE FARE ARE

28 / 29 Settembre 2006 Montesilvanc (PE) - Verso l'applicazione def nuovo codice degli appalti.
FARE AREA

9 Marzo 2007 Cremona — | processi delle gare felematiche. CSAmed Politecnico di Milano

19 20 Aprile 2007 Panma Camera di Commercio — il mercato defla PA a confronto con i numeni,
ALE FARE ARE

16 Novembre 2007 Milano Hotel Savoia — Seminario strategie df gara — Gl appalli che verranno.
ROGA Malia

Workshop

30 ottobre 2006 Politecnico di Milano - LeProcurement nella PA innovare la gestione acquisti
School Management Politecnico di Milano

14 novembre 2007 Provincia di Milano — eProcurement per la razionalizzazione degli acquisti
pubblici: verso le piattaforme regionali. IDC EMEA

2 luglio 2008 Milano —['ICT eccellente. Soleil International

26 novembre 2010 Cremona Politecnico di Milano — Esperienze e nuovi sviluppi piattaforma
albofomitori.it; confronto fra gli utenti.

convegni e seminari su appalti pubblici ultimi sette anni

3 aprile 2016 ASST Niguarda Il nuovo Codice appalti e concessioni

24 giugno 2016 ASST Niguarda |l nuovo Codice appalti e concessioni

23 settembre 2016 Milano ALE Linee Guida del nuovo codice det contratti pubblici
15 novembre 2016 ASST Niguarda Il nuovo Codice appalli e concessioni

28 oftobre 2016 Milano ALE Le fasi del contratto it fabbisogno la gestione il controllo

16 marzo 2017 Fondazione IRCCA Ospedale Maggiore IL RUP e Il DEC nemina Ruclc e
Compiti

31 marzo 2017 Milano ALE Linee Guida Anac n4

19 maggio 2017 Ragioneria Provinciale dello stato Iniziative Consip

18 ottobre 2017 IX Convegno MePAie Cremona il controllo della spesa sanitaria un percorso
impervio tra innovazione strumenti € norme

6 febbraio 2018 Milano ALE Novita nomative negli acquisti € Bando Tipon. 1

20 febbraio 2018 Polis Lombardia Avvio del percorso della certificabiiita dei bilanci degli enti del
S8R le linee Guida regionali sulle immobilizzazioni

11 maggio 2018 Milano ALE Anatomia del bando tipe n 1 Anac

21 novernbre 2018 Universita Bocooni Osservatorio Masan

1 marzo 2019 Milano ALE Regole di funzionamento del sisterma socio sanitario lombardo per |
anno 2019 Prove di dialogo la complessa dialettica tra PPAA e imprese

1 luglio 2019 Cerismas Regione Lombardia percorso della certificabilita dei bilanci delle Aziende
Sanitarie Pubbliche Area | Debiti e Costi

15 novembre 2019 Cerismas Regione Lombardia percorso della cerlificabilita dei bilanci delle
Aziende Sanitarie Pubbliche Area | Debiti e Costi

12 - 13 - 14 ottobre 2017 XIX Congresso Nazionale FARE Nuovi scenari nel SSN fra
aggregazioni delle committenze ridefinizione delle competenze
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28 settembre 2021 Gli affidamenti diretti dopo i decreti semplificazione uno e due AON Milano
28 - 29 ottobre 2021 XXI Congresso Nazionale FARE Una nuova visione per eprocurement
pubblico della Sanita Milano

Pubblicazioni

Rivista Teme Mensile di tecnica ed economia sanitaria

Giugno 2003 articolo Le Potenzialita delf'eProcurement nel selfore sanitario
Luglio/Agosto 2006 articolo Dialogo competitivo: l'esperienza dell'ospedale Niguarda

Agprile 2007 articolo Miglioramento delf acquisizione dei prodotii in esclusivita tecnica.
Rivista InnBesta ottobre 2011 i ruolo del Provveditorato oggi

Socio ALE

li softoscritto Alberto Motladellt dichiara che le infermazioni indicate nel presente curriculum vilae ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.
445 del 28/12/2000, sono veritiere, e di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del medesimo D.P.R. nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base alla normativa privacy (D.Lgs. n. 196/2003) come
integrata dal D.Lgs 101/2018, nonché nel rispetto de! Regolamento Europeo in maleria di protezione dei dafi personali (GDPR 2016/679).

Luogo, Vimercate, data  Marzo 2023 firmato Alberto Motiadelli
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