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Det er m na. 0000877. 23-07- 2026

Oggetto: Autorizzazione incremento contrattuale ai sensi dell’articolo 120 comma 1 lettera a)
del d.lgs. n. 36/2023, del contratto prot. n. 25152/2025 stipulato con la Societa Arosio Luce
S.r.l. per la fornitura di n. 30 condizionatori portatili da destinare ai diversi reparti e servizi
delle sedi dell’A.S.S.T. della Brianza, per un importo dell’incremento pari a euro 6.303,60 IVA
esclusa-CIG BC7C288B7F.

Ufficio Proponente: S.C. Gestione Acquisti (Provveditorato-

Economato)
Istruttore della pratica: Alessia Stilo
Responsabile del procedimento: Teresa Ivana Falco
Dirigente dell’Ufficio Proponente: Teresa Ivana Falco
La determina comporta impegno di spesa: Si
Modalita di Pubblicazione: INTEGRALE

Attestazione di regolarita economico-contabile

Dirigente della S.C. Bilancio, Programmazione o .
. . s Silvia Trezzi
Finanziaria e Contabilita:

Attestazione di regolarita dell'iter istruttorio

Dirigente della S.C. Affari Generali e Legali: Mattia Longoni

Il presente atto ¢é stato firmato dal Dirigente dell’Ufficio Proponente: Teresa Ivana Falco
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Oggetto: Autorizzazione incremento contrattuale ai sensi dell’articolo 120 comma 1 lettera a)
del d.lgs. n. 36/2023, del contratto prot. n. 25152/2025 stipulato con la Societa Arosio Luce
S.r.l. per la fornitura di n. 30 condizionatori portatili da destinare ai diversi reparti e servizi
delle sedi dell’A.S.S.T. della Brianza, per un importo dell’incremento pari a euro 6.303,60 IVA
esclusa-C1G BC7C288B7F.

Il DIRETTORE della S.C. Gestione Acquisti (Provveditorato-Economato)
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PREMESSO che il d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, secondo le previsioni degli articoli 4 e 17
attribuisce, tra I’altro, ai Dirigenti il potere di adottare atti e provvedimenti amministrativi, compresi
quelli che impegnano I’amministrazione verso 1’esterno;

DATO ATTO che il presente provvedimento viene adottato in osservanza delle istruzioni operative
rese dalla Direzione Strategica ed approvate con deliberazione n. 377 del 17 aprile 2026, nel
rispetto delle disposizioni e dei criteri per la definizione delle funzioni gestionali dei Dirigenti, ivi
richiamati;

VISTI:

la 1. 7 agosto 1990, n. 241, recante Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

il d.1gs. 30 dicembre 1992, n. 502, recante Riordino della disciplina in materia sanitaria,

il d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche,

la 1.r. 30 dicembre 2009, n. 33 della Regione Lombardia, recante 7Testo unico delle leggi
regionali in materia di sanita,

la Direttiva 2014/24/UE del Parlamento europeo e del Consiglio del 26 febbraio 2014 sugli
appalti pubblici;

il d. Igs. 31 marzo 2023, n. 36, recante Codice dei contratti pubblici in attuazione dell articolo
1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici,

RICHIAMATTI:

la deliberazione n. 870 del 26 ottobre 2022 di approvazione del Regolamento aziendale per la
disciplina delle competenze del RUP e del DEC in relazione ai contratti di fornitura di beni e
servizi, laddove non in contrasto con il d.lgs. n. 36/2023 (i riferimenti normativi del d.Igs. 18
aprile 2016 n. 50 devono intendersi come sostituiti dai corrispondenti riferimenti normativi di
cui al d.Igs. n. 36/2023);

la deliberazione n. 994 del 31 novembre 2023 recante il Regolamento per [’affidamento di
forniture di beni e servizi di importo inferiore alle soglie comunitarie;

la deliberazione n. 1215 del 19 dicembre 2024, di approvazione del Piano di Organizzazione
Aziendale Strategico (P.O.A.S.) 2022-2024 dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale (A.S.S.T.)
della Brianza;

la deliberazione n. 1102 del 3 novembre 2025 di conferimento alla dr.ssa Teresa Ivana Falco,
Dirigente Amministrativo a tempo indeterminato dell’A.S.S.T. della Brianza, l'incarico di
Direttore della Struttura Complessa Gestione Acquisti (Provveditorato ed Economato), a
decorrere dal 1 novembre 2025 e per la durata di un quinquennio;

la D.G.R. n. XII/5589 del 30 dicembre 2025 recante Determinazioni in ordine agli indirizzi di
programmazione del S.S.R. per [’anno 2026, cosiddette Regole di Sistema 2026 e, in
particolare, I’allegato 15.6. Sistema degli acquisti del S.S.R.;
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- la deliberazione n. 61 del 29 gennaio 2026, di adozione del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (P.I.A.O.), anni 2026-2028 e successivi aggiornamenti;

- la deliberazione n. 363 del 17 aprile 2026, di Adozione e approvazione del programma triennale
degli acquisti di forniture e servizi e relativo elenco annuale - triennio 2026-2028, ai sensi
dell’articolo 37 e dell’Allegato 1.5, del d. lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei contratti
pubblici);

- la deliberazione n. 471 del 24 giugno 2026, di Adozione e approvazione del primo
aggiornamento annuale del programma triennale degli acquisti di forniture e servizi e relativo
elenco annuale - triennio 2026-2028, approvato con deliberazione n. 363 del 17 aprile 2026, ai
sensi dell’articolo 37 e dell’Allegato 1.5, del d. Igs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei contratti
pubblici);

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al D.P.R. 16 aprile
2013, n. 62 (Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165), al Codice di Comportamento
dell’A.S.S.T. della Brianza e alla normativa anticorruzione e¢ che non sussistono, in capo allo stesso,
situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 1. del 6 novembre
2012, n. 190 e norme collegate, dell’articolo 6-bis della 1. n. 241/1990 e dell’articolo 16 del d.Igs. n.
36/2023;

PREMESSO che:

- con determinazione n. 458 del 23 giugno 2025 questa A.S.S.T. affidava, ai sensi degli
articoli 17, comma 2 e 50 comma 1 lettera b) del d.Igs. n. 36/2023, la fornitura di n. 100
condizionatori portatili da destinare ai diversi reparti e servizi delle sedi dell’A.S.S.T. della
Brianza, per un importo complessivo pari a euro 20.190,00 IVA esclusa. Affidatario: Arosio
Luce srl — CUP E44E24000010002;

- con determinazione n. 561 del 1 agosto 2025, questa A.S.S.T. esercitava I’opzione di
incremento entro il quinto d’obbligo, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 120, comma 9 del
d.lgs. n. 36/2023, in conformita all’articolo 3 delle Condizioni Generali di Contratto di cui al
contratto affidato con determinazione n. 458 del 23.06.2025, per la fornitura di ulteriori 17
condizionatori portatili, di pari caratteristiche rispetto a quello oggetto della fornitura
originaria, per un importo complessivo pari a euro 3.554,70, IVA esclusa al 22%, spese di
trasporto e consegna incluse;

CONSIDERATO che, in vigenza del contratto prot. n. 25152/2025 con la Societa Arosio Luce
S.r.l.,, pervenivano sia alla S.C. Gestione Acquisti, sia alla S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale,
numerose richieste di condizionatori portatili, come da documentazione in atti istruttori e che, con
comunicazione pervenuta in data 29 giugno 2026, in atti istruttori, la Direzione Strategica, stante la
situazione di criticita determinata dalle elevate temperature, chiedeva di procedere con l'acquisto di
n. 30 condizionatori portatili;

DATO ATTO, che all’articolo 3 delle Condizioni generali di contratto prevede che lo stesso potra
subire modifiche in corso di esecuzione, sino alla concorrenza massima del 100%, qualora
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I’ Azienda necessiti di procedere ad ulteriori acquisti, entro 18 mesi dall’aggiudicazione ai sensi e
per gli effetti dell’articolo 120, comma 1, lettera a) del d.Igs. 36/2023, opzionabile nel caso di
sopravvenienze non programmabili;

PRESO ATTO che la Societa Arosio Luce srl, a seguito di richiesta da parte di questa A.S.S.T., si ¢
resa disponibile a fornire ulteriori 30 condizionatori portatili, come da specifiche in atti istruttori,
per un importo complessivo pari a euro 6.303,60, iva esclusa;

ATTESO che I’obiettivo perseguito, nell’immediato, con il presente affidamento ¢ quello di
garantire un adeguato microclima ambientale, nel rispetto delle vigenti normative di settore e atti
regolamentari (d.lgs. 81/2008, Regolamento d'Igiene, norme UNI, ecc.);

RITENUTO per quanto sopra esposto, di autorizzare 1’incremento contrattuale ai sensi dell’articolo
120 comma 1 lettera a) del d.lgs. n. 36/2023, del contratto prot. n. 25152/2025 stipulato con la
Societa Arosio Luce S.r.l. per la fornitura di n. 30 condizionatori portatili da destinare ai diversi
reparti e servizi delle sedi dell’A.S.S.T. della Brianza, per un importo di incremento pari a euro
6.303,60, IVA esclusa;

DATO ATTO che dall’adozione del presente provvedimento discendono oneri pari a euro 7.690,39
IVA inclusa al 22% per ’anno 2026, compatibili con la programmazione di spesa e che trovano
copertura finanziaria nei fondi di cui alla D.G.R. n. XII/4221 del 15 aprile 2025 (“Programma
regionale straordinario investimenti in Sanita — Determinazioni conseguenti alla deliberazione di
Giunta Regionale n. XI1/3720/2024 e stanziamento contributi — primo provvedimento”) e al Decreto
regionale n. 5924 del 28 aprile 2025, con capienza negli stanziamenti di bilancio imputati come
segue:

Importo (IVA Inclusa)

Bil. Ser. Conto Descrizione DGR/DCR 2026

ATTREZZAT URE GENERICHE (
SAN APP 0120700003 DCR2505924IND € 7.690,39
TECNICO ECONOMALI)

Totale--> €7.690,39

DATO ATTO che il Responsabile Unico di Progetto (R.U.P.) ai sensi dell’articolo 15 del d.Igs. n.
36/2023, ¢ la dott.ssa Teresa Ivana Falco, in qualita di Direttore della S.C. Gestione Acquisti
(Provveditorato-Economato);

RITENUTO di nominare, a supporto del R.U.P., in conformita all’Allegato 1.10 del d.Igs. n.
36/2023, la dott.ssa Alessia Stilo, Collaboratore Amministrativo in servizio presso la medesima
Struttura, responsabile dell’istruttoria e dell’esecuzione del presente provvedimento;

DATO ATTO che il Direttore dell’Esecuzione del Contratto (D.E.C.), ai sensi dell’articolo 114 del
d.lgs. n. 36/2023 e dell’Allegato II.14 al medesimo decreto, ¢ il PI. Ciro Domanda, Assistente
tecnico in servizio presso la S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale;

ATTESO che il DEC monitorera nel prossimo periodo I’andamento della spesa affinché possano
essere garantiti sia lo svolgimento dell’attivita che 1 vincoli di Bilancio richiesti da Regione
Lombardia;
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POSTO quanto sopra si attesta la regolarita economico-patrimoniale;

DETERMINA

per le motivazioni in premessa indicate ¢ da intendersi integralmente richiamate:

1

di autorizzare 1’incremento contrattuale programmato ai sensi dell’articolo 120 comma 1
lettera a) del d.lgs. n. 36/2023, del contratto prot. n. 25152/2025 stipulato con la Societa
Arosio Luce S.r.l. per la fornitura di n. 30 condizionatori portatili da destinare ai diversi
reparti e servizi delle sedi dell’A.S.S.T. della Brianza, per un importo di incremento pari a
euro 6.303,60 IVA esclusa;

di dare atto che dall’adozione del presente provvedimento discendono oneri pari a euro
7.690,39 IVA inclusa al 22% per 1’anno 2026, compatibili con la programmazione di spesa e
che trovano copertura finanziaria nei fondi di cui alla D.G.R. n. XI1/4221 del 15 aprile 2025
(“Programma regionale straordinario investimenti in Sanita — Determinazioni conseguenti
alla deliberazione di Giunta Regionale n. XI1/3720/2024 e stanziamento contributi — primo
provvedimento”) e al Decreto regionale n. 5924 del 28 aprile 2025, con capienza negli
stanziamenti di bilancio imputati come segue:

Importo (IVA Inclusa)

Bil. Ser. Conto Descrizione DGR/DCR 2026

ATTREZZAT URE GENERICHE (
TECNICO ECONOMALI)

SAN APP 0120700003 DCR2505924IND € 7.690,39

Totale--> €7.690,39

di dare atto che il Responsabile Unico di Progetto (R.U.P.) ai sensi dell’articolo 15 del d.lgs.
n. 36/2023, ¢ la dott.ssa Teresa Ivana Falco, in qualita di Direttore della S.C. Gestione
Acquisti (Provveditorato-Economato);

di nominare, a supporto del R.U.P., in conformita all’Allegato 1.10 del d.lgs. n. 36/2023, la
dott.ssa Alessia Stilo, Collaboratore Amministrativo in servizio presso la medesima
Struttura, responsabile dell’istruttoria e dell’esecuzione del presente provvedimento;

di dare atto che il Direttore dell’Esecuzione del Contratto (D.E.C.), ai sensi dell’articolo 114
del d.lgs. n. 36/2023 e dell’Allegato 11.14 al medesimo decreto, ¢ il P.I. Ciro Domanda,
Assistente tecnico in servizio presso la S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale;

di dare atto che la presente determinazione, non soggetta a controllo, ¢ immediatamente
esecutiva ai sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.r. n. 33/2009, e verra pubblicata
mediante affissione all'Albo dell'Azienda nei modi di legge.
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I1 Dirigente Struttura

Teresa Ivana Falco
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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