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CONSIGLIO DI RAPPRESENTANZA DEI SINDACI DELL’ASST BRIANZA

VERBALE N. 1/2023
In data 13 marzo 2023 alle ore 14:00, presso la sala giunta del Comune di Monza (Piazza

Trento e Trieste, Monza), si & riunito il Consiglio di Rappresentanza dei Sindaci dell’ASST
Brianza, convocato ai sensi della DGR 6762 del 25/07/2022.

Sono presenti:

Componenti CDR

Egidio Riva
Marco Citterio
Matteo Figini
Maria Teresa Foa
Luca Veggian

Presidente
Vicepresidente
Componente
Componente
Componente

Patrizia Lissoni
Simone Gargiulo

Presidente Distretto di Carate Brianza
Presidente Distretto di Desio

Presidenti di .

Distretto Hdl Laura Varisco Presidente Distretto di Monza
Marco Boffi Presidente Distretto di Seregno
Giacomo Biffi Presidente Distretto di Vimercate
Marco Trivelli Direttore Generale (DG)

Referenti ASST
Brianza

Guido Grignaffini
Alessandra Savino

Direttore Sociosanitario (DSS)
S.C. Affari Generali e Legali — Verbalizzante

Altri partecipanti

Silvano Casazza
Stefano Faedda

Direttore Generale IRCCS San Gerardo
Ufficio Sindaci ATS Brianza

Componenti assenti:

Dato il numero dei presenti, la seduta viene dichiarata valida per la discussione dell’ordine del
giorno, che risulta il seguente:

1. Organizzazione lavori del Consiglio di Rappresentanza;
2. Prime valutazioni sulle problematiche territoriali e sulle tematiche oggetto di lavoro;
3. Informative varie ed eventuali.

Presiede il Consiglio di Rappresentanza il Presidente Egidio Riva (Assessore del Comune di
Monza).

E’ inoltre presente Stefano Faedda di ATS della Brianza, con funzione di supporto organizzativo
all'incontro, dato il passaggio della titolarita di gestione degli Organismi di rappresentanza dei
Sindaci ad ASST della Brianza e il conseguente passaggio di consegne fra le parti.
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Punto 1. Organizzazione lavori del Consiglio di Rappresentanza

3

Il Presidente introduce i lavori. Premette che & stato invitato anche il Direttore Generale
dell'IRCCS, che per le sue funzioni si interconnette con le attivita dell’ASST e degli stessi
Sindaci. Chiede quindi ai componenti di esprimersi su periodicita degli incontri, giorno e fascia
oraria, e sulla sede: nel valutare eventuali proposte dell’ASST, il Comune di Monza conferma la
messa a disposizione di questo spazio, inclusa la possibilita di accesso al parcheggio dedicato,
previa segnalazione della propria presenza alla referente Ufficio Sindaci. | componenti
concordano sull’utilizzo della sede del Comune di Monza, piu funzionale per la sua centralita
nel territorio. Dopo una breve discussione sul tema, il CDR concorda di organizzare I'attivita nel
modo seguente:

- Sede di riferimento: aula giunta del Comune di Monza.

- Periodicita indicativa degli incontri: trimestrale.

- Giorno e fascia oraria: il lunedi dalle 14:00 alle 16:00.

- Partecipazione permanente del Direttore Generale dell’lRCCS San Gerardo.

Il prossimo incontro viene fissato per lunedi 22 maggio alle ore 14:00.

Conclusioni: il CDR concorda sull’adozione delle modalita organizzative sopradescritte, a cui ci
si atterra, fatte salve le possibili eccezioni.

Punto 2. Prime valutazioni sulle problematiche territoriali e sulle tematiche oggetto di lavoro

Il Presidente Riva introduce il punto, richiamando le funzioni assegnate al Consiglio di
Rappresentanza. Il Vicepresidente Citterio propone di iniziare con una breve relazione sulle
attivita di ASST e IRCCS, da cui prendere spunto per delineare gli oggetti di lavoro.

Casazza ringrazia per 'invito: la partecipazione dell'IRCCS a questi tavoli pud essere un valore
aggiunto, sia per le relazioni con il mondo accademico e della ricerca, sia per i servizi territoriali
che restano in capo all'lRCSS (consultori e neuropsichiatria infantile), ma anche nell'interesse
dei cittadini, che hanno comunque un punto di riferimento nel San Gerardo, e per i quali le
modifiche degli assetti organizzativi e istituzionali devono rimanere “invisibili”. Al di la
dell’erogazione dei servizi, I'IRCSS & oggi impegnato nel processo di riorganizzazione aziendale,
con I'elaborazione del POAS (che prevede tra I'altro il dipartimento Area donna e materno
infantile), la costituzione della Direzione Scientifica (il Direttore scientifico, a cui fa capo |l
governo delle attivita di ricerca, affianca con pari dignita il Direttore Generale, chiamato a
governare le attivita di cura). La terza linea di lavoro & la predisposizione del piano triennale
del fabbisogno di personale.

Il DG ASST Brianza conferma la piena collaborazione tra ASST e IRCCS, che lavorano in sinergia
per costruire la rete dei servizi territoriali, tra cui anche le case di comunita sul territorio.
lllustra quindi, con la collaborazione del DSS Grignaffini, i vari temi che potrebbero essere
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oggetto di confronto con il CDR:

I Medici di medicina Generale, la cui competenza gestionale passera nel corso del 2023
da ATS all’ASST, secondo un cronoprogramma definito a livello regionale;

Le case di comunita: I’ASST Brianza crede molto nell'importanza di queste strutture. Si
stanno evolvendo i servizi offerti, e si intende valorizzare ed implementare le
professionalita che ci lavorano, tra le quali I'Infermiere di Famiglia, rendendo questi
luoghi attrattivi per le diverse carriere professionali, che dovranno lavorare in sinergia
con i reparti ospedalieri. Un ruolo molto importante sara svolto dai MMG: &
attualmente in corso un confronto su questa tematica con i coordinatori delle
Aggregazioni Funzionali Territoriali dei medici (AFT). Nel 2023 dovrebbero essere
aperte le CdC di Macherio, Lentate sul Seveso, Nova Milanese e Besana in Brianza,
oltre all’'Ospedale di Comunita di Giussano.

Le problematiche della NPI: i bisogni e la domanda di servizi in questa area sono in
crescita, a fronte di una carenza di professionisti che non potra essere risolta nel giro
di pochi anni (su questo tema sara fatto anche un approfondimento con I’Assemblea di
Desio, su richiesta del Presidente). Occorre pensare a nuovi modelli organizzativi, che
valorizzino altre professionalita, come psicologi ed assistenti sociali, che pur non
volendo sostituire il ruolo dei neuropsichiatri, possano alleggerirne il carico di lavoro,
anche intercettando i bisogni prima che si istituzionalizzino. In questo senso ASST ha
awviato la psicologia di comunita delle CdC. E una sperimentazione gestionale
innovativa, nata in questa ASST, che la Regione sta valutando come possibile
innovazione.

Il polo formativo dei MMG. Non tutte le ASST hanno ottenuto I'accreditamento per
questo servizio, fino ad oggi gestito da ATS, quindi il passaggio non era scontato. Si
tratta di un’attivita strategica in quanto consente di formare adeguatamente i futuri
MMG, di creare relazioni con i servizi ospedalieri e territoriali, e “fidelizzarli” a questo
territorio, nell’ottica di contrastare nei prossimi anni il problema della carenza. Il polo,
di competenza istituzionale dell’ASST, sara gestito in sinergia con I'IRCCS (si prevede di
collocare una classe presso il ASST Brianza e una Presso il San Gerardo).

[l Presidente Riva ringrazia per gli interventi. Si passa alle osservazioni.

Gargiulo chiede aggiornamenti sui massimali degli assistiti per i MMG in formazione. Si
conferma che sono passati da 650 a 1.000, garantendo una migliore copertura sulla

popolazione, ed inoltre ora possono lavorare negli AMT.

Figini richiama i problemi della neuropsichiatria: considerando I'effettiva impossibilita di dare
una risposta adeguata alla domanda, & importante almeno una corretta comunicazione ai
cittadini sullo stato dell’arte dei servizi. Per quanto riguarda i MMG, segnala il problema dei
cittadini in caso di pensionamento del Medico assegnato di trovare un nuovo medico prima
che tutti i posti disponibili siano occupati. Propone la definizione di slot di accesso prioritario
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per alcune categorie di cittadini fragili, definendo i criteri, ed eventualmente accogliendo le

segnalazioni dei servizi sociali dei comuni.

Il DSS ringrazia per la segnalazione e propone la condivisione di una procedura, (All. 1 al
presente verbale) che consenta di rispondere adeguatamente all'istanza rappresentata,
mutuata da una precedente analoga situazione gestita nel comune di Arcore.

Il Presidente Riva chiede di condividere con il CDR una tabella con lo stato dell’arte ed il
cronoprogramma delle Case e Ospedali di comunita. Si allega al presente verbale il
cronoprogramma richiesto (All. 2)

Per quanto riguarda il tema della NPI, si attendono gli sviluppi del modello “psicologo di
comunita”; chiede un approfondimento sulle problematiche del disagio giovanile.

Lissoni richiama il problema delle dimissioni dagli SPDC, in particolare nel caso di soggetti
caratterizzati da forte disagio che, una volta dimessi, anche a seguito di TSO, non trovano
adeguata continuita di cura sul territorio. Questi soggetti, oltre a rappresentare un pericolo per
sé stessi e per la comunita di riferimento, spesso reiterano nel comportamento deviante,
creandosi situazioni cicliche di disagio che potrebbero essere evitate attraverso una presa in

carico efficace alla dimissione.

Trivelli concorda nella necessita di confronto con i Comuni per la soluzione della problematica,
che potrebbe passare anche attraverso i servizi comunali di inserimento lavorativo e soluzioni
similari.

Gargiulo chiede aggiornamenti sul pronto soccorso di Desio. Trivelli risponde che, in ordine alla
carenza di personale, si profilano miglioramenti nel giro di alcuni mesi (la stessa carenza di
personale & un problema anche nel PS di Carate Brianza). Per quanto riguarda le carenze
strutturali, le soluzioni sono pil di lungo termine, in quanto si & in attesa dello sblocco dei
fondi ministeriali per la ristrutturazione, ed occorre lavorare con il Comune sui problemi di
viabilita e di accesso.

Conclusioni: il CDR concorda sui temi sopraindicati quali tematiche oggetto di lavoro del tavolo.
La loro trattazione sard oggetto di monitoraggio e aggiornamenti, oltre ad eventuali ulteriori
tematiche che dovessero profilarsi.

Punto 3. Informative varie ed eventuali

Niente da rilevarsi.

Alle ore 15:10 il Presidente Riva ringrazia i partecipanti e dichiara chiusa la riunione.

Letto e sottoscritto
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Il Presidente La verbalizzante

Egidio Riva Alessandra Savino

N

All. 1 Procedura scelta MMG fragili

All. 2 Cronoprogramma attivazione CdC e OdC
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Allegato 1.

Procedura per la scelta del MMG da parte di soggetti fragili

Nel caso in cui si dovesse verificare |'inizio di attivita di nuovi medici titolari di incarico / con
incarico provvisorio nel medesimo ambito comunale (o sovracomunale), I'ASST della Brianza
concertera con le Amministrazioni Comunali interessate le modalita operative piu consone a
garantire le Cure Primarie innanzitutto alla popolazione fragile, invalidi ed
ultrasettantacinquenni.

Le Amministrazioni Comunali si faranno carico di ricevere le richieste dei cittadini interessati,
redatte su modulo cartaceo e corredate da copia del documento di identita e della tessera
sanitaria, in corso di validita, e di farle pervenire tempestivamente ad ASST.

Gli Uffici di Scelta e Revoca dell'ASST della Brianza processeranno in via prioritaria tali richieste
a decorrere dalla prima data utile di apertura del portale NAR (Nuova Anagrafica Regionale);
tale attivita verra effettuata con la massima celerita possibile al fine di consentire
I'assegnazione del medico prima che le disponibilita siano saturate dagli altri canali di accesso
(cittadino e farmacie), potendo pertanto garantire fino a 200 scelte per i cittadini fragili.

L'informazione agli utenti sara concordata tra ASST e Amministrazioni Comunali.
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