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Informazioni personali 
 

Cognome(i/)/Nome(i) Lorenza Lucia Camponovo 
  

Cittadinanza Italiana  
  

Data di nascita 30/07/1967 
  

Sesso F  
  

  

Esperienza professionale  
  

Date Dal 1/01/2023 è referente dei Servizi no-core, in servizio presso l’Ospedale Pio XI di Desio. 
Attualmente è assegnata alla Direzione Medica dell’Ospedale di Desio ed è la referente dei 
servizi “no core” dell’ASST Brianza. 
 
Assunzione il 30/07/1986 e incarico di ruolo presso l’Ospedale Caduti Bollatesi di Bollate (MI) fino all’ 
8/08/2004. 

Lavoro o posizione ricoperti Dal 9/08/2004 trasferimento per mobilità volontaria presso il Settore Igienico Sanitario e Controllo 
Infezioni della Direzione Medica di Presidio dell’Ospedale Maggiore Policlinico di Milano-Fondazione 
OMPMaRE, fino al 31/01/2007 

Principali attività e responsabilità Dall’1/02/2007 trasferita con mobilità volontaria presso l’Ufficio Epidemiologico dell’Ospedale San 
Gerardo di Monza, con incarico di infermiera specialista rischio infettivo e referente infermieristica 
dell’ufficio epidemiologico.  
Dal 1/09/2017 al 31/08/2020 è stata la referente Aziendale per il controllo dei servizi esternalizzati e 
dal 1/09/2020 al 31/1/2022 è stata anche referente/consulente per il Rischio infettivo dell’Ospedale di 
Desio, nonché componente del CIO.  

- E’ stata referente per l’ASST di Monza del progetto OMS “Clean  care is safer care” fino 
al 2017.  

- Ha coordinato e gestito tutte le iniziative formative/informative riguardanti la 
prevenzione della diffusione del Virus Ebola dal 2014 al 2015, su disposizione del Direttore 
Sanitario dell’Ospedale S. Gerardo di Monza. E’ stata vice Presidente del CIO e 
Coordinatore del Gruppo operativo –Ospedale di Monza dal 2015 al 2016 (Decreto 
Aziendale n.917 del 24/09/15). E’ membro del CIO Aziendale.  

- Ha collaborato nella stesura di protocolli relativi al contenimento della recente pandemia 
da COVID-19 e ha collaborato con il Servizio Prevenzione e Protezione e la Direzione 
Medica alla diffusione degli stessi.  

- Ha tenuto numerose relazioni a convegni nazionali sugli argomenti legati al rischio 
infettivo. 

- Ha partecipato alla stesura di abstracts per convegni nazionali ed internazionali.  
- Ha svolto corsi di formazione presso altre aziende ospedaliere in qualità di docente 

affrontando temi specifici riguardanti la prevenzione delle infezioni.  
- Ha tenuto lezioni presso l’Università di Milano Bicocca e l’Università degli studi di 

Brescia, affrontando temi specifici riguardanti la prevenzione delle infezioni.  
- Ha partecipato a numerose commissioni tecniche per la scelta di Dispositivi Medici e 

Dispositivi di Protezione Individuale. 
- Ha collaborato alla stesura di capitolati di gara per il servizi di pulizia, lavanolo e rifiuti 

ed ha partecipato all’esecuzione di audit per la verifica dei requisiti indicati nei contratti.  
- Possiede posizione organizzativa quale referente controlli servizi no-core dell’Ospedale 

di Desio, dal 2017 (Delibera 1098 del 25/07/2017- Delibera n. 1784 del 23/12/2019 di 
proroga- Delibera n.187 del 23/03/2021 di proroga).  

Fa parte del comitato scientifico dell’associazione GITIC ed è membro del consiglio direttivo della 
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società scientifica ANIPIO.  
 

Attualmente è assegnata alla Direzione Medica dell’Ospedale di Desio ed è la referente dei 
servizi “no core” dell’ASST Brianza; è stata altresì referente/consulente per le attività di 
controllo del rischio infettivo dell’ufficio epidemiologico dell’Ospedale di Desio fino al 
31/12/2022. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Attualmente svolge il proprio servizio presso l’Ospedale Pio XI, via Mazzini 1, Desio, ASST della 
Brianza. 

Tipo di attività o settore E’ referente servizi no-core. 
 

 

Istruzione e formazione  
 

 

Dal 1981 al 1983 

 

 Dal 1983 al 1986 
 

 
                                      Nell’anno 1988 

 
 

Negli anni scolastici 2005/2006 e      
2006/2007 

 
 
 

Negli anni scolastici 2008/2009 e 
2009/2010 

 
 

Negli anni scolastici 202013/2014 e 
2014/2015 

Ha frequentato biennio presso l’Istituto Magistrale Statale C. Tenca di Milano, 
 
 
Ha frequentato il triennio scolastico presso la Scuola di Infermieri Professionali USSL 67 di 
Garbagnate Mil.se (MI) e conseguito il Diploma di Infermiere professionale. 
  
Ha conseguito il Diploma di Maturità Professionale per Assistente di Comunità Infantile presso l’Istituto 
G.B.Sidoli di Reggio Emilia. 
 
Ha acquisito la qualifica di Infermiere specialista nel rischio infettivo frequentando il Master 
Universitario di I° livello in “Epidemiologia e prevenzione del rischio infettivo correlato alle 
pratiche assistenziali”, corso tenutosi presso l’Università di Genova, facoltà di Medicina e chirurgia. 
Discussione tesi il 14/06/2007. 
 
Ha acquisito la qualifica di Coordinatore infermieristico frequentando il Master Universitario di 1° 
livello per Funzioni di coordinamento delle professioni infermieristica ed ostetrica, corso 
tenutosi presso l’Università LIUC di Castellanza (VA). Discussione tesi 15 aprile 2010. 

 
Ha acquisito la Laurea MAGISTRALE IN “FORMAZIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE”, presso 
Università di Milano Bicocca. Discussione tesi il 27 ottobre 2015; 

  

  

  
 

  

Capacità e competenze 
personali 

Ha un ottimo livello di conoscenza delle materie di assistenza infermieristica teorica e pratica, così 
come previste nell’ambito della formazione professionale di base, sempre costantemente aggiornata 
attraverso la frequenza a corsi di formazione/convegni e mediante lettura delle più recenti linee guida. 
Possiede ventennale esperienza (dal 1/12/1999) e formazione specialistica specifica nella 
prevenzione del rischio infettivo (dal 2007). 

Ha decennale esperienza in ambito di verifica degli appalti di pulizie e lava-noleggio in ambito 
sanitario. 

Ha ottime capacità didattiche nella trasmissione degli argomenti e delle esperienze in suo possesso, 
riuscendo a coinvolgere i discenti durante l’esposizione delle tematiche trattate, capacità acquisite 
durante le attività di relatrice a congressi/convegni e perfezionata mediante la frequentazione della 
Laurea Magistrale in Formazione e sviluppo delle risorse umane. 
Possiede ottime capacità di programmazione e organizzazione di studi e progetti epidemiologici 
(prevalenza e incidenza) e di gestione del rischio infettivo.  
Ha svolto altresì audit delle attività di prevenzione del rischio infettivo (es. osservazione delle attività di 
igiene delle mani, osservazione dei comportamenti degli operatori presso le sale operatorie e nelle 
stanze di isolamento). 
 

Ha ottima attitudine al lavoro in team e SPIRITO PROPOSITIVO, ALL’INTERNO di gruppi di lavoro 
MULTIDISCIPLINARI. 
Possiede riconosciute capacità e competenze professionali che esercita in autonomia. 
Il ruolo che ora viene da lei ricoperto impone la necessità di saper riconoscere priorità e 
criticità, capacità questa da lei posseduta.  
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Ha ottime competenze organizzative, esplicitate anche nelle esperienze lavorative e di 
coordinamento da lei svolto. 
E’ in grado di coordinare e condurre, in autonomia, le attività di monitoraggio dei servizi in 
outsourcing e rappresenta la figura di riferimento e di consulenza aziendale per le 
problematiche riguardanti i contenuti dei capitolati di appalto di pulizie e lavanolo. 
 
HA COLLABORATO NELLA STESURA DI CAPITOLATI DI APPALTO E HA SVOLTO ATTIVITÀ DI MONITORAGGIO DEGLI 

STESSI (pulizie, ristorazione, lavanolo, rifiuti) presso l’Ospedale di Bollate, l’Ospedale Maggiore 
Policlinico di Milano, presso l’Ospedale S.Gerardo di Monza e presso l’Ospedale di Desio e territorio 
afferente.  
 

  

Madrelingua Italiana 
  

Altra(e) lingua(e) Francese e inglese 

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Francese   A1  A1  A1  A1  A1 

Inglese   A1  A1  A1  A1  A1 

 (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  
Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  

  

  

  

  

  
 
 
 
 
 

  

  

  
 

Partecipazione a Corsi e 
Convegni 

Ha svolto docenza in numerosi corsi/convegni sia interni alle aziende presso le quali ha lavorato, sia 
presso altre strutture sanitarie, eventi formativi organizzati dall’Università di Milano Bicocca e da 
numerosi altri provider (GITIC, ANIPIO e altri).  
Ha scritto abstracts di articoli e poster per convegni e congressi nazionali ed internazionali, oltre ad 
aver scritto articoli pubblicati su riviste specialistiche, relativi ad argomenti inerenti il contenimento delle 
infezioni correlate all’assistenza (di seguito elencati).  
Si tralascia di dettagliare gli innumerevoli interventi effettuati dalla sottoscritta, in qualità di relatore ad 
eventi formativi tuttavia è disponibile a fornirne documentazione, qualora fosse utile. 
Ha conseguito i crediti ECM previsti per il triennio in corso. 
 

  

Pubblicazioni o ARTICOLO PUBBLICATO NEL 2004 SULLA RIVISTA IO INFERMERE-NOTIZIARIO A 
CURA DEL COLLEGIO DI MILANO-LODI, DAL TITOLO “LA SCHEDA DI DIMISSIONE 
OSPEDALIERA (SDO). UNO STRUMENTO DI LETTURA DELL’ATTIVITA’ 
INFERMIERISTICA”, PER LA STESURA DEL QUALE HA PARTECIPATO COME CO-
AUTORE, 

o ARTICOLO PUBBLICATO NEL 2006 SULLA RIVISTA SALA OPERATORIA DAL TITOLO 
“TUTTI I VANTAGGI DI STERRAD”, PER LA STESURA DEL QUALE HA PARTECIPATO 
COME CO-AUTORE, 

o ABSTRACT DI COMUNICAZIONE ORALE DAL TITOLO “THE WATER SAFETY PLAN 
APPLIED FOR THE CONTROL OF LEGIONELLA INFECTIONS IN AN ITALIAN HOSPITAL”, 
PRESENTATA AL CONGRESSO INTERNAZIONALE LEGIONELLA 2009 SVOLTOSI A 
PARIGI DAL 13 AL 17 OTTOBRE 2009, PER LA STESURA DEL QUALE HA PARTECIPATO 
COME CO-AUTORE, 

o ATTESTAZIONE DI PARTECIPAZIONE IN QUALITA’ DI RELATORE AL CORSO DI 
PERFEZIONAMENTO SULLE INFEZIONI OSPEDALIERE, A.A. 2008/2009, SVOLTOSI 
PRESSO L’UNIVERSITA’ DI MILANO BICOCCA, SEDE DI MONZA, 

o COMUNICAZIONE ORALE “MISURE DI PREVENZIONE E CONTROLLO DELE INFEZIONI 
IN UTI”, PRESENTATA IN OCCASIONE DEL XII CONGRESSO NAZIONALE AIMI, EVENTO 
SVOLTOSI A CATANZARO DAL 8 AL 10 GIUGNO 2010, PER LA PRESENTAZIONE DELLA 
QUALE HA PARTECIPATO COME AUTORE E RELATORE, PER LA QUALE SI E’ 
AGGIUDICATA IL PREMIO SIMIT anno 2010, per la migliore relazione, 

o ATTESTAZIONE DI PARTECIPAZIONE IN QUALITA’ DI TUTOR AL CORSO DI 
PERFEZIONAMENTO SULLE INFEZIONI NELLE ORGANIZZAZIONI SANITARIE, A.A. 
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2011/2012, SVOLTOSI PRESSO L’UNIVERSITA’ DI MILANO BICOCCA, SEDE DI MONZA, 
o ARTICOLO PUBBLICATO NEL 2013 SULLA RIVISTA Giornale Italiano di Medicina del 

Lavoro ed Ergonomia DAL TITOLO “TUBERCOLOSI NOSOCOMIALE: RISULTATI DI UN 
QUADRIENNIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA POST-ESPOSIZIONE IN UNA 
POPOLAZIONE DI OPERATORI OSPEDALIERI”, PER LA STESURA DEL QUALE HA 
PARTECIPATO COME CO-AUTORE. 

o LETTERA DI CONFERIMENTO DI INCARICO DI COORDINAMENTO E GESTIONE DELLE 
INIZIATIVE FORMATIVE/INFORMATIVE VIRUS EBOLA (21/10/2014) ATTIVITA’ SVOLTE 
NEL 2014 PRESSO L’OSPEDALE DI MONZA, 

o COMUNICAZIONE ORALE PRESENTATA AL 28^ EUROPEAN CONGRESS ON 
SURGICAL INFECTIONS DAL TITOLO “EDUCATIONAL PROGRAM OF THE REDUCTION 
CATHETER-RELATED BLOODSTREAM INFECTION”, EVENTO SVOLTOSI A PORTO DAL 
11 AL 12 GIUGNO 2015, PER LA STESURA DELLA QUALE HA PARTECIPATO COME CO-
AUTORE. 

 

 E’ in possesso di patente di guida categoria B. 

 
 
 
Il/La  sottoscritto/a Lorenza Lucia Camponovo dichiara che le informazioni indicate nel presente curriculum vitae ai sensi degli artt. 46 e 47 del 
D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, sono veritiere, e di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del medesimo D.P.R. nel caso 
di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi. 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base alla normativa privacy (D.Lgs. n. 196/2003) come integrata 
dal D.Lgs 101/2018, nonché nel rispetto del Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali (GDPR 2016/279). 
 
 
 
Desio, 9/02/2023                                                              firmato Lorenza Lucia Camponovo 
 

 


