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dell’aggiornamento del Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) dell’ASST
Brianza di cui alla DGR n. XII/3724 del 30.12.2024. Primo provvedimento attuativo — Presa
d’atto nuova organizzazione aziendale, nomina Direttori di Dipartimento e conseguente
aggiornamento della composizione del Collegio di Direzione.
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Proposta N° 57 del 21-01-2025

con valore di attestazione di regolarita amministrativa ai sensi del D.Lgs. n.123/2011, conservata agli atti del presente
procedimento.

Attestazione di regolarita economico-contabile

Dirigente della S.C. Bilancio, Programmazione . . s . .
. . s verifica di regolarita economica non prevista
Finanziaria e Contabilita:

Attestazione di regolarita dell'iter istruttorio

Dirigente della S.C. Affari Generali e Legali: Mattia Longoni

11 presente atto é stato firmato dal Direttore Generale, acquisiti i seguenti pareri:

Direttore Amministrativo Ivan Alessandro Mazzoleni

Direttore Sanitario Michele Sofia

Direttore Sociosanitario Antonino Zagari
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Oggetto: Determinazioni in merito all’approvazione da parte della Giunta Regionale
dell’aggiornamento del Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) dell’ASST
Brianza di cui alla DGR n. XI1/3724 del 30.12.2024. Primo provvedimento attuativo — Presa
d’atto nuova organizzazione aziendale, nomina Direttori di Dipartimento e conseguente
aggiornamento della composizione del Collegio di Direzione.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del DIRETTORE della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

RICHIAMATA la deliberazione aziendale n. 1 del 14.01.2021, di presa d'atto della D.G.R. n.
X1/3952 del 30.11.2020 avente ad oggetto "Determinazioni in ordine all'attuazione dell'art. 19 della
Legge Regionale n. 23/2019", di costituzione dall'l gennaio 2021 dell'Azienda Socio Sanitaria
Territoriale (ASST) della Brianza, nonché di presa d'atto dei Decreti della D.G. Welfare nn. 16667 e
16668 del 31.12.2020, di assegnazione all'ASST della Brianza del personale, dei beni immobili,
mobili e mobili registrati;

RICHIAMATA la normativa di settore in materia di organizzazione delle Aziende sanitarie, specie
con riferimento al D.Igs n. 502/92 e alla L.R. n. 33/2009 e ss.mm.ii.;

RICHIAMATE:

e Ja D.G.R. n. XII/1484 del 4.12.2023 con la quale Regione Lombardia ha approvato le
modifiche al POAS 2022-2024 di questa ASST, adottato con deliberazione n. 937 del
9.11.2023, con la prescrizione della non trasformazione della SS Oncoematologia in SSD
Ematologia;

* la deliberazione n. 1058 del 20.12.2023 con la quale questa Azienda ha preso atto della
citata DGR n. XI1/1484 del 4.12.2023;

¢ la deliberazione n. 1135 del 28.12.2023 ad oggetto “Piano di Organizzazione Aziendale
Strategico (POAS) 2022-2024 dell’ASST Brianza, approvato con DGR n. XII/1484 del
4.12.2023. Primo provvedimento attuativo”;

¢ la deliberazione n. 212 dell’8.3.2024 ad oggetti “Determinazioni in merito all approvazione
da parte della Giunta Regionale dell’aggiornamento del Piano di Organizzazione Aziendale
Strategico (POAS) dell’ASST Brianza di cui alla DGR n. XII/1484 del 4.12.2023. Secondo
provvedimento attuativo — Nomina Direttori di Dipartimento e aggiornamento composizione
del Collegio di Direzione”;

RICHIAMATE altresi le indicazioni regionali (di cui a nota prot. n. 25978 del 24.06.2024), con le
quali la DG Welfare informava gli enti sanitari della possibilita di presentare richiesta di variazione
del POAS, confermando la validita delle Linee Guida approvate con D.G.R. n. XI/6278/2022 e
definendo le relative tempistiche;

DATO ATO che, a fronte delle citate indicazioni regionali, questa ASST, con deliberazione n. 769
del 01.08.2024, ha riadottato la proposta Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS)
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2022-2024;

RICHIAMATE le interlocuzioni intercorse con i competenti uffici regionali relative all’istruttoria
della proposta di POAS presentata, con le quali (cfr. e-mail del 18.12.2024 - conservata agli atti) ¢
stata rappresentata a questa ASST la necessita di apportare alcune modifiche all’organigramma;

DATO ATTO che, in recepimento delle indicazioni Regionali, questa Azienda con deliberazione n.
1215 del 19.12.2024 ha proceduto a revocare la deliberazione n. 769 del 01.08.2024 ed ha
contestualmente adottato la nuova proposta di revisione del POAS 2022-2024;

ACQUISITA Ia DGR n. XII/3724 del 30.12.2024 ad oggetto “Aggiornamento del Piano di
Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) 2022-2024 dell’Aziende Socio Sanitaria Territoriale
(ASST Brianza)” di cui, per estratto, si allega il relativo Organigramma (all. 1);

RITENUTO pertanto necessario, nel prendere della citata superiore approvazione, dare attuazione
al Piano di Organizzazione Aziendale Strategico mediante ricognizione delle conferme o variazioni
intervenute all’organigramma, secondo le specifiche riportate nei seguenti allegati:

e allegato 2 — contenente le modifiche intercorse relativamente ai dipartimenti;

e allegato 3A — contenente le Strutture Complesse e le Strutture Semplici Dipartimentali
confermate rispetto al precedente POAS, ancorché eventualmente ricondotte ad altro
dipartimento;

e allegato 3B — contenente le Strutture Semplici confermate rispetto al precedente POAS,
ancorché eventualmente ricondotte ad altro dipartimento;

e allegato 4 — contenente le Strutture che, con decorrenza immediata, sono oggetto di cambio
di denominazione, senza che tale modifica comporti variazioni di tipo prevalente sulla
tipologia di attivita propria della struttura;

¢ allegato 5 — contenente le Strutture Complesse, Semplici e Semplici Dipartimentali di nuova
istituzione, con le relative decorrenze;

e allegato 6 — contenente le Strutture Complesse, Semplici e Semplici Dipartimentali oggetto
di soppressione, con le relative decorrenze;

DATO ATTO per ’effetto:
- che gli incarichi precedentemente conferiti € non ancora scaduti riferiti agli allegati 3A, 3B e
4 proseguono sino alla loro naturale scadenza,;
- di rinviare a successivi separati provvedimenti I’iter procedurale per I’attribuzione degli
incarichi relativi all’allegato 5, nel rispetto di quanto definito da CCNL, leggi e regolamenti;

RILEVATO che nella rappresentazione grafica (organigramma) del Dipartimento Area Medica, per
un mero errore materiale, non risulta ricompresa la SS Pronto Soccorso Carate Brianza nonostante
la stessa sia indicata nella parte descrittiva del POAS oltre che inclusa tra le strutture aziendali nella
piattaforma POAS Web — Monitoraggio Copertura Strutture/Dipartimenti;

PRESO ATTO che tale struttura semplice, gia prevista nel precedente POAS all’interno della SC
Medicina Interna Carate, nel nuovo Piano di Organizzazione Aziendale Strategico recentemente
approvato afferisce alla SC Pronto Soccorso Vimercate, all’interno del Dipartimento Area Medica,;
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RITENUTO altresi opportuno, quale primo provvedimento attuativo del nuovo assetto
organizzativo - disporre in merito alla direzione dei Dipartimenti aziendali in ragione delle
variazioni intervenute, quali:

- modifica di tipologia da funzionale a gestionale,

- variazioni nell’assetto e nelle afferenze delle strutture ai dipartimenti,

- istituzione di nuovi dipartimenti,

come sotto riportato:

¢ di confermare, senza soluzione di continuitd, i seguenti Direttori di Dipartimento gia
precedentemente nominati:

Dipartimento Are della Donna e Materno Infantile | Dr.ssa Patrizia Calzi
Gestionale

Dipartimento Cardio-Toraco-Vascolare Dr. Felice Achilli
Gestionale

Dipartimento Area Medica Dr.ssa Rosaria Tiziana Fraterrigo
Gestionale

Dipartimento Area dei Servizi Dr. Marcello Intotero
Gestionale

Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze Dr. Antonio Amatulli
Gestionale

Dipartimento Cure Primarie Dr.ssa Claudia Toso
Funzionale

¢ di nominare — con decorrenza 1.2.2025 — i sotto specificati nuovi Direttori di Dipartimento:

Dipartimento Area Neuroscienze Dr. Ignazio Michele Santilli
Gestionale

Dipartimento Area Chirurgica Dr. Dario Maggioni
Gestionale

Dipartimento Area Chirurgica Specialistica Dr. Michele Cocuzza
Gestionale

Dipartimento Area Anestesia ¢ Rianimazione Dr. Luca Guatteri
Gestionale

Dipartimento Area Oncologica Dr. Salvatore Agatino Artale
Gestionale

e nonché di assegnare provvisoriamente e sino alla successiva piena messa a regime del
POAS:

- al Direttore Amministrativo la responsabilitd del Dipartimento Funzionale “Integrato
delle funzioni amministrative”;
- al Direttore Sociosanitario la responsabilita del Dipartimento Funzionale di Prevenzione;

RICORDATO che:
e in base al regolamento aziendale approvato con deliberazione n. 455 del 26.5.2022,
I’incarico “di norma ha durata triennale. Trattandosi di incarico fiduciario decade in caso
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di decadenza del Direttore Generale”;

e [a durata deve essere commisurata al raggiungimento dei requisiti previsti dalla vigente
normativa per il collocamento a riposo e fatte salve eventuali successivi modifiche al POAS
vigente;

RITENUTO di determinare — allineandola - la durata dell’incarico dei Direttori di Dipartimento di
cui sopra, sia confermati sia di nuova nomina, sino al 31.12.2026, fatte salve le sopra richiamate
ipotesi di cessazione anticipata;

DATO ATTO che gli oneri derivanti dall’adozione del presente provvedimento trovano capienza
negli ordinari stanziamenti dei Bilanci Sanitari di competenza, ai seguenti costi del budget di
personale:

SAN SIT 40.10.00027 INDENNITA’ DI DIPARTIMENTO DM
SAN SIT 40.10.00040 ONERI SOCIALI DM
SAN SIT 49.05.00005 IRAP PERSONALE DIPENDENTE

CONSIDERATO che dall’adozione del presente provvedimento discende altresi la necessita di
aggiornare 1 diversi organi ed organismi di coordinamento aziendale, di natura non elettiva tra i
quali, in primis, il Collegio di Direzione;

VALUTATO pertanto di rideterminare la composizione di quest’ultimo, precedentemente costituito
con deliberazione n. 212 dell’8.3.2024, che risulta pertanto cosi definitivamente rappresentato:

- Direttore Generale

- Direttore Amministrativo

- Direttore Sanitario

- Direttore Sociosanitario

- Direttore Dipartimento Area dei Servizi

- Direttore Dipartimento Are della Donna e Materno Infantile
- Direttore Dipartimento Cardio-Toraco-Vascolare

- Direttore Dipartimento Area Medica

- Direttore Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze

- Direttore Dipartimento Cure Primarie

- Direttore Dipartimento Area Neuroscienze

- Direttore Dipartimento Area Chirurgica

- Direttore Dipartimento Area Chirurgica Specialistica

- Direttore Dipartimento Area Anestesia e Rianimazione

- Direttore Dipartimento Area Oncologica

- Direttore Dipartimento “Integrato delle funzioni amministrative”
- Dipartimento Funzionale di Prevenzione

- Direttori Medici di Presidio

- Direttore DAPSS

- Direttori SC Processi e Sociosanitari del Polo Territoriale;
- Direttori di Distretto;
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CONSIDERATO di demandare alle strutture competenti la ricognizione ed aggiornamento degli
organismi aziendali non di natura elettiva, mediante 1’adozione di ulteriori separati atti e
provvedimenti;

VISTA I’attestazione di regolarita economico-contabile;

VISTA la proposta n. 57/2025 del Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane,
con valore di attestazione di regolarita amministrativa ai sensi del D. Lgs. n. 123/2011, conservata
agli atti del presente procedimento;

ACQUISITI 1 pareri del Direttore Amministrativo, Sanitario € Socio Sanitario resi per quanto di
propria competenza ai sensi dell'art. 3 del D.Igs. n. 502/92 s.m.i.;

DELIBERA
Per le motivazioni in premessa indicate:

1) diprendere atto della DGR n. XI1/3724 del 30.12.2024 ad oggetto “Aggiornamento del Piano di
Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) 2022-2024 dell’Aziende Socio Sanitaria
Territoriale (ASST Brianza), di cui, per estratto, si allega il relativo Organigramma (all. 1);

2) di dare attuazione al predetto POAS mediante ricognizione delle conferme o variazioni
intervenute all’organigramma, secondo quanto sottoriportato:

¢ allegato 2 — contenente le modifiche intercorse relativamente ai dipartimenti;

e allegato 3A — contenente le Strutture Complesse e le Strutture Semplici Dipartimentali
confermate rispetto al precedente POAS, ancorché eventualmente ricondotte ad altro
dipartimento;

e allegato 3B — contenente le Strutture Semplici confermate rispetto al precedente POAS,
ancorché eventualmente ricondotte ad altro dipartimento;

e allegato 4 — contenente le Strutture che, con decorrenza immediata, sono oggetto di cambio
di denominazione, senza che tale modifica comporti variazioni di tipo prevalente sulla
tipologia di attivita propria della struttura;

¢ allegato 5 — contenente le Strutture Complesse, Semplici e Semplici Dipartimentali di nuova
istituzione, con le relative decorrenze;

e allegato 6 — contenente le Strutture Complesse, Semplici e Semplici Dipartimentali oggetto
di soppressione, con le relative decorrenze;

3) di disporre per I’effetto:
- che gli incarichi precedentemente conferiti € non ancora scaduti riferiti agli allegati 3A, 3B e
4 proseguono sino alla loro naturale scadenza,;
- 11 rinvio a successivi separati provvedimenti dell’iter procedurale per ’attribuzione degli
incarichi relativi all’allegato 5, nel rispetto di quanto definito da CCNL, leggi e regolamenti;

4) di prendere atto che la struttura semplice Pronto Soccorso Carate Brianza, gia prevista nel
precedente POAS all’interno della SC Medicina Interna Carate - per mero errore materiale non
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rappresentata nell’organigramma ancorché inclusa tra le strutture aziendali nella piattaforma
POAS Web — Monitoraggio Copertura Strutture/Dipartimenti - afferisce alla SC Pronto
Soccorso Vimercate, all’interno del Dipartimento Area Medica;

5) di confermare, senza soluzione di continuita, i seguenti Direttori di Dipartimento gia

precedentemente nominati:

Dipartimento Are della Donna e Materno Infantile
Gestionale

Dr.ssa Patrizia Calzi

Dipartimento Cardio-Toraco-Vascolare
Gestionale

Dr. Felice Achilli

Dipartimento Area Medica
Gestionale

Dr.ssa Rosaria Tiziana Fraterrigo

Dipartimento Area dei Servizi
Gestionale

Dr. Marcello Intotero

Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze
Gestionale

Dr. Antonio Amatulli

Dipartimento Cure Primarie
Funzionale

Dr.ssa Claudia Toso

6) di nominare — con decorrenza 1.2.2025 — i sotto specificati nuovi Direttori di Dipartimenti:

Dipartimento Area Neuroscienze
Gestionale

Dr. Ignazio Michele Santilli

Dipartimento Area Chirurgica
Gestionale

Dr. Dario Maggioni

Dipartimento Area Chirurgica Specialistica
Gestionale

Dr. Michele Cocuzza

Dipartimento Area Anestesia ¢ Rianimazione
Gestionale

Dr. Luca Guatteri

Dipartimento Area Oncologica
Gestionale

Dr. Salvatore Agatino Artale

7) di assegnare provvisoriamente € sino alla successiva piena messa a regime del POAS:

¢ al Direttore Amministrativo la responsabilita del Dipartimento Funzionale “Integrato

delle funzioni amministrative”;

¢ al Direttore Sociosanitario la responsabilita del Dipartimento Funzionale di Prevenzione;

8) di determinare, allineandola, la durata dell’incarico dei Direttori di Dipartimento di che trattasi,
sia confermati sia di nuova nomina, sino al 31.12.2026, fatte salve le previste ipotesi di

cessazione anticipata;

9) di dare atto che gli oneri derivanti dall’adozione del presente provvedimento trovano capienza
negli ordinari stanziamenti dei Bilanci Sanitari di competenza, ai seguenti costi del budget di

personale:

SAN SIT 40.10.00027 INDENNITA’ DI DIPARTIMENTO DM
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SAN SIT 40.10.00040 ONERI SOCIALI DM
SAN SIT 49.05.00005 IRAP PERSONALE DIPENDENTE

10)di rideterminare la composizione del Collegio di Direzione, precedentemente costituito con
deliberazione n. 212 dell’8.3.2024, che risulta pertanto cosi definitivamente rappresentato:

Direttore Generale

Direttore Amministrativo

Direttore Sanitario

Direttore Sociosanitario

Direttore Dipartimento Area dei Servizi

Direttore Dipartimento Are della Donna e Materno Infantile

Direttore Dipartimento Cardio-Toraco-Vascolare

Direttore Dipartimento Area Medica

Direttore Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze

Direttore Dipartimento Cure Primarie

Direttore Dipartimento Area Neuroscienze

Direttore Dipartimento Area Chirurgica

Direttore Dipartimento Area Chirurgica Specialistica

Direttore Dipartimento Area Anestesia e Rianimazione

Direttore Dipartimento Area Oncologica

Direttore Dipartimento “Integrato delle funzioni amministrative”

Dipartimento Funzionale di Prevenzione

Direttori Medici di Presidio

Direttore DAPSS

Direttori SC Processi Sociosanitari del Polo Territoriale;

Direttori di Distretto;

11) di dare mandato alla SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane di procedere ad adottare gli
adempimenti connessi e conseguenti all’attuazione del presente provvedimento;

12) di dare mandato alle strutture competenti di effettuare la ricognizione ed aggiornamento degli
organismi aziendali di natura elettiva e non elettiva, mediante adozione di ulteriori atti e
provvedimenti;

13) di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, ¢ immediatamente esecutiva
ai sensi dell'art. 17 - comma 6 - della Legge Regionale 30 dicembre 2009, n. 33, come
modificato dall’art. 1 comma 1 — lettera w) della Legge Regionale 11 agosto 2015, n. 23, e verra
pubblicata mediante affissione all'Albo dell'Azienda nei modi di legge;

14)di dare atto infine che, ai sensi della Legge n. 241/1990, responsabile del procedimento ¢ la
Dr.ssa Chiara Milliaccio — Direttore S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane e che il
responsabile dell’istruttoria e dell’esecuzione del presente provvedimento ¢ il dr. Riccardo
Passoni, Dirigente Amministrativo in servizio presso la medesima struttura.

I seguenti Allegati sono parte integrante dell'Atto
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11 Direttore Generale
Dr. Carlo Alberto Tersalvi

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. € norme collegate
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