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INFORMAZION] PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalila

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

MELIANTE Maria

==

ltaliana

21/05/1985

Dal 14/06/2012 iscritta alla sezione A dell'albo professionale dell'Ordine della
Lombardia con titolo Professionale di Psicologo n. iscrizione 03/ 15496
Dal 21/12/2015 abilitata all'attivita di psicoterapeuta iscritta all’elenco degli
psicoterapeuti dell'Ordine degli psicologi della Lombardia

Membro IEPA (International Early Psychosis
Association).

Sacio associazione per EMDR (Eye Movement
Desensitization and Repraocessin) llalia

Sacio AIPP( Associazione lialiana per |a prevenzione e
lintervento precoce nella salute Mentale)

\Membro direttivo Cambiare la Rotta Onlus.
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* Date (da-a)
= Nome e indirizzo del
datore di lavoro
. = Tipo di azienda o
setlore

= Tipo di impiego
= Principali mansioni e
responsabilita

* Dale (da-a)

 Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seitore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilila

» Dale (da - a)

Setlembre 2020 ancora in corso
ASST di Vimercate

Dipartimento salute Mentale

Consulenle Psicologa Psicoterapeuta

Altivila di Psicologa Psicolerapeuta nell'ambito dei Progetti
Innovalivi Regionali di salute mentale.

Valutazione di soggedli, anche minori, a rischio di psicopatalogie,
evenluali valutazioni di familiari, presa in carico inlegrata di soggelll
con esordio di gravi psicopatologie, tratlamento psicolerapice di
gravi disturbi di personalita con intervenli evidence based e
Interventi psicolerapici a favore di soagelli con esordio psicolico.

1 Aprile 2017 —ancora in corso

ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda

S.C Psichiatria 1 Cps Via Livigno -Milano — 5.5. Psicoterapia-
Prevenzione, diagnosl e terapla dei disturbi psichici negli
adolescenti e nei giovani adulti.

Dipartimento Salule Mentale ASST Grande Ospedale Metropolitano
Niguarda

Consulente Psicologa —Psicolerapeuta

Allivith di affiancamenio in gruppi di mantenimento; Aftivita di
monitoraggio scientifico nelle attivita regionale denominate TR105
“Prevenzione e cura dei disturbi in eta giovanile —intervenlo precoce
nel disturbi mentall severi: sviluppo dei processi integralivi con NPIA®,
Psicolerapia [ndividuale e attivita terapeuliche di gruppo. Colloqui di
valulazione e somministrazione di test per finalitd diagnostiche con
parlicolare allenzione allindividuazione di soggetii all'esordio
psicotico o in condizione di Alto rischio. Valutazione di soggetli
migranti di prima e seconda generazione ( help-seekers) poriatore di
disagio di diverse entilé & individuazione della presenza di fattori di
rischio psicotico.

Geslione de| paziente complesso

Geslione del dalabase (costruzione di dalabase, inserimento dali,
verifiche di qualita)

Aftivita di gruppo per la promozione del benessere fisico (Progetio
vile sane e atlive).

15 Gennaio 2016- 15 Otiobre 2016
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* Nome & indirizzo del dalore di
lavoro

* Tipo di azienda o setlore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabillta

* Date (da-a)

+ Nome e indirizza del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o sellore
* Tipo di implege

* Principali mansioni e
responsabilita

*Dale (da—a)

* Nome e Indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di Impiego

*Date {da-3a)

ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda

S.C Psichiatria 2 Cps Via Livigno -Milano - 5.5. Psicoterapia-
Prevenzione, diagnosi e terapia dei disturbi psichici negli
adolescenti e nei giovani adulti,

Diparlimenio Salute Mentale Ospedale Niguarda Ca' Granda
Caonsulente Psicologa con incarico libero professionale

Aftivita di affiancamento in gruppl di mantenimento; Atlivita di
monitoraggio scientifico nelle affivita regionale denominato TR34
"Prevenzione e cura dei disturbi in et giovanile —intervento precoce
nei disturbi mentali severi: sviluppo dei processi integrativi con NPIA”,
Psicolerapia Individuale e attivita terapeutiche di gruppo. Colloqui di
valutazione & somministrazione di test per finalita diagnosliche con
particolare altenzione allindividuazione di soggefli all'esordio
psicotico o in condizione di Alto rischio.

Gestione del paziente complesso

Gestione def database (costruzione di database, inserimento dali,
verifiche di qualila)

16 Aprile 2015— 15 Gennaio 2016

A.0. Azienda Ospedaliera Niguarda Ca' Granda

S.C Psichiatria 2 Cps Via Livigno -Milano -

Dipariimento Salute Mentale Ospedale Niguarda Ca' Granda
Consulente Psicologa con incarico libero professionale

Altivita di affiancamento in gruppi di mantenimento; Affivita di
monitoraggio scientifico nelle attivita regionale denominato TR34
"Prevenzione e cura dei disturbi in eta giovanile =intervento precoce
nei disturbi mentali severi: sviluppo dei processi integrativi con NPIA”.
Psicoterapia Individuale e aflivitd terapeutiche di gruppo.Attivila
terapeutiche di gruppo. Collogui di valutazione e somministrazione di
lest per [inalith diagnostiche con parlicolare atienzione
allindividuazione di soggetti all'esordio psicolico o in condiziene di
Allo rischio. Valutazione di soggelti migranti di prima e seconda
generazione ( help-seekers) portatore di disagio di diverse entita e
individuazione della presenza di fattori di rischio psicotico.

Gestione del paziente complesso

Gestione dei dalabase (cosiruzione di database, inserimento dati,
verifiche diqu

Dal Novembre 2014-ancora in corso

|l Centro.
Via Vittori Pisani 13 Milano

Psicoterapia, counseling e cura di sé
Psicolerapeuta libero professionlista

1 Ottobre 2014 =31 Dicembre 2014
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* Nome e indirizzo del datore di
lavero

* Tipo di azienda o setlore
» Tipo diiimpiego

* Principali mansioni &
responsabilita

» Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di implego

« Principall mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore dl
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Dale (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setlore
* Tipo di impiago

+ Principall mansioni e
responsabilita

Cooperativa Lotta Contro I' Emarginazione

Cooperativa sociale-O.n.L.u.s

Consulente Psicologa con incarico libero professionale

Aftivitd di sostegno psicologico in eta giovanile nell’
ambito del programma innovativo regionale TR34,
Collogui di valutazione e somministrazione di test per
finalitd diagnostiche con particolare atienzione
all'individuazione di soggetti allesordio psicotico o in
condizione di Alto rischio.

1 Settembre 2014 — 28 Febbraio 2015

A.O. Azlenda Ospedaliera Niguarda Ca' Granda

5.C Psichialria 1 Cps Via Livigno -Milano - Programma 2000 -
Diparlimento Salute Mentale Ospedale Niguarda Ca' Granda
Consulente Psicolaga con incarico libero professionale

Attivita di affiancamenfo in gruppi di mantenimento; Atlivita di
monitoraggio scienlifico nelle attivita regionale denominalo TR34
“Prevenzione e cura dei disturbi in eta giovanile —intervento precoce
nei disturbl mentall severi: sviluppo dei processi integrativi con NFPIA".
Gestione dei database (costruzione di database, inserimento dali,
verifiche di qualita). Atlivita di sostegno psicologico in eta glovanile.
Colloqui di valutaziene e somminisirazione di test per finalit
diagnostiche con parlicolare attenzione all'individuazione di soggetti
all'esordio psicolico o in condizione di Alto rischio.

Maggio 2013 - ancora in corso

Cambiare la Rotta Onlus Via Setiembrini 2

Associazione
Consulenza psicologica

1 Gennaio 2012 - 15 Novembre del 2015

A.0. Azlenda Ospedallera Niguarda Ca' Granda

Cps Via Livigno -Milano - Programma 2000 -

Dipartimento Salute Mentale Ospedale Niguarda Ca' Granda
Tirocinio di  Specializzazione | ANNO (fufor: doft.ssa Anna
Meneghelli), Il ANNO (futor: dotissa Laura Bistenghi), Il ANNO
(Tutor: dotl. Andrea Alpi), IV ANNO (Tutor: doll. Andrea Alpi)

Alllvitd nell'ambilo del Progetlo regionale denominate TR 34
“Prevenzione e cura dei disturbi psichici in eta giovanile- intervento
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' Date (da-—a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavaro

« Tipo di azienda o setiore
* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabillta

*Dale (da—a)
= Nome e indirizzo del datore di

lavoro

* Tipo di azienda o sellore
« Tipo di impiego

precoce dei disturbi mentali severi : sviluppo dei processi integrafivi
con NPIA™

- Protocollo valutazione diagnostica e somministrazione lest;

- valutazione funzione cognitive mediante lest di fluenza fonetica e
semantica, di memoria, di atlenzione. Valulazione delle funzioni
esecutive (Torrl di Londra e Wisconsin test). Valutazione cogniliva
mediante test di inlelliganza.

- colloqui psicologici;

- colloqui di psicoterapia con supervisiane;

- programmi riabilitativi individuali basali sul soslegno e recupero del
ruclo

sociale allraverso ricerca lavoro, supporto scolastico, geslione del
tempo

libero e delle difficolta quotidiane;

- conduzione di gruppi riabilitativi;

- conduzione di gruppi lerapeulici: Gruppo Gestione dell' ansia,
Gruppo compelenza sociale e Training Assertivita

- conduzione nell'ambito del Progetto benessere "Vite sane e allive”
di gruppi psicoeducalivi e motivazionali finalizzali a fornire
informazioni e strategie utili per uno stile di vita sano. '

- aggancio lerapeutico in reparto;

- interventi nelle scuole;

- esposizioni comporiamental;

= riunioni discussione dei casi clinici;

-altivita di ricerca: costruzione di dalabase e inserimento dati a fini di
ricerca nell'ambito dell'individuazione e dell'intervento precoce delle
psicos

- attivita seminariali e formative.

Dal 14 Settembre al 31 Dicembre 2011
A.O, Azlenda Ospedaliera Niguarda Ca' Granda
Cps Via Livigno - Milano- Programma 2000

Diparlimento Salute Mentale Ospedale Niguarda Ca' Granda
Volontariato aulorizzato dall’A.Q. Azienda Ospedaliera Niguarda
Ca'Granda

Proseguimento  attivitd iniziate in corso di  Tirocinio
professianalizzante post laurea.

156-Setlembre 2010 AL 14 Settembre 2011

A.O. Azienda Ospedaliera Niguarda Ca' Granda (lulor strutlura doll.

Glovanni Patelli)
Cps Via Livigno - Milano- Programma 2000

Dipartimento Salute Mentale Ospedale Niguarda Ca' Granda
Tirocinio pos! laurea professionalizzante (1000 ore)
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IV Congresso Nazionale Associazione Italiana per [individuazione
precoce nelle Psicosi (AIPP) 24-26 Maggio 2012 — Brescia

Federico Galvan, Maria Teresa Cascio, Alessia Pisano, Luisa Amato, Maria
Meliante, Anna Meneghelli & Angelo Cocchi

It Programma 2000: quando i risultati sono solo la punta dell'iceberg, (poster)
Il giornata scientifica nazionale AIPP 20 Maggio 2011 — Siena.

Docenze :

Meliante M. La Sindrome di Rischio Psicotico. (docenza) Adolescenti a
rischio:comportamenti disadattivi e sviluppi psicopatologici nell'eta 15-24.
ASST DELLA VALLE OLONA 9 Maggio 2018.

Meliante M. Stati Mentali a rischio in adolescenza: riconoscimento e
intervento precoce. 3, 24 Ottobre e 7 Novembre 2018. ASST Spedali Civili

Brescia.

A conoscenza che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi
del codice penale e delle leggi in materia, autorizzo al trattamento dei dati personall, secondo quanto

previsto dal D.Lgs. n.196/2003.

Autorizzo il frattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13

del D, Lgs. 196/2003.

Milano 01/09/2020

FIRMA

f'wa (o
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