Dott. Giancarlo Favia

e Competenza nella Medicina d'urgenza maturata dall’esperienza di circa 25 anni "sul
campo” e da partecipazione a congressi e corsi di aggiornamento (in particolare sulle

patologie cardiologiche e respiratorie d’ urgenza), associata ad una solida capacita

relazionale per lavorare in equipe.

Formazione

set 1982 — lug 1989
dic 1989

dic 1989 - mag 1992

Esperienze
Lavorative

mag 2022 a tutt’oggi

set 2001 - mag 2022

Laurea in Medicina e Chirurgia
Abilitazione all’esercizio della professione

Specializzazione in FISIOPATOLOGIA E
FISIOCHINESITERAPIA RESPIRATORIA presso lIa
stessa sede universitaria.

Attivita libero professionale Medicina d’accettazionee
d'urgenza.

Dopo dimissioni dal’ASST VALLE OLONA, inizio attivita libero
professionale presso i presidi di Pronto Soccorso dei seguenti
ospedali: Desio e Carate Brianza (ASST MONZA /BRIANZA);
Tradate e Angera (ASST SETTE LAGHI); Cernusco sul
Naviglio (ASST MELEGNANO/MARTESANA); ICCS Citta
Studi di Milano; Vercelli e Borgosesia (ASL VCO), Saronno e
Gallarate (ASST VALLE OLONA), Asti (ASL AT).

Dirigente medico I livello di ruolo ASST VALLE OLONA
(sino al 2016 A.O. di circolo di Busto Arsizio).

Dirigente medico (dopo trasferimento per mobilita dall’A.O. di
Treviglio) presso il Pronto Soccorso Ospedale di Saronno (VA);
dal 2002 al 2012, dopo adeguata formazione, ha espletato anche
turni di 12 ore (ad una media di circa 15/20 all’anno) in



mar 2000 - set 2001

gen 2000 - feb 2000

ago 1998 - gen 2000

mag 1998 —ago 1998

apr 1998 - mag 1998

set 1997 - apr 1998

gen 1997 — set 1997

lug 1996 - gen 1997

automedica VLV come medico per I'emergenza territoriale.
Inoltre, da maggio 2019 a novembre 2019 e da settembre 2020 ad
aprile 2021 ha svolto funzioni di vice-responsabile della struttura.

Dirigente medico 1 livello di ruolo A.O. Treviglio e
Caravaggio.

Dirigente medico (dopo pubblico concorso) Pronto Soccorso

Ospedale di Treviglio (BG).

Dirigente medico I livello ad incarico A.O. di circolo di
Busto Arsizio.

Dirigente medico Pronto Soccorso Ospedale di Saronno (VA).

Dirigente medico I livello ad incarico A.U.S.L. BA/05.

Dirigente medico Pronto Soccorso Ospedale di Locorotondo
(BA) dapprima dal 16/08/1998 al 19/02/1999 poi dal
23/02/1999 al 22/10/1999 ed infine dall’11/11/99 al 2/01/2000.

Dirigente medico I livello ad incarico A.U.S.L. BA/01.

Dirigente medico Divisione di Medicina Pneumologica e
Fisiopatologia Respiratoria, Ospedale di Minervino Murge (BA)

con diversi turni al Pronto Soccotso.

Dirigente medico I livello ad incarico A.O. “SS Annunziata”.

Dirigente medico Pronto Soccorso, Ospedale “SS Annunziata” di
Taranto.

Dirigente medico I livello od incarico A.U.S.L. BA/01.

Dirigente medico Divisione di Medicina Pneumologica e
Fisiopatologia respiratoria, Ospedale di Minervino Murge (BA)
con diversi turni al Pronto Soccorso

Assistente medico ad incarico A.U.S.L. BA/02.

Assistente medico Pronto Soccorso con turni suddivisi tra gli
Ospedali di Molfetta e di Giovinazzo (BA).

Assistente medico ad incarico A.U.S.L. BA/05.

Assistente medico Pronto Soccorso, Ospedale di Alberobello (BA).



lug 1995 - mag 1996

gen 1995 - lug 1995

ago 1994 - ott 1994

ago 1993 - apr 1994

Capacita e
competenze
relazionali, tecniche
ed organizzative

Assistente medico adincarico A.U.S.L. BA/05.

Assistente medico Divisione di Neurologia, Ospedale di San Michele
in Monte Laureto a Putighano (BA) dal 24/07/1995 al 17/11/1995 ¢
successivamente dal 8/01/1996 all’11/05/1996.

Assistente medico adincarico A.S.L. TA/01

Assistente medico Divisione Malattie Infettive, Ospedale “SS
Annunziata” Taranto.

Assistente medico ad incarico A.U.S.L. BA/11.

Assistente medico Divisione pediatrica di Malattie del Metabolismo,
Ospedale Pediatrico Giovanni XXIII Bari.

Assistente medico ad incarico U.S.L. BA/16.

Assistente medico Divisione Pediatria, Ospedale di Monopoli (BA).

Buona capacita relazionale collaborativa con colleghi provenienti da
esperienze ¢ formazioni differentt in situazioni cliniche di
urgenza/emergenza dove la corretta comunicazione e lo spitito di
squadra diventa fondamentale. Maturazione di una discreta capacita
organizzativa, acquisita sia durante il periodo come vice responsabile
del Pronto Soccorso di Saronno, che nei lavori di gruppo con i
responsabili degli altri presidi di PS dell'Azienda per la preparazione di
percorsi comuni ai tre presidi (fast - track, modalita di attivare le
consulenze specialistiche, potenziamento funzioni dellinfermiere di
Triage etc.). Acquisizione sul campo e dopo corsi di formazione, di
discreta manualita nell'uso di presidi per la gestione dellinsufficienza
cardiorespiratoria acuta (es NIV e CPAP). Gestione di buona parte
delle grandi urgenze (reperimento accesso venoso periferico,
riduzione lussazioni, cardioversione elettrica e farmacologica,
sedoanalgesia, abilitazione BLSD ed ACLS (nel 2023), sia senza che
con la collaborazione degli eventuali specialisti convocati in PS. In

possesso infine dell’attestato del corso di formazione lavoratori rischio
alto (ottobre 2023).



"I sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le
dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali,

secondo quanto previsto dalla Legge 196/03”.

CERRO MAGGIORE (MI) 21/05/25 Firmato dott. Giancatlo Favia




